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News

Editorial

Liebe Leserinnen,

Wir freuen uns, lhnen zum Jahreswechsel 2000/2001 das neueste
JOURNAL des Netzwerks Frauenforschung NRW vorlegen zu kén-
nen, das, wie wir meinen, wieder einen spannenden Einblick in die
vielféltigen Aktivititen unseres Netzwerks bietet.

Besonders freuen wir uns, vom erfolgrei-
chen Abschluss einer Reihe (allzu) lange
wahrender Besetzungsverfahren berichten
zu kénnen (siehe Rubrik, Netzwerk News”):
In den letzten Monaten erstmalig beseizt
wurden die drei neuen Frauenforschungs-
professuren , Tanzwissenschaft (Hochschule
for Musik Kaln), ,Musikwissenschaft mit
dem Schwerpunkt Komposition von Frau-
en” (Musikwissenschaftliches Seminar Det-
mold/Paderborn) und Gender und Medien
(Kunsthochschule K&ln). Wir begriiBen
sehr herzlich Prof. Dr. Claudia Jeschke,
Prof. Dr. Beatrix Borchard und Prof. Dr.
Marie-Luise Angerer in unserem Netzwerk
Ebenso herzlich heifen wir die Kolleginnen
willkommen, die auf vakante Netzwerkpro-
fessuren berufen wurden oder diese ver-
treten: Wir begriBen Prof. Dr. Eva Warth, ;
PD Dr. Sylvia Schraut, PD Dr. Jutta Réser,
(alle Ruhr-Universitat-Bochum) und Dr. An-
gelika Wetterer, Universitéit Dortmund.

Neben diesen Besetzungen wdchst das
Netzwerk Frauenforschung NRW auch
durch seine bewusste und erfreuliche Off-
nung fir , Assoziierte Netzwerkprofessorin-
nen” (siehe Vorstellung von Prof. Dr. Rena-
te Kroll) sowie durch den Ausbau des Netz-
werks der Wissenschaftlichen Mitarbeiter-
innen, das jetzt auch mit eigenen Seiten im
Internet vertreten ist (www.netzwerk-
frauenforschung.de/Mittelbau). Insgesamt
vernetzen sich in unserem Netzwerk der-
zeit 45 Professorinnen und 40 Mittelbauer-
innen aus der Frauen- und Geschlechter-
forschung der Hochschulen des Landes

- NRW.

Unterstitzung haben wir im Jahr 2000
durch den Abschluss des Kodlitionsvertra-
ges der neuen Landesregierung erhalten,
in dem es heift:

»Das Netzwerk Frauenforschung mit
seinen Potenzialen fir die fachliche
Erneuverung, die Internationalisie-
rung und die Erh6hung der Innovati-
onsféhigkeit unserer Hochschulen
wollen wir weiterentwickeln”.
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(Kodlitionsverirag fir die 13. Legislaturpe-
riode des Landtags von Nordrhein-Westfa-
len 2000-2005 zwischen der Sozialdemo-
kratischen Partei Deutschlands Landesver-
band NRW und dem Biindnis 90/Die GRU-
NEN Landesverband NRW - Diisseldorf,
den 13.6.2000)

Der Zwischenbericht des Experienrates hat
sich dagegen als nicht besonders férderlich
erwiesen. Dort heif3t es unter dem Abschnitt
D ,Fravenférderung und  Frauenfor-
schung"”:

In Nordrhein-Westfalen hat sich ein Netz-
werk Frauenforschung gebildet. Der Ex-
pertenrat hat sich in den Hochschulen dar-
Uber informiert, ob die mit speziellen For-
dermaBnahmen aufgebaute Frauenfor-
schung im Zuge der Stelleneinsparung ge-
zielt eingeschrankt werden soll und sieht in-
soweit keinen Anlass zur Intervention”.

Was den Expertenrat zu dieser Uberra-
schenden Einschatzung veranlasst hat, wis-
sen wir nicht. An mangelnden Informatio-
nen Uber die bereits vollzogenen oder ge-
planten Stellenstreichungen und kw-Ver-
merke fir Netzwerkprofessuren (siehe
Journal Nr.10) kann es jedenfalls nicht ge-
legen haben - diese Informationen lagen
dem Expertenrat im Detail vor. Unbescha-
det dieser Einschétzung des Expertenrates
werden wir nicht nachlassen, auch weiter-
hin mit Nachdruck auf die Notwendigkeit
der Unterstitzung und politischen Férde-
rung des Netzwerks Fravenforschung hin-
zuweisen, ohne die die im Koalitionsver-
trag beschlossene Weiterentwicklung des
Netzwerks nicht gelingen kann.

Neue Moglichkeiten fir das Netz-
werk eroffnen sich durch die ,,Bund-
Lander-Vereinbarung zur Férderung
der Weiterentwicklung von Hoch-
schule und Wissenschaft sowie zur
Realisierung der Chancengleichheit
fiir Fraven in Forschung und Lehre”,
die am 1.1.2001 in Kraft tritt.

Das darin enthaltene Fachprogramm
,Chancengleichheit fir Fraven in For-
schung und Lehre” besteht aus drei Teilen,
fiir die NRW folgende Finanzmittel erhailt:




¢ 10 Millionen DM fiir MaBnahmen, die zu
einer Qualifizierung fir eine Professur
an Universitdten oder fiir eine Professur
an Fachhochschulen oder zu einer Pro-
motion fishren

*2 Millionen DM fiir MaBnahmen, der
Fraven- und Genderforschung

¢1.25 Millionen DM fir MaBnahmen zur
Steigerung des Anteil von Frauen in no-
turwissenschaftlich/technischen Studien-
gangen

Auf dem néchsten Workshop des Netz-
werks am 2.2.2001 (zu dem wir herzlich
einladen) wollen wir iber die Bedingungen
des Programms detailliert berichten. Be-
reits vorab kénnen wir mitteilen, dass die

Forffihrung der Koordinationsstelle zumin-
dest fir das Jahr 2001 durch dieses Pro-

gramm gesichert werden konnte.

Als ein Herzstiick unseres Netzwerks wol-
len wir das JOURNAL weiterentwickeln.
Um Verdffentlichungen darin noch attrakti-
ver zu machen, haben wir inzwischen eine
ISSN-Nummer beantragt, so dass Artikel
nun als reguldre Verdffentlichungen biblio-
graphiert und auch bei der VG Wort abge-
rechnet werden kénnen.

Inhaltlich steht und fallt das JOURNAL natir-
lich mit den uns Uberlassenen Beitrégen.
Dass die vorliegende Nummer so gut gelun-
gen ist, dafiir danken wir allen Autorinnen.

Wir wiinschen allen Leserinnen das Allerbeste zum Neuen Jahr —

und eine vergniglich-erhellende Lektiire!

e RO

Prof. Dr. Ruth Becker

et Lt

Dr. Beate Kortendiek
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Information
und Kontakt:

Prof. Dr.

Marie-Lvise Angerer
Gender & Medien

Kunst- und
Medienwissenschaften
Peter-Welter-Platz 2
50676 Kéln
Tel.:+49-221-20189-322
oder 130

Fax :+49-221-20189-230

Information
und Kontaki:

Prof. Dr. Eva Warth

Fak. f. Philologie,

Inst. f. Theater-, Film-
u. Fernsehwissenschaft
Ruhr-Universitét Bochum
Postfach 102148

44780 Bochum

Information
und Kontald:

Prof. Dr. Claudia Jeschke
Tanzwissenschaft
Hochschule fiir Musik Kéln
Dagobertsir. 38, 50668 Kéin

Information
und Kontakd:

PD Dr. Sylvia Schraut
Fak. f. Geschichts-
wissenschaft
Ruhr-Universitat Bochum
Postfach 102148
44780 Bochum

Netzwerkprofessur Gender & Medien besetzt:
Berufung von Dr. Marie-Luise Angerer

Mit dem 1.9.2000 ist Frau Dr. Marie-Luise Angerer auf die C4 Professur Gender & Medien
an der Kunsthochschule fir Medien Kaln berufen worden. Die Professur ist innerhalb der
Kunsthochschule der Féchergruppe Kunst- und Medienwissenschaften zugeordnet. Zur Zeit
wird die Stelle einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Mitarbeiterin, die dem Lehrstuhl zuge-
ordnet ist, besetzt. Thematisch ist der Lehrstuhl offen, das heifit alle relevanten Fragen zu
Geschlechterverhdltnissen im medialen Kontext sind mglich. Die Form der Lehrveranstal-
tungen sind Seminare, die theoretische Einblicke vermitteln, und Fachseminare, die beson-
ders der Projektentwicklung und -begleitung dienen. Die Lehrveranstaltungen sind fiir Stu-
dierende aller Féchergruppen — Medienkunst, Mediengestaltung, Film- und Fernsehen, Fo-
tografie - geplant. Fir das folgende Studienjahr ist ein Basisseminar zum Thema ,, The Art of
Gender” sowie ein Fachseminar , The Technology of Sex” im Lehrangebot. Die Kunsthoch-
schule fir Medien Kéln ist somit eine der wenigen kinstlerischen Hochschulen oder Akade-
mien, die den Schwerpunkt Gender in ihrem Studienplan explizit verortet hat.

Film- und Fernsehwissenschaft
mit dem Schwerpunkt
Bild und Rolle der Frau in den Medien

Prof. Dr. Eva Warth hat den Ruf an die Ruhr-Universitat-Bochum angenommen und iber-
nimmt mit dem Wintersemester 2000/2001 die Netzwerkprofessur ,,Film- und Fernsehwis-
senschaft mit dem Schwerpunkt Bild und Rolle der Frau in den Medien”.

Gastprofessur in Linz: Prof. Dr. Katrin Hansen

Prof. Dr. Katrin Hansen - Netzwerkprofessorin fir ,Betriebswirtschaftslehre insbesondere
Management und Personalentwicklung unter Beriicksichtigung frauenspezifischer Aspekte”
an der FH Gelsenkirchen - hat im WS 2000/2001 eine Gastprofessur an der Universitét
Linz am Institut for Unternehmensfihrung, Schwerpunkt Personal, inne. Die Gastprofessur
wurde beantragt durch den Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen. Schwerpunkte sind
Seminare/Ubungen im Hauptstudium zu den Themen: Managing Diversity, Personalmarke-
ting und Konzepte der Fravenférderung in Unternehmen und Non-Profit-Organisationen
(siche auch unter der Rubrik ,Beitrdge” in diesem Journal ,Frauenférderliche Konzepte in
(Erwerbs-) Organisationen und Politik. Ein Diskussions-Papier von Katrin Hansen).

Neue Netzwerkprofessur
,Janzwissenschaft” besetzt

Die Netzwerkprofessur , Tanzwissenschaft mit Schwerpunkt Frauen” an der Hochschule fiir
Musik Kaln ist mit Wirkung vom 1.04.2000 mit Frau Prof. Dr. Claudia Jeschke besetzt.

Lehrstuhlvertretung
.Neuere und neueste Geschichte —
Geschlechtergeschichte”

Die Vertretung des Lehrstuhls von Prof. Dr. Regina Schulte an der Ruhr-Universitét Bochum
istim WS 2000 durch PD. Dr. Sylvia Schraut gesichert. Frau Prof. Dr. Rebekka Habermas,
die bisherige Lehrstuhlvertreferin, hat einen Ruf an die Universitat Gétingen erhalten.
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News |

Lehrstuhlvertretung
JJournalistik und Offenilichkeitsarbeit”

Die bisherige Netzwerkprofessorin Dr. Romy Fréhlich hat an der LMU Miinchen eine Profes-
sur angenommen und ist ab Oktober 2000 unter folgender Adresse zu erreichen: Institut fir
Kommunikationswissenschaft (ZW), Oettingenstr. 67, D-80538 Miinchen. Die neue e-mail-
Adresse lautet: froehlich@ifkw.uni-muenchen.de.

.Die Vertretung des Lehrstuhls ,Journalistik und Offentlichkeitsarbeit unter besonderer Be-
ricksichtigung geschlechtsspezifischer Aspekte der Kommunikationswissenschaft” an der
Ruhr-Universitdt Bochum erfolgt ab dem WS 2000 durch Dr. Jutta Réser.

,Feministische Philosophie”
an der Universitat-GH Duisburg

Die Netzwerkprofessur ,Feministische Philosophie” istim Rahmen des Qualitétspaktes ge-
strichen worden. Bisher wurde die Stelle von Prof. Dr. Edith Diising vertreten. Die Lehrstuhl-
vertretung ist mit dem letzten Semester ausgelaufen und das Netzwerk Frauenforschung ist
damit um eine inhaltlich zentrale Professur reduziert worden.

Lehrstuhlvertretung , Frauenforschun
mit dem Schwerpunkt Qualifikation und Beruf”

Mit dem WS 2000 hat Dr. Angelika Wetterer an der Dortmunder Universitdt die Lehrstuhl-
verfretung ,Fravenforschung mit dem Schwerpunkt Qualifikation und Beruf” (vormals be-
setzt mit Prof. Dr. Ursula Beer) ibernommen. Die Forschungsschwerpunkte von Frau Wet-
terer beziehen sich auf (1) Profession und Geschlecht, (2) Geschlechterkonstruktionen und
(3) Feministische Theorie.

Netzwerkprofessur
Musikwissenschaft mit dem
Schwerpunkt Komposition von Frauen”

Endlich ist es soweit: Prof. Dr. Beatrix Borchard wird zum 1.11. 2000 die Professur ,Musik-
wissenschaft mit dem Schwerpunkt Komposition von Frauen” an der Uni Paderborn/Musik-
hochschule Detmold anireten und gleichzeitig die Leitung der Europdischen Komponistin-
nenbibliothek in Unna iibernehmen.

Information
und Kontalkt:

PD Dr. Jutta Réser
Sektion f. Publizistik und
Kommunikation
Ruhr-UniversitatBochum
PF102148

44780 Bochum
Tel.:0234/3224763

Information
und Kontalki:

Dr. Angelika Wetterer

FB Gesellschaftswissensch.,
Philosophie u. Theologie
Universitat Dortmund
44221 Dortmund
Tel.:0231/7552874

Information
und Kontak#:

Prof. Dr. Beatrix Borchard
Musikwissenschaftliches
Seminar Detmold/
Paderborn

Gartenstr. 20

32756 Detmold

Tel.: 05231975664
(Geschéftszimmer)

Fax: 05231975668
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Das Netzwerk Frauenforschung gratuliert:

Sigrid Metz-Gaockel ist 60 Jahre jung

Annette Kuhn, die als erste Frau eine Professur im
Rahmen des Netzwerks Fravenforschung NRW erhielt,
gratuliert Sigrid Metz-Géckel im Namen des Netzwerks

zu ihrem runden Geburtstag und dankt ihr fiir das

Engagement fiir Fravenforschung und -férderung.

Sigrid MetzGéckel wird
wahrend

der Internationalen
Fravenuniversitét geehrt.
Die open space Veranstal-
tung

Jrituals of respect”

am 25.8.2000 in Hannover
ist thr gewidmet.

Liebe Sigrid,

fir Netze, die uns verbinden, hast Du das Garn geliefert,
gesponnen nicht nur Gedanken,

verknUpft die Frauen aus Wissenschaft, Politik und Praxis,
verwoben Forschung und Projekte.

Vieles konnte dadurch entstehen.

Wir wiinschen Dir im Namen der Professorinnen und Wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
des ,Netzwerk Frauenforschung NRW” alles Gute und Liebe zu Deinem 60. Geburtstag
und freuen uns schon jetzt auf Dich jung und alt Gewordene.

", Mit neven Gedanken alt werden. Jung bleiben an uralten Gedanken” Rose Auslédnder)

Ruth Becker und Beate Kortendiek

8 Netzwerk-Journal Nr. 11/2000




Unser Buch ist fertig! —
Das undisziplinierte Geschlecht.

Fraven- und

Gwahlbr il cll L

Angelika Cotunan
Peate kortendick
Wrike Schildmenn (Hrsg.)

Das undisziplinierte
Geschlecht

Geschlechterforschung - i o o

Einblick und Ausblick.

Coftmann, Angelika; Kortendiek, Beate; Schildmann,
Ulrike (Hrsg.), Leske+Budrich, Geschlecht und Gesellschaft,
Bd. 25 - 29,80 DM - ISBN 3-8100-2845-2

Dieser Band gibt einen Einblick in die unter-
schiedlichen Fachdisziplinen (von Medizin
iber Raumplanung bis hin zur Betriebswirt-
schaftslehre] und ihre geschlechterspezifi-
schen Spannungsfelder. Die einzelnen Bei-
trége behandeln zentrale Fragestellungen,
aktuelle Debatten, Forschungsbedarf und
Perspektiven der Frauen- und Geschlech-
terforschung in den jeweiligen Fachdiszipli-
nen. Die Entwicklung der Frauven- und Ge-
schlechterforschung, die mit der Frauenbe-
wegung der 1970er Jahre einsetzte und
sich ihren Weg zum Teil gegen betrdchtliche
Widerstéinde der wissenschaftlichen Mainst-
ream-Positionen bahnte, wurde nicht unwe-
sentlich unterstitzt durch eine wissenschaftli-
che Organisationsform, das “Netzwerk
Fravenforschung ~ Nordrhein-Westfalen”.
Das Netzwerk férdert die Weiterentwicklung
der Frauen- und Geschlechterforschung,
ffnet den beschrankten Blick androzentri-
scher Wissenschaften, trégt zur Innovation
der jeweiligen Fachdisziplinen bei und for-
dert die Prasenz von Frauen in Lehre und
Forschung und leistet dadurch auch einen
Beitrag zur Geschlechtergerechtigkeit in
Wissenschaft und Hochschule. Wir méchten
an dieser Stelle allen Beteiligten, die zum
Gelingen dieses Buchprojektes beigetragen
haben, herzlich danken: Insbesondere dem
Ministerium fur Schule, Wissenschaft und
Forschung fir die finanzielle Férderung und
allen Autorinnen fiir die Beteiligung an die-
ser interdisziplindren Présentation der Frau-
en- und Geschlechterforschung. Nur im
Rahmen dieses Verbundes konnte die vorlie-
gende Schrift mit ihren breit gefécherten
Ansétzen entstehen. Den Leserinnen und
Lesern werden Einblicke gewdhrt, die sie mit
den Problemstellungen und Arbeitsfeldern
der einzelnen Fachgebiete vertraut ma-

chen, und Ausblicke erdffnet, die das Ge-
samifeld der Frauen- und Geschlechterfor-

Fimhlick und Ausblek

schung als zukunftstrachtiges Forschungster-
rain ausweisen.

Kérper und Gesundheit

llse Hartmann-Tews, Forschung in Bewe-
gung: Fraven- und Geschlechterforschung
in der Sportwissenschaft

Ulrike Schildmann, Das “undisziplinierte
Geschlecht” in der Behindertenpddagogik
Irmgard Nippert, Frauengesundheitsfor-
schung und “gender based medicine”
Anke Rohde, Gynékologische Psychosoma-
tik: Psychische Problematik in der Folge so-
matischer Prozesse

Raum, Arbeit, Organisation

Ruth Becker, Geschlecht und Raum: Femi-
nistische Forschung und Praxis in der
Raumplanung

Doris lucke, Zwischen Professionalisie-
rungsdruck und Marginalisierungsrisiko.
Frauen- und Geschlechterforschung in der
Soziologie

Beate Kortendiek/Angelika Cottmann,
Frauen und Soziale Arbeit - zwischen Pro-
fession, Ehrenamt und Selbsthilfe

Katrin Hansen/Margarete Dolff, Von der
Fravenférderung zum Management von
Diversity

Kultur und Gesellschaft

Uta Brandes, Dazwischen: Design und Ge-
schlecht

Gudrun Schéfer, Die Kategorie “Ge-
schlecht” in der Publizistik- und Kommuni-
kationswissenschaft

Annette Kuhn, “Grabe tief” - ein feministi-
scher Blick auf die frauengeschichtliche
Forschung ‘

llse lenz, Gender und Globalisierung:
Neuve Horizonte?

Michiko Mae, Gender Studies in Japan und
in der Japanforschung
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Eine neue assoziierte

Netzwerkprofessorin stellt sich vor:

Prof. Dr. Renate Kroll

Werdegang: Studium der Romanistik und

Anglistik, Promotion (Romanische Literatur-

wissenschaft), Habilitation (im Fach Romani-

stik); wissenschaftliche Mitarbeiterin an der

Justus-Liebig-Universitat ~ GieBen;  For-
- schungsaufenthalt (State University of New

York at Stony Brook (Department of French
and ltalian)/Yale University, New Haven
(Beinecke Library); Privatdozentin am Institut
fir Romanische Sprachen und Literaturen
an der Johann Wolfgang Goethe-Universitcit
in Frankfurt; seit Ende 1996 Universitdts-
professorin an der UniversitatGH Siegen
fir Romanische Literaturwissenschaft.

Die Professur umfasst Romanische Literatu-

ren vom Mittelalter bis zur Gegenwart - mit

Schwerpunkt auf der interdisziplingren

Frauenforschung /Gender Studies, Kultur-

und Medienwissenschaften. Die ab WS 96/

Q7 eingerichtete Professur “Interdiszipling-

re Frauenforschung in der Romanistik” ist

die erste ihrer Art im Bereich der Romani-
stik in Deutschland. Das Lehrprogramm
umfasst ein breitgeféichertes Spekirum:

* Theorien der Frauenforschung, Gender

Studies, feministische Literaturwissenschaft,

* Literaturgeschichte (Autorinnen vom Mit-

telalter bis zur Moderne),

* franzésische, italienische, spanische, ka-

talanische und portugiesische Literatur von

Fraven,

* medien- und kulturgeschichtliche Frage-

stellungen.

Forschungsgebiete:

Romanische Literaturen vom Mittelalter bis

zur Gegenwart - mit Schwerpunkt auf der

Frihen Neuzeit, Interdisziplindren Frauen-

forschung/Gender Studies.

Projekte: :
Kontabund " Redaktion der Virginia (Zeitschrift fiir Frau-
Infa Cnd enbuchkritik); Bibliographie der deutsch-

sprachigen Frauvenliteratur (erscheint jchr-
Interdisziplinéie lich), Belletristik - Sachbuch - Gender Stu-

Fravenforschung in der

Romanistik dies (ab 1994}, Lexikon Gender Studies (in

Universitét Gesamt- Arbeit)
hochschule Siegen Ll
Fachbereich 3 / Romanistik Publikationen (AUSWCIhI)Z
Ado|F~Reigjh%2g-gfche Zu Marie de France (Tibingen 1984),
TL.0271/7408279/3 107 Madeleine de Scudéry und die poésie pré-

Fox027]/74028§? cieuse (Tubingen 1996), Francoise de
kroll@romanisr ot G.rcfigny'(Kénigstc.ein 1999); zur “Femini-
siegen.de stischen Literaturwissenschaft in der Roma-
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nistik” (Stuttgart 1995) und den “Gender
Studies in den romanischen Lliteraturen:
Revisionen/Subversionen”(Frankfurt
1999).

Aufsaitze (in Auswahl):

Nathalie Sarraute /Simone de Beauvoir. In:
Kritisches Lexikon zur fremdsprachigen
Gegenwartsliteratur. 1998.

Marie Le Jars de Gournay. In: Margarete
Zimmermann/Roswitha Bdhm  (Hrsg.),
Franzoésische Frauen der Frithen Neuzeit.
Dichterinnen, Malerinnen, Mdzeninnen.
Darmstadt 1999, S. 127 - 142.

a) Was kénnen Gender Studies heute lei-
sten? Zu Versionen der Subversion und
(weiblicher) Subjektkonstituierung.

b) Frauenkérper und Herrschaftsstatus: zu
ihrer textuellen Verbindung in Mittelalter
und Frither Neuzeit.

c) Weiblichkeit und Reprdsentation. Post-
strukturalistische Theorie und literarische
Praxis in den Romanen von Carme Riera.
In: Renate Kroll/Margarete Zimmermann
(Hrsg.), Gender Studies in den romani-
schen Lliteraturen. Frankfurt 1999, Bd. 1,
S.13-28,59-76,Bd.2,S.132-147.
Das Werk von Autorinnen als Identifikati-
onsraum fur Leserinnen. Zur Entstehung
der Leserin in der Literatur und Kunst der
Frihen Neuzeit. In: Rieger, Angelica/
Tonard, Jean-Frangois (Hrsg.), La lecture
au féminin/Lesende Frauen. Zur Kulturge-
schichte der lesenden Frau in der franzdsi-
schen Literatur von den Anféngen bis zum
20. Jahrhundert. Darmstadt 1999, S. 89 -
110.

Der weibliche Blick - Frauenliteratur. In:
Brockhaus Bibliothek. Kunst und Kultur. Bd.
6 (Auf dem Weg zur “Weltkultur”). Mann-

- heim 1999, Bd. 6, S. 330-336.

Wenn Literaturwissenschaftler schreiben -
ein Dialog. In: Wolf-Dieter Narr und Joa-
chim Stary (Hrsg.), Lust und Last des wis-
senschaftlichen ~ Schreibens.  Frankfurt
1999,5.61-70.

Selbstgewinn durch Sinnverlust: Zum &s-
thetischen Prinzip bei Clarice Lispector. In:
Waltraud Wende (Hrsg.), Nora verlaBt ihr
Puppenheim. Autorinnen des 20. Jahrhun-
derts und ihr Beitrag zur @sthetischen Inno-
vation. Stuttgart 2000, S. 130-148.




News

Nachwuchsférderung

Das Kolleg ist ein zentrales Projekt der assoziierten Netzwerkprofessorin Dr. Renate Kroll zur Férderung von Nach-
wuchswissenschaftlerinnen mit dem Titel , Ablésung oder Erneuerung? Zur Literaturwissenschaft als Kultur- und Gen-
derwissenschaft” (WS 2001/2002). Interessierte Wissenschaftlerinnen kénnen sich bewerben (siehe unten).

Betreff: Kolloquium fir Nachwuchswissenschaftlerinnen

Thema: Ablésung oder Erneverung? Zur Literaturwissenschaft als Kultur- und Genderwissenschaft

Ort:  Universitat - GH Siegen, Fachbereich 3, Adolf Reichwein-Str.2, 57068 Siegen

Zeit: WS 2001/02, Der erste Teil des Kolloqunums wird an drei Tagen in der ersten Novemberwoche 2001
statifinden; der zweite Teil an drei Tagen im Januar 2002.

Veranstultermnen. Prof. Dr. Renate Kroll und Prof. Dr. Hedda Ragotzk
Andrea Dilcher, Telefon: 0221/9995896 Fax: 027

Koordination:

Internet: Genderstudies-siegen@gmx.de

Finanzierungs Fahrt- und Ubernachtungskosten, 2. Klasse (Bahncard)
Vortragende und Tagesleitung: Prof. Dr. Renate Hof (Anglistik); Prof. Dr. Inge Stephan (Germanistik);
Prof. Dr. Margarete Zimmermann {Romanistik)
Prof. Dr. Barbara Naumann (Allgemeine Literaturwissenschaft); Dr. Bachmann- Medick (Allgemeine Literaturwissen-
schaft) ; angefragt:  Dr. Lena Lindhoff (Germanistik)

Sinn und Zweck dieses Kollegs se-
hen wir darin, die Férderung von
Frauen, die eine wissenschaftliche
Karriere im Bereich der Literatur-
und Kulturwissenschaffen anstre-
ben, weiterzutreiben - umsomehr
als das Problem der Gleichstellung
von Frauen an deutschen Universi-
tédten noch lange nicht geldst ist.
Doktorandinnen und Habilitandin-
nen, besonders auch denjenigen,
die ihre Forschung an feministischen
Theorien bzw. Gender Studies aus-
richten, mdchten wir ein Forum bie-
ten, durch das sie fachliche Bera-
tung erhalten und in ihrer Karriere-
entscheidung gestitzt werden, ein
Forum, das dem Dialog und dem
wissenschaftlichen Austausch, viel-
leicht auch zukiinftiger Zusammen-
arbeit und Vernetzung dienen soll.
Unser Ziel ist es, auf eine Institutio-
nalisierung dieser Art von Férde-
rung des weiblichen wissenschaftli-
chen Nachwuchses hinzuwirken; mit
der Einrichtung dieses iberregional
wirksamen Kollegs wollen wir einen
ersten Schritt in diese Richtung tun.
Stattfinden soll zundchst im Winter-
semester 2001/2002 ein zweiteili-
ges, jeweils Gber drei Tage gehen-
des Kolloquium, in dem etwa zwan-
zig Promovendinnen und Habilitan-
dinnen ihr Forschungsprojekt unter
fachlich kompetenter Leitung vor-
stellen und diskutieren kénnen. Ent-
sprechende Interessentinnen|(-
Gruppen) werden vorher sorgsam
ausgewdhlt. Darber hinaus sollen

Kultur-

unter dem Rahmenthema Ablésung
oder Erneverung? Zur Literaturwis-
senschaft als Kultur- und Genderwis-
senschaft Gastvorirdge renommierter
Professorinnen und Professoren ge-
halten werden - in Absfimmung mit
den Themen der Beitrdgerinnen.

Mit der Schwerpunkisetzung einer
durch die Kultur- und Genderwissen-
schaften herausgeforderten Literatur-
wissenschaft reagiert das geplante
Kolloguium auf den folgenreichen Pa-
radigmenwechsel der letzten Jahre.
Gerade die Arbeiten der jingeren
Generation sind zunehmend von der
Auseinandersetzung mit den von den
und Genderwissenschaffen
entwickelten Theorien und Begriffen
geprdgt. Geht es um die Abldsung
oder um die Erneuerung der (fraditio-
nellen) Literaturwissenschafté Fragen
nach dem Text als kulturellem Ereignis
bzw. geschlechtsspezifischem Argu-
mentationsraum, nach den kulturellen
und geschlechtsspezifischen Implika-
tionen literarischer Texte, vielleicht
auch (noch immer) nach der Kunst

- des “richtigen” Verstehens, nach Aus-:
legung (von Texten, von Kultur) bzw.

Auslegungswillkir, kurz: nach einer
Literaturwissenschaft im Prozess der
Auseinandersetzung mit Kultur- und
Genderwissenschaften sollen den
Rahmen des Kolloquiums bilden, in
den Plenarvortréigen behandelt wer-
den und auch bei der Vorstellung der
jeweiligen Forschungsprojekte (Dis-
sertationen, Habilitationen) mitdisku-
tiert werden.

H// 7404507

Bewerbungsanforderungen
Fir die Teilnahme am Kolloquium
bitten wir, bis Ende Januar 2001,
um eine drei- bis vierseitige Bewer-
bung, die folgende Angaben enthéilt:
1. Eine Beschreibung des Disserta-
tions- bzw. Habilitationsprojekts {auf
etwa zwei- bis drei Seiten) : Thema,
Gegenstandsbereich,  vorlaufige
Gliederung bzw. (Grob-) Strukiu-
rierung, literaturtheoretischer An-
satz, Frageinteresse, Methode,
Ziel, wissenschaftliche Bedeutung
des Projekis, Forschungsfortschritt,
der mit der Arbeit angestrebt wird.
2. Den Versuch, das Projekt mit dem
Rahmenthema des Kolloquiums zu
- verbinden. In diesem Zusammen-
hang wiirden wir gerne eine bzw.
lhre Definition von Kulturwissen-
schaft, d.h. auch eine kurze Ausein-
andersetzung mit dem heute eher
konturenlos und inflationdr ge-
brauchten Begriff erhalten. Interes-
sieren wirden hier ebenso eine kur-
ze Stellungnahme zu den aktuellen
Diskussionen um die Gender- und
- Kulturwissenschaften, aber auch die
Probleme, Fragestellungen bzw.
Hoffnungen, die diese Begriffe bzw.
die fortschreitende Institutionalisie-
rung dieser “neuen” Wissenschaften
bei lhnen aufgeworfen bzw. geweckt
haben. Kurz: In welchem Bezug steht
lhr Dissertationsthema mit welchem
Begriff von Gender- und Kulturwis-
senschaften?
3. Skizzierung des bisherigen wis-
senschafilichen Werdegangs.
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Sigrid Metz-Gockel/Beate Kortendiek

Das Erreichte ist bedroht

Frauenforschung

Jeder Ruf an eine ander

ag” 30/ 21. Juli 2000

Ersschienen in “Freit

e Universitat und die Emeretierung, aber

auch die Einordnung in die Genderforschung geféhrdet Erhalt und
Ausrichtung der hart erkéimpften Lehrstiihle.

Beate Kortendiek,
Koordinatorin des
Netzwerks
Fravenforschung NRW
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Die neue Frauenbewegung begriindete in
der Aufbruchsphase der siebziger Jahre
die Frauvenforschung als eigenstandige
Forschungsrichtung. Wéhrend sie sich pro-
fessionalisierte und institutionalisierte, ent-
politisierte sich die autonome Bewegung.
Diese Wende von der auBerparlomentari-
schen Bewegung zur institutionalisierten
Forschung von Fraven markiert einen
Wendepunkt: An die Stelle 5ffentlicher Ak-
tionen trat vermehrt die GuBerst effektive
aber weniger medienwirksame Bildung
von Projekten, Netzwerken und Vereini-
gungen von Wissenschaftlerinnen - wie der
.Sektion Frauvenforschung in der Deut-
schen Gesellschaft fir Soziologie", der
JArbeitskreis  Wissenschaftlerinnen von
NRW" oder der Kongress "Frauen in Natur-
wissenschaft und Technik". Mit dieser be-
wegten Vernetzung als Institutionalisierung
der Frauenforschung ging die Verberufli-
chung oder Akademisierung der Frauen-
forschung einher. Institute wurden gegriin-
det: "Frau und Gesellschaft" in Hannover
oder beispielsweise das "Interdisziplindre
Frauenforschungszentrum" an der Univer-
sitat Bielefeld. Die Institute schufen qualifi-

zierte, in der Regel jedoch zeitlich befriste-
te Arbeitsplaize. Projekte wurden gefordert
und Begleitstudien zu fravenspezifischen
Fragestellungen erstellt.
Fravenforscherinnen stieBen zundchst au-
Berhalb, dann mehr und mehr innerhalb
der Institution ,Hochschule und Wissen-
schaft' einen Institutionalisierungsprozess
an, der in den achiziger Jahren Friichte
trug. So wurde zum Beispiel auf Initiative
engagierter Wissenschaftlerinnen 1986
das "Netzwerk Frauenforschung NRW" von
der damaligen Wissenschaftsministerin
Anke Brunn (SPD) geschaffen. In einem
mehrijghrigen Prozess richtete NRW Uber
vierzig Professuren zur Fravenforschung
ein. Es ist das groBte Netzwerk der Fraven-
forschung auf Landesebene, dem andere
Bundeslander, zuletzt Baden-Wirttemberg,
gefolgt sind.

Bundesweit soll es derzeit 115 entspre-
chende Professuren geben, die gro3enteils
jedoch nur eine Teildenomination in der
Fraven- und Geschlechterforschung ha-
ben. Immer, wenn die Denomination er-
gdnzt wird, durch die Formel "unter beson-
derer Beriicksichtigung frauenspezifischer
Aspekte", ist Vorsicht geboten. Zu héufig hat
sich in der Praxis erwiesen, dass dieser Zu-
satz fir die- jeweilige Professorin eine
(Zeit)-Falle bedeutet, da sie wegen grund-
legender Lehrveranstaltungen und Pri-
fungsleistungen in ihrem Fach, Fravenfor-
schung nur mit zusatzlichem Engagement
durchfihren kann. Doris Lucke hat den An-
teil von Professuren mit der ausdriicklichen
Denomination "Frauven- bzw. Geschlech-

- terforschung" errechnet und spricht von
“"homdopathischen Dosen". Nur 0,4 Pro-
. zentaller C2 bis C4 Professuren beschafti-

gen sich auch mit Frauen- und Geschlech-
terforschung. Nun wissen wir, dass die Ho-
moopathie im menschlichen Kérper und
die Fravenforschung innerhalb des Wis-
senschaftssystems eine hohe Wirksamkeit
zeigen. ‘

Dennoch ist die weitere Entwicklung kritisch
zu bewerten. Frauenforscherinnen, die
eine Institutionalisierung mit hohem per-
sonlichem Einsatz und dem Rickenwind




Beifréige

der Frauvenbewegung betrieben haben,
missen sich kritisch der Frage nach dem
Erfolg der Institutionalisierung von Fraven-
forschung stellen. Es zeigt sich, dass sie ei-
nen Institutionalisierungsprozess angesto-
Ben haben, der weder gradlinig verlaufen
noch abgeschlossen ist. Nach wie vor be-
darf es einer politischen Unterstitzung und
einer sozialen Bewegung an an und aufer-
halb der Hochschule, um Geschlechterge-
rechtigkeit herzustellen und Geschlechter-
forschung stabil zu institutionalisieren. Die
Fravenforschung zahlt zwar zur Ge-
schlechterforschung, geht jedoch in ihrem
feministischen gesellschaftstheoretischen
Profil Gber diese hinaus.

Das Erstarken der Frauenforschung hat
auch Eingang in Studienordnungen gefun-
den und in letzter Zeit vermehrt zur Institu-
tionalisierung von Studiengdngen gefihrt -
beispielsweise den "Gender Studies" an der
Humboldt-Universitat  Berlin  oder dem
"Zentrum fir feministische Studien" an der
Universitat Bremen. In der BRD gibt es ak-
tuell mehrere Initiativen, weitere Studien-
gange dieser Art einzufiihren. Diese erste
Etablierung als Forschungszusammenhang
und die Umsetzung in Studiengdnge wie
Frauenstudien oder Gender Studies ist
nicht unumstritten. lhre Randsténdigkeit be-
ziehungsweise ungesicherte Position inner-
halb der Hochschulen konnte bisher nur
selten Uberwunden werden. Vielmehr gibt
es neben den Erfolgen auch brisante Ge-
fahrdungen, da es sich insbesondere bei
den Professuren um hdchst begehrte, ein-
flussreiche und die Wissenschaftsentwick-
lung steuernde Positionen handelt, die wei-
tere Ressourcen mobilisieren kdnnen.

Um Frauenforschungsprofessuren konnten
die Hochschulen auf einem kinstlichen
Marki' miteinander in Wettbewerb treten.
Bisher wurden ausschlieBlich Fraven auf
sie berufen. Doch der Wind dreht sich. Die
selbstauferlegte Zuriickhaltung von Mén-
nern schwindet. Durch die sich etablieren-
de Mannlichkeitsforschung und die Erset-
zung- von Frauenforschung durch- Ge-
schlechterforschung gewinnen Ménner er-
stens ein inhaltliches Arbeitsfeld hinzu, und
zweitens fUhrt der Anstieg von habilitierten
Wissenschaftlerinnen bei gleichzeitiger Ab-
nahme von Professorenstellen zu einer
verschérften Konkurrenzsituation an den
Hochschulen. Aktuelle Entwicklungen in-
nerhalb des Netzwerks Frauenforschung
belegen dies. So gibt es derzeit die Klage
eines abgelehnten méannlichen Bewerbers
auf Gleichstellung und méglicherweise

demndichst das erste mannliche Mitglied im
Netzwerk Frauenforschung.

Dabei sieht das Zahlenverhdltnis zwischen
Mannern und Frauen an den Hochschulen
alles andere als rosig aus. Die Quote der
Professorinnen in der BRD ist in den letzten
Jahren zwar von 6,5 Prozentim Jahr 1992
auf 9,5 Prozent (Ende 1998) gestiegen.
Jedoch betrug der Frauenanteil an C4-
Professuren lediglich 5,9 Prozent. In abso-
luten Zahlen stehen sich damit in der Bun-
desrepublik 3.600 Fraven und 33.900
Ménner eggeniber, wahrlich ein asymme-
trisches Geschlechterverhalnis.

Nach den Erfahrungen innerhalb des
Netzwerks Frauenforschung treten Ge-
fahrdungen insbesondere dann auf, wenn
die Inhaberin einer Fravenforschungspro-
fessur einen Ruf an eine andere Hochschu-
le annimmt. So sollte zum Beispiel die Pro-
fessur "Offentliches Recht unter besonde-
rer Beriicksichtigung europarechilicher
Fragen der Gleichstellung von Frau und
Mann" bei der Wiederbesetzung ohne Ge-
schlechteraspekt ausgeschrieben werden.
Weiter schwebt das Damokles-Schwert
Uber den Frauenforschungsprofessuren
bei Emeritierung: So wurde an der Univer-
sitét Bonn die Stelle "Frauengeschichte", die
mit der renommierten Geschichtswissen-
schaftslehrerin und Frauenforscherin An-
nette Kuhn besetzt war, nach deren Pensio-
nierung nicht wieder ausgeschrieben. Dar-
iber hinaus werden insbesondere Um-
strukturierungsprozesse an Fachbereichen
und Hochschulen - in NRW im Zuge des
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Netzwerkprofessorin,
Universitat Dortmund
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Universitadten ohne Dozentinnen und
Medien ohne Reporterinnen kénnte sich

"Qualitatspaktes" - dazu genutzt, sich der
Frauenforschung zu entledigen, wie dies
aktuell insbesondere Frauenforschungs-
professuren an den Universitaten Dort-
mund, Duisburg und Paderborn betrifft.
Generell ist auch durch die Umzentrierung
auf die Technik und Naturwissenschaften
ein Rickgang der starker in den Geistes-
wissenschaften angesiedelten Frauenfor-
schung zu befiirchten.

Die Debatte Uber Frauenforschung als

Geschlechterforschung gerdt auch
unter politische Einflisse,

die den politischen Gehalt

der Kategorie "Frau" zuriickdréngen mochten.

Uber das "Veralten der Frauenforschung"
referierte Irene Délling 1995 in ihrer An-
trittsvorlesung an der Universitat Potsdam.
Diese provokante Herausforderung zur
Selbstreflexion kennzeichnet die aktuelle
Phase der institutionalisierten Frauen- und
Geschlechterforschung. Sie wurde unter
anderem auch hervorgerufen durch die
politische Wende und die Auseinanderset-

zung zwischen ostdeutscher und westdeut-
scher Frauenforschung - vor allem aber
durch das Hinterfragen universalistischer
Konzepte von Frau- bzw. Mann-Sein. Die
héchst spannende und notwendige Debatte
einer Frauenforschung als Geschlechter-
forschung, die unter dem Stichwort des Pa-
radigmenwechsels diskutiert wird, gerét
auch unter politische Einflisse, die den po-
litischen Gehalt der Kategorie "Frau" zu-
rickdrangen méchten. Eine begriffliche
Anderung in Geschlechterfoschung ist nicht
ungefdhrlich, deutet sie doch ein bereits
enthierarchisiertes Geschlechterverhéltnis
an, das angesichts der aktuellen Ricknah-
me und Bedrohung des bereits Erreichten
wie der SchlieBung des Instituts "Frau und
Gesellschaft" in Hannover und der Geféhr-
dungen von Stellen im Netzwerk Frauen-
forschung von NRW héchst problematisch
ist. Diesen Gefghrdungen, die das "Ver-
schwinden der Frau" (Mary Maynard) und
eine Flaute des gesellschaftskritischen und
feministischen Potentials der Frauenfor-
schung beginstigen, ist nur durch einen re-
flektierten aber kraftigen Gegenwind zu
begegnen.

dreifig Jahre nach der neuen
Frauenbewegung niemand mehr
vorstellen. Die Spitzen- und
Entscheidungspositionen blieben jedoch
Doméne der Ménner. Und ihr Blickwinkel
droht erneut an Dominanz zu gewinnen,
bevor wirklich begriffen wurde, dass Frau-
Sein nach wie vor heif’t, sich gegen eine
Méanner privilegierende Gesellschaft
durchsetzen zu missen.
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Christine Roloff

Geschlechtergerechtigkeit als Reformstrategie

B

eitrdge

“Leistungsfahigkeit durch Eigenverantwortung” heift das Programm der VW-Stiftung, in dem mehrjchrige Projekte
an 10 deutschen Universitéten finanziert werden, damit sie inhaltliche und organisatorische Verénderungsprozesse
in Gang setzen. Die Universititen sollen zukiinftig besser als bisher den an sie gestellten Anforderungen in For-
schung, Lehre, Ausbildung und Wissenstransfer gerecht werden. Im Rahmen dieses Programms macht die Universi-
tat Dortmund das Geschlechterverhdlnis zum Thema und zielt damit auf ein Modernisierungsdefizit, vor dem die
Universitéten bis jingst die Augen verschlossen halten. Erklartes Ziel des vierjshrigen Projekts QueR (“Qualitat und
Innovation - Geschlechtergerechtigkeit als Reformstrategie”)! ist die Koppelung von universitarer Reform und Gleich-
stellung im Interesse der Qualitétsverbesserung. Dies geschieht unter drei verschiedenen aber zusammenhangen-

den Perspektiven, das sind auch die drei unterschiedlich gewichteten Arbeitsfelder von QueR (vgl. Abb. 1).

Geschlechtergerechtigkeit als Reformstrategie

Geschlechtergerechtigheit durch Reformen

Studierendenwerbung
Nachwuchsforderung

Reform der
Gleichstellung

z.B. Frauenforderplan,
Geichstellungs-Controlling

Studienreform
Kontaktprogramme

Qualitét der Lehre
Strukturbildung
Personal entwicklung

Reforminstrumente
integrieren
Gleichstellungsziele

zB. Mittelverteilung, Review,
Leitbild, Studierendenbefragungen

Mehr Geschlechtergerechtigkeit wird durch

Reformen in vier Piloffachbereichen und

auch zentral angestrebt. Ziel ist, die Struktu-

ren darauthin zu Gberprifen, wie sie Motiva-
tionen, Potenziale und Entfaltungschancen
von Fraven férdern oder behindern, und wie
sie ggf zu verandern sind. Fragen der Chan-
cengleichheit und Geschlechtergleichstellung
werden in Themen wie Studien- und Curricu-
la-Reform, neue Studiengdnge, Qualitét der

Lehre, Studieninformation und -beratung,

Verbesserung der wissenschaftlichen Nach-

wuchsférderung, Struktur- und Organisati-

onsreform integriert.

Die Universitat Dortmund fihrt zur Qualitéits-

sicherung und -verbesserung neue Steue-

rungsinstrumente ein. Dies ist das zweite Ar-
beitsfeld von QueR. Zu nennen sind:

- das Reviewsystem - eine kontinuierliche
rickkoppelnde Evaluation aller Fachbe-
reiche -,

- die leistungsorientierte Mittelverteilung
mittels Verteilungsschlissel, Qualitéts-
punktesystem und Zielvereinbarungen,

- die Entwicklung eines Leitbilds,

- systematische Studierendenbefragungen,

- ein integriertes Dateninformationssystem
und Controlling.
In diese Instrumente werden nun Gleich-
stellungskriterien integriert, so dass sie
ebenfalls zentral wie dezentral Reformpro-
zesse unferstitzen.
Auswirkungen haben diese Arbeiten, zum
dritten, auch auf die Gleichstellungsaufga-
be. Eine Kooperation mit QueR ergibt sich
in den Fachbereichen etwa in der Erstel-
lung der Frauenférderpléne, die auch Teil
eines Personalentwicklungskonzepts sind,
oder auf zentraler Ebene durch die Inte-
gration von aussagekréftigen geschlechts-
differenzierenden Datensdtzen ins Con-
frolling.
Die Hauptarbeit des Projekiteams zielt auf
Akzeptanzschaffung fir die Verlagerung
der Verantwortlichkeit fir Reform und
Gleichstellung in die jeweiligen Einheiten,
die Bereitstellung von Wissen und die Ent-
wicklung von Handlungsoptionen zur Struk-
tur- und Verfahrensénderung sowie deren
organisatorische Unterstitzung.
In den Pilotfachbereichen musste zunéchst
eine Kommunikations- und Kooperations-
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struktur zu den Themen Reform und Ge-
schlechtergerechtigkeit aufgebaut werden,
was je nach Fachkultur sehr unterschiedlich
war. In einem Fachbereich wurde QueR an
allen relevanten Kommissionen und Re-
formprozessen beteiligt, in anderen wur-
den Arbeitsgruppen gebildet, die sich zu-
erst einmal mit der Thematik verfraut ma-
chen wollten. In wieder einem anderen Fall
wurde erwartet, das Projekt QueR wiirde
zu arbeiten beginnen, ohne dass die Mit-
glieder des Fachbereichs grofy damit zu tun
hatten. Die Schaffung und Erweiterung ei-
nes Netzwerks von Akfeurinnen und Akteu-
ren ist schlieBlich gelungen, aber bis heute
nicht abgeschlossen, sondern im Gegenteil
eine Dauveraufgabe im Prozess der Orga-
nisations- und Personalentwicklung.

Mit einer Organisationsanalyse anhand ei-
nes ausdifferenzierten Leitfadens und
grundlicher Datensammlung und -erhe-
bung wurden die Strukturen und Vorgénge
und die Geschlechtersituation in den vier
Fachbereichen erhoben und diese im Rah-
men der entstandenen Akteursgruppen zu-
rickgespiegelt. Die Uberschneidungsbe-
reiche von Reformbedarf und Gleichstel-
lung wurden geortet und erste MaBnah-
men diskutiert.. Vielfach wurden in dieser
ersten Phase weitere Fragen nach dem
warum und wieso gestellt, so dass vertie-
fende Befragungen und Untersuchungen
zu den Realitéten und Griinden notwendig
wurden und weiterhin begleitend sind.

Um aber einen wirksamen Aufbruch in
eine Arbeitsphase zu erzielen, wurde ein
Anreizsystem eingesetzt. Die Pilotfachbe-
reiche konnten fir die Bearbeitung eines
begrindeten Schwerpunkts einen Finan-
zierungsantrag beim Rektoratsfonds und
bei QueR stellen, wobsei sie einen Eigenan-
teil nachweisen mussten. Das hat nun dazu
gefihrt, dass eigenverantwortliche Projekt-
gruppen entstanden sind, die die Basis fir
die Thematik weiter verbreitern, und dass
MaBnahmen erprobt werden, die in struk-

turelle Verénderungen minden koénnen. .

Dennoch ist weiterhin die Bereitschaft, sich
auf das Thema einzulassen, in den Fach-
bereichen sehr verschieden. Dies hangt mit
dem Problemdruck durch die gegenwarti-
gen Reformbedingungen zusammen.

In den Ingenieur- und Naturwissenschaften
zum Beispiel sind in den letzten Jahren die
Studierendenzahlen sehr stark ricklaufig
gewesen. Deshalb wéichst dort die Bereit-
schaft, auf das Potenzial durch Gewinnung
der Frauen fir diese Fachgebiete nicht zu
verzichten. So werden im Maschinenbau
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Studieninformationen dahingehend durch-
forstet und modernisiert, dass sie dem ge-
wandelten Berufsbild entsprechen und
auch fir junge Frauen ansprechend sind.
In Chemie und Maschinenbau werden
Mentoring-Netzwerke zwischen Schilerin-
nen, Studierenden und Berufstitigen ein-
gerichtet, die personliche Kontakte vermit-
teln, Insiderwissen weitergeben, Orientie-
rungs- und Entscheidungshilfen biefen und
Karriereperspektiven in Wissenschaft und
Forschung aufzeigen. Am Fachbereich
Chemie wird inzwischen darauf geachtet,
dass in die semesterbegleitenden Kolloqui-
en mit auswdartigen Gastvortragenden zu
einem angemessenen Anteil Wissenschaft-
lerinnen eingeladen werden.

Ebenfalls ein Reformfeld kann die Anpassung
von curricula und von Ausbildungszielen an
die Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt sein.
Es lassen sich an dem Verhalten oder den
Problemen von Frauen Symptome aufzei-
gen, deren Bearbeitung zu einer allgemei-
nen Verbesserung fihrt, wie beispielsweise in
den Ingenieurwissenschaften. Dort sind Frau-
en zuriickhaltend in der Studienwahl von rein
technischen Fachgebieten, allerdings aufge-
schlossener fir interdisziplinére und Schlus-
selqualifikationen integrierende Studiengén-
ge. Zunehmend werden entsprechende Aus-
bildungsziele auch von der Wirtschaft und
den nachfragenden Industrieunternehmen
gefordert, so dass eine Modernisierung so-
wohl die Attraktivitat fur Fraven wie die ziel-
gerichtete Ausbildungsqualitét erhdhen kann.
Viele Studiengdnge sind vage konzipiert vor
dem Hintergrund eines diffusen oder stark in
Wandlung begriffenen Berufsbilds. Dort ha-
ben Fraven schlechtere Chancen beim Be-
rufsstart. Diese Probleme kénnen als Auffor-
derung fiir zielgerichtetere Studienprogram-
me gelten. Solche Reformen in Gang zu
bringen ist ungleich schwieriger, da sie aus
den Fachbereichen selbst heraus verfolgt
werden missen und sirukiurelle Veranke-
rung brauchen. Die nicht selbstverstandliche
Handlungsfahigkeit von (oftmals) zersplitter-
ten Fachbereichen, die Delegierung von strit-
tigen Problemen an Einzelpersonen oder
Kommissionen verzégern oder verhindern
solche Entwicklungen.

Fir die Lehramtsstudiengénge stellt sich ein
ganz anderes Problem. Dort geht es dar-
um, die Perspektiven eines vor allem von
Fraven gewdhlten Berufsfeldes zu erwei-
tern. Zu diesem Zweck hat der Fachbereich
Gesellschaftswissenschaften, Theologie,
Philosophie ein zweisemestriges Aufbau-
studium “ProDoclA” fir Absolventinnen
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und Absolventen der Lehramtsstudiengénge
Primarstufe und Sekundarstufe | eingerichtet.
Dort wird die Qualifikation fir ein reguléres
Promotionsstudium erworben, die nach den
sechs Semestern bis zur Lehramtsprifung
nicht erreicht ist. Ziel ist - neben der Verbrei-
terung der beruflichen Optionen - die Bear-
beitung von Forschungsfragen zur Schule
und die Férderung eines wissenschaftlichen
"Nachwuchses fir die Lehramtsausbildung,
- damit die Llehrenden zukiinftig fach- und
schulngher ausbilden. Wegen der Einzigar-
tigkeit von ProDoclA gibt es mittlerweile An-
fragen aus ganz Nordrhein-Westfalen. Sol-
che und weitere Entwicklungen werden
durch QueR angestof3en. Die ErfolgsmaBstd-
be werden in drei Dimensionen gelegt:

- Quantitativ-positionale Dimension

- Aktivitatsdimension

Symbolische Dimension.

Zum einen geht es wie in klassischen
Gleichstellungsprogrammen um die Erhs-
hung der Frauenanteile auf Positionen oder
in Fachgebieten, wo Frauen unterreprasen-
tiert sind. Gerade im Zusammenhang mit
dem Anspruch struktureller Reformen, wird
offensichtlich, dass Beteiligung von mehr
Frauen nur zu erreichen ist, wenn sich -
zum zweiten - Handlungschancen und Ent-
scheidungsoptionen von Fraven und Mdn-
nern in Lehre, Forschung und Organisation
der Universitat angleichen und wenn sich
drittens die traditionelle Geschlechterhierar-
chie zugunsten einer auch im Alllag und in
den scientific communities spirbaren sym-
metrischen Geschlechterkultur auflgst.
Diese drei Dimensionen des Geschlechter-
verhdltnisses in der Organisation Universi-
tat sind interdependent. Mehr Frauen - bei-
spielsweise - bei den Vortragenden in der
Chemie bedeutet nicht generell die Authe-
bung der symbolischen Geschlechterhier-
archie. Wohl aber haben sie eine wichtige
Signal- und Vorbildfunktion. Die Wahrneh-
mung von Handlungschancen durch Ak-
teurinnen im Mentoring bringt nicht schnell
zahlenmé&Big mehr Fraven. Aber wahrge-
-nommene ,Einmischung . verdndert das

Kréftefeld. Die Chemikerinnen sind sicht -

barer und auf ihre Entwicklung und Leistung
wird mehr geachtet. Oder die strukturelle
Verankerung des proDoclA-Aufbaustudi-
ums erhoht die beruflichen Entscheidungs-
optionen fir ein fast ausschlieBlich von
Frauen gewdhltes Studium und die dort auf-
kommenden Fragestellungen und erbrach-
fen Leistungen werden aufgewertet.

Dies ist ein selektiver Einblick in die laufen-
de Arbeit, die die Chance wahrnimmt, am

Beispiel der Beteiligung und Entwicklung
von Frauen zu ergriinden, wie die Organi-
sation funktioniert, wo sie Ausgrenzungen
von Potenzialen vornimmt und wo sie ver-
bessert werden kann. Sollen mehr Frauen
beteiligt werden und als wissenschaftliches
Potenzial mehr Beachtung und Akzeptanz
finden, mussen sich Strukturen verdndern,
muss sich die Organisation bewegen. Es ist
dies ein Konzept fir den Bereich der Hoch-
schulreform, das auch unter der Perspekti-
ve des “gender mainstreaming” zu sehen
ist (European Commission 2000).

Die Universitdt Dortmund und das Projekt
QueR werden dabei nicht allein gelassen.
Vielmehr ist jedem der durch die VW-Stif-
tung geférderten Projekte ein Beratungs-
kreis? beigegeben, der die Universitaten
jedes halbe Jahr besucht und Fortschritte
erwartet. Das heifdt, die Universitat Dort-
mund ist auch im Sinne einer Leistungsver-
einbarung mit diesem Thema in der Pflicht.
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Katrin Hansen

Frauenférderliche Konzepte in
(Erwerbs-) Organisationen und Politik.
Ein Diskussions-Papier.

Frauenférderung ist seit vielen Jahren ein eingefihrter, doch frau-
enpolitisch umstrittener Begriff. In den letzten Jahren ist er zugun-

"non

sten.von “Gleichstellung”, “Chancengleichheit” oder “Geschlech-
tergerechtigkeit” etwas in den Hintergrund getreten. Neuerdings
rickt im europdischen Raum das “Gender Mainstreaming”, ber-
setzt mit “Gleichstellung oder Chancengleichheit als Querschnitts-
aufgabe”, zunehmend in den Fokus der frauenpolitischen Diskussi-
on in Politik und Wissenschaft. In den USA hat das “Diversity Mana-
gement” Konjunkiur, das auch zur Durchsetzung von Chancen-
gleichheit zwischen den Geschlechtern in Unternehmen beitrégt.

Mich interessierte die Frage, inwieweit es
sich hier eher um unferschiedliche Be-
zeichnungen Ghnlicher Sachverhalte oder
aber um Konzepte handelt, die sich gravie-
rend unterscheiden. Im zweiten Fall wére
dann weiter zu analysieren, ob die Kon-
zepte miteinander vereinbar oder sogar
komplementdr sind, ob sie miteinander un-
vereinbar sind, oder ob sie einander abls-
sen und dabei wichtige Elemente des Vor-
gangerkonzeptes bewahren. Das vorlaufi-
ge Ergebnis einer Diskussion zu diesem
Thema, die ich im Rahmen eines Seminars
an der Universitét Linz zur Zeit (im Winfer-
semester 2000/2001) fihre, méchte ich
hier vorlegen und damit der weiteren Dis-
kussion zugénglich machen. Dieser Betrag
versteht sich nicht als systematische Litera-
turanalyse. Eine solche liegt fir den
deutschsprachigen Raum bereits vor (Bend|
1999). Ich konzentriere mich hier auf aus-
gewdhlte Verdffentlichungen zu Konzep-
ten, die in der (Wirtschafts-) Praxis zur Zeit
aktuell sind.

Als Unterscheidungskriterien ziehe ich her-

an L

* Bezugsrahmen der Konzepte, aus
dem sich Basisprémissen und intendierte
Effekte ableiten lassen. Zu beachten sind
hier die Situation der Frauen in der Ge-
sellschaft, die Geschlechterverhdltnisse
und gesellschafiliche Strukturen, Kultu-
ren und Machtverhéltnisse, die Hand-
lungsbedarf generieren und zumindest
in Ansdtzen durch die Konzepte verédn-
dert werden sollen.
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* Primé&res Wirkungsfeld. Hier lassen
sich Schwerpunkte jeweils in (Erwerbs)
Organisationen oder in der Gesell-
schaftspolitik festmachen. Die Grenzen
sind allerdings flieBend, da betriebliche
Konzepte durch die Politik gefordert
oder geférdert werden kénnen und an-
derseits betriebliche Konzepte als Ideen-
geber fiir die Politik dienen.

Systematisiert man die géngigen Konzepte,

so ergibt sich das in Abbildung 1{siehe ge-

geniberliegende Seite) dargestellte Bild.

Fravenfdrderung
Situation der Frau

in der Gesellschaft

Fravenférderung bzw. Affirmative Action
mit Bezug auf Frauen stellen sich in diesem
Konzept als primar gesellschaftspolitische
Konzepte dar, die das Ziel verfolgen, Be-
nachteiligungen und Defizite der sozialen
Gruppe der Frauen auszugleichen. Da aus
Ausbildungsdefiziten verminderte berufli-
che Chancen bzw. eine aus Sicht der Un-
ternehmen eingeschrankte Einsatzfahigkeit
doppelt belasteter Fraven resultieren, be-
rufliche Diskriminierung sich in Organisa-
tionen vollzieht und Frauenférderung an
die soziale Verpflichtung von Unternehmen
appelliert, wird Frauenférderung in Unter-
nehmen und Non-Profit-Organisationen
betrieben. Sie liegt aber zundchst nicht in
deren ureigenstem Interesse, sondern wird
von auBen angereizt, z.B. durch gesetzli-
che Auflagen, offentliche Vergabepolitik
oder Image-Beeintrachtigungen mit negati-
ven Effekten auf Absatz- bzw. Arbeitsmark-
ten.

Direkt an den Organisationszielen setzen
hingegen die Konzepte an, die der unter-
nehmenspolitischen Dimension zugeordnet
werden. Frauenorientiertes Personalmar-
keting (Hansen/Goos 1997, Vollmer
1993), Chancengleichheit durch Personal-
politik (Krell 1997, Total E-Quality (1997)
und das Konzept der Geschlechtergerech-




Abbildung 1: Konzepte in der Ubersicht
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tigkeit, wie es beispielhaft im Quer-Projekt
an der Universitat Dortmund mit Leben er-
follt wird (Kil/Uhtes 1998, Roloff 1998),
sind hier fir Deutschland bzw. den
deutschsprachigen Raum anzufiihren und
durch das aus den USA stammende Kon-
zept des “Diversity Managements” zu er-
gdnzen. Diese Konzepte sind an anderer
Stelle bereits ausfihrlich beschrieben wor-
den (Kil/Uhtes 1998, Roloff 1998, Krell
1998, Hansen/Dolff 2000), so dass ich
mich hier auf eine vergleichende Darstel-
lung beschrdnken kann.

Allen Konzepten gemeinsam ist, dass sie
die als sinnvoll erkannten MaBBnahmen aus
der Fravenférderung aufgreifen. So ent
halten Krells “Ecksteine” die Forderung
nach Neugestaltung und -bewertung her-
kémmlicher Frauenarbeit, nach Erleichte-
rung der Vereinbarkeit fir beide Ge-
. schlechter, nach Chancengleichheit beim
Zugang zu Fach- und Fihrungspositionen
und die Forderung nach Aufklérung von
(mannlichen) Fuhrungskrdften und (mate-
riellen) Anreizen zur Durchsetzung der
Chancengleichheit. Diese Aktionsfelder
finden sich in den Checklisten im frauen-
orientierten Personalmarketing und in de-
nen des Total E-Quality-Konzeptes gleich-
falls, aber naher konkretisiert und opera-
tionalisiert. Im Rahmen des Diversity Mana-

gementes werden vergleichbare Aktionen
ebenfalls vorgeschlagen.

Unterscheidend  zur  Fravenférderung
wirkt, dass die unternehmenspolitischen
Konzepte sich als sirategische Konzepte
begreifen, die einen Beitrag zur Verbesse-
rung der Situation von Frauen bzw. zur

- Geschlechtergerechtigkeit  leisten  und

gleichzeitig zur Verdnderung der Organi-
sation im Sinne der Organisationsentwick-
lung beitragen wollen. Sinnvoll sind frau-
enfreundliche Aktionen der Organisation,
dem paradigmatischen Rahmen der Kon-
zepte folgend, also nur insoweit, als sie
dem léngerfristigen Organisationsinteresse
entsprechen und in Erwerbsorganisationen
damit deren betriebswirtschaftliche Ziele
stitzen. Dieser Gedanke I&sst sich auch auf
das Quer-Projekt mit seinem Anliegen
beriragen, die beteiligten Fachbereiche
durch Aktivitdten der Geschlechtergerech-
tigkeit effektiver und erfolgreicher zu ma-
chen. Die Defizit-These geben diese Anscit-
ze auf bzw. blenden auBerbefrieblich ver-
wurzelte und fir die Organisation (6kono-
misch) irrelevante Benachteiligungen von
Frauen aus. Darin liegt einerseits die Star-
ke dieser Konzepte, die Organisationen
nicht mit der L&sung gesellschaftlicher Pro-
bleme “belasten”, was vor allem in kleine-
ren und mittleren Unternehmen zu einer
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erhdhten Akzeptanz der Konzepte im Ver-
gleich zur Frauenférderung fihrt. Ande-
rerseits zeigt der Skonomisch-orientierte
Ansatz die Grenzen der Konzepte: Gesell-
schaftliche Benachteiligung sozialer Grup-
pen kénnen und wollen sie nur da kompen-
sieren, wo es im Organisationsinteresse
liegt. Wo dariiber hinaus gehende Benach-
teiligung vorhanden ist, missen ergénzen-
de politische Programme einsetzen. Frau-
enforderung wird also nicht ersetzt, son-
dern muss begleitend erhalten bleiben.
Neben Gemeinsamkeiten weisen die ge-
nannten Konzepte Unterschiede auf. Das
fravenorientierte Personalmarketing be-
kennt sich zur Zielgruppe “Fraven”, lehnt
aber eine pauschale Behandlung von Frau-
en als sozialer Gruppe ab und fordert ein
differenziertes Eingehen auf die sehr un-
terschiedlichen Bedurfnisse von Subseg-
menten sowie deren aktive Einbeziehung in
die Entwicklung und Steuerung situativ an-
gemessener Konzepte. Diese differenzie-
rende Sichtweise findet sich auch im Quer-
Projekt zur Geschlechtergerechtigkeit.
Chancengleichheit durch Personalpolitik
erweitert den Blickwinkel auf die Situation
von Mdannern und Frauen. Ziel ist es hier,
die Situation fir beide zu verbessern und
das Unternehmen zu entwickeln. Konkur-
renzen zwischen Md&nnern und Frauen
werden damit vermieden oder zumindest
reduziert. Weckung von Widerstinden bei
Akteuren, die nicht zur Zielgruppe gehd-
ren, sind ein Aspekt, der das frauenorien-
tierte Personalmarketing in seiner Nach-
haltigkeit beeintrdchtigen kann und durch
das Konzept der Chancengleichheit iber-
wunden wird. Die Argumentation im Total
E-Qualitiy und im Konzept der Geschlech-
tergerechtigkeit hebt auch auf eine Verbes-
serung der Situation fir die Gesamtorgani-
sation ab, wobei sie sich meinem Eindruck
nach in der faktischen Ausprégung ihrer
MaBnahmen vor allem auf Frauen richten.
Sie stellen somit eine mittlere Position zwi-
schen den beiden anderen Ansétzen dar.
Anders sieht es beim Management von Di-
versity aus. Die Genderfrage ist nur eine
unter vielen anderen: Ethnische Herkunft,
Alter, sexuelle Orientierung, Ausbildung/
Fachdisziplin, aber auch Vielfalt von Orga-
nisationseinheiten und |deen/Uberzeugun-
gen werden in diesem Konzept beriicksich-
figt (Thomas 1996). Diversity Management
verfolgt wie die anderen unternehmenspo-
litischen Ansatze das Ziel, Organisationen
erfolgreicher zu machen. Diversitat wird
als eine Chance gesehen, Effektivitdt und

0 Netzwerk-Journal Nr. 11/2000

Lernfahigkeit von Organisationen zu stei-
gern bzw. als Management-Technik ver-
wendet, um mit bestehender personeller
Vielfalt im Unternehmen erfolgreich umzu-
gehen, Reibungsverluste, Demotivation
und Fluktuation zu vermeiden. Beide Seiten
beinhalten als eine der relevanten Dimen-
sionen die Geschlechterfrage. Diese bildet
zwar nicht, wie in allen anderen Konzep-
ten, den Ausgangspunkt von Uberlegungen
und MaBnahmen. Aber wie ein Schirm
spannt sich das “Learning and Effectiven-
ess-Paradigma” des Diversity-Ansatzes
auch Gber die Frauen. Sie sind nicht “die
Anderen”, sondern durch ihre Ge-
schlechtszugeharigkeit ein Aspekt perso-
neller Vielfalt. Ziel des Ansatzes ist es, Or-
ganisationen fahig zur produktiven Aufnah-
me von Vielfalt zu machen, sie also als er-
folgreiche Organisation weiterzuentwik-
keln: “Building a House for Diversity”, wie
Thomas und Woodruff es sehr bildhaft aus-
driicken (Thomas/Woodruff 1999).

Im Mittelpunkt des Diversity-Ansatzes steht
die Forderung nach der Llernbereitschaft
aller im Unternehmen, auch der dominan-
ten Gruppe, welche gleichfalls als Aspekt
der Diversitat im Unternehmen interpretiert
wird und damit ebenso dem Diversity Mo-
nagement unterliegt. Damit geht Diversity
iber die anderen unternehmenspolitischen
Konzepte hinaus, die die Forderung nach
Organisationsentwicklung zwar gleichfalls,
allerdings in weicherer Form aufstellen.
Diese Konsequenz empfinde ich als kon-
zeptionelle Starke; gleichzeitig kénnte hier-
in aber auch eine Ursache fir die unbe-
friedigende Akzeptanz des Diversity Mana-
gements in der (deutschsprachigen) Unter-
nehmens-Praxis liegen. Interessant an die-
sem Ansatz finde ich ferner, dass Organi-
sationsmitglieder nicht, wie dies die ande-
ren Ansdtze zumindest implizit nahe legen,
auf das “Frausein” oder “Mannsein” fest-
gelegt, sondern in einem Spannungsfeld
unterschiedlicher Dimensionen von Diver-
sity gesehen werden und ihr Verhéltnis zu-
einander damit wesentlich differenzierte-
ren Analysen zugdnglich wird. Diversity
Management kann somit eine Betrag zur
Dekonstruktion von Weiblichkeit leisten.

Auf das Gender Mainstreaming kann ich
aus Zeit und Platzgrinden in diesem Dis-
kussionspapier nicht naher eingehen, wer-
de dies aber spdter nachholen. Hier sei nur
kurz angefihrt, dass die Integration der
Genderfrage in europdische Progromme
und Projekte, in Systeme und Strategien m.
E. ein interessanter und erfolgverspre-




chender Ansatz ist, wenn er tatséchlich mit
Leben erfillt wird. Genau hier aber sehe
ich die Gefahr, dass Gender-Mainstrea-
ming als “Selbstlaufer” interpretiert oder
aber als Ersatz fir Programme der Frau-
enférderung angesehen werden kénnte.
Beides ware m. E falsch. Ohne aktive und
kompetente Frauen und gendersensible
Ménner, die das EinflieBen von Geschlech-

tergerechtigkeit in die politische und orga- -

nisationale Praxis fragen und da vorantrei-
ben, wo der Strom zu stocken droht, wer-
den Fortschritte wohl kaum zu erwarten

sein. Vor- und Gegensteverung aber set- -

zen eine Beobachtung der Prozesse und ih-
rer Erfolge voraus, etwas, was ich als Be-
triebswirtin gerne mit dem Begriff des Con-
trolling belegen méchte, ohne dabei aus-
schlieBlich auf Kennziffern setzen zu wol-
len. Hieran wdre noch zu arbeiten, um
“Gender Mainstreaming” zu einem erfolg-
reichen, fravenférderlichen Konzept zu
machen, das auch den unternehmenspoli-
tischen Ansdtzen Anschlussmoglichkeiten
bietet .
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Karin Klose

Geschlecht und Globalisierung: Vernetzung,

Grenzverschiebungen und neue Arenen?

Bericht vom 9. Workshop “Geschlechterforschung zu Japan” vom 12.-13.10.2000
in der RuprechtKarls-Universitat Heidelberg

In ihrer Einfihrung zum 9. Geschlechterworkshop bemerkte Michi-
ko Mae (Universitdt Disseldorf), dass die Globalisierung als Verén-
derungsprozess nicht nur wirtschaftliche, sondern auch gesellschaft-
fiche, individuelle und kollektive Auswirkungen hat. Gesellschaftli-
che Verhdlnisse werden restrukturiert, was sowohl die Gefahr birgt,
dass sich Ungleichheiten verfestigen, aber auch die Chance fir
Neustrukturierungen, die von Frauen genutzt werden muss und
wird. Der Frage, wie dies bisher bereits geschehen ist und welche
neuen Strategien und Entwicklungen es in Japan gibt, wurde auf
dem Workshop in finf Einzelbeitréigen aus unterschiedlichen Per-
spektiven nachgegangen.

llse Lenz (Universitét Bochum) ging in ih-
rem Beitrag “Grenzen Uberschreiten - Ge-
schlecht und Globalisierung” auf die enge
Wechselbeziehung zwischen Globalisie-
rung, die sie als eine Koppelung heteroge-
ner und dezentrierter Prozesse mit offe-
nem Ausgang definierte, und nationalen

. Geschlechterverhdltnissen ein. Mit Zunah-

me globaler Einflisse verlieren nationale
hegemoniale Geschlechterordnungen ihre
Wirkungsmacht, in denen den Frauen im
Prozess der Vernationalstaatlichung eine
gesellschaftlich anerkannte, aber unterge-
ordnete Rolle zugewiesen wurde. Dies
fohrt einerseits zu Verunsicherungen bei
den Frauen, erdffnet ihnen aber anderer-
seits eine Vielzahl never Handlungsoptio-

nen Uber nationale Grenzen hinaus. Die -

Zunahme wirtschaftlicher Interdependen-
zen in der Globalisierung kommt es zu
Verlagerungsprozessen und es bilden sich
neve Segregationslinien in der Arbeitsor-
ganisation heraus, gleichzeitig entstehen
neue Managementkonzepte und Diversifi-
zierungsprozesse, die neue Partizipations-
maglichkeiten fur Frauen erdffnen. Ein In-
diz dafir sind die, wenn auch langsam,
steigenden Anteile von Frauen auf Mana-
gementebene.

Auf politischer Ebene gewinnen supranc-
tionale Organisationen an Einfluss, denen
Lenz zwar ein doppeltes Demokratiedefizit
hinsichtlich der demokratischen Legitimie-
rungsprozesse und der Unterreprdsentanz
von Frauen anlastete, die aber von Frau-
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engruppen und -netzwerken bereits inten-
siv zur Erarbeitung never Regulierungen
und Standards und zu ihrer Durchsetzung
auf nationaler Ebene genutzt werden. Als
Beispiel fihrte Lenz die Auseinanderset-
zung um die sexuelle Belastigung im infer-
nationalen Vergleich an, in der auch deut-
lich wurde, dass die Idee der Menschen-
und Frauenrechte kein eurozentristischer
Ansatz ist, sondern ein globales Anliegen
aller Frauen.

Fir Japan setzt lenz den Beginn einer
“asiatischen Bewusstwerdung” und der
Vernetzung in der japanischen Frauenbe-
wegung Mitte der 7Oer Jahre in der von
der UNO deklarierten Dekade der Frau
an. Es entstanden ein intensiver Austausch
zwischen lokalen und nationalen Netzwer-
ken. Die Japanerinnen bildeten auf dem
NRO-Forum in Peking. mit 5000 Teilneh-
merinnen die grofite Gruppe und griinde-
ten im Anschluss daran ein feministisches
nicht -hierarchisches Dachnetzwerk (Pe-
king Japan Accountability Caucus = Peking
JAC), um die Koordination zwischen den
einzelnen Netzwerken zu verbessern und
zu zentralen Themen Lobbyarbeit zu lei-
sten. Gleichzeitig wurde der Austausch und
die Zusammenarbeit mit Fravennetzwer-
ken in Ostasien verstdrkt. Ein zentrales
Thema ist dabei die Zwangsprostitution im
Il. Weltkrieg.

Uber den akiuellen Stand der Auseinan-
dersetzung mit diesem Thema informierte

. anschlieBend Nicola Liscutin {Deutsches In-

stitut fur Japanstudien; Tokyo) in ihrem Bei-
trag “Transversale Politik”2 Initiativen und
Projekte der japanischen Frauenbewegung
zur Vergangenheitsbewdltigung’. Am 13.
und 14. April 2000 fand in Tokyo die von
ihr organisierte Konferenz “Contestet Hi-
storiography - Feminist Perspectives on
World War II” mit einem international be-
setzten Referentinnenfeld statt. In der als
einen offenen Dialog konzipierten Veran-
staltung wurden verschiedene Ansétze zu
der Frage, warum die Problematik der jo-




gun ianfu (wértlich “Trostfrauen”) so lange
nicht thematisiert wurde, zum Teil sehr kon-
trovers diskutiert. Wéhrend Chizuko Ueno
den Standpunkt vertrat, dass erst ein Para-
digmenwechsel die Erfahrungen der jogun
ianfu als Vergewaltigung erfahrbar gemacht
hat, sehen andere Wissenschaftlerinnen wie
Yiko Suzuki und Aiko Ogoshi eine klare
Verbindung zwischen dem Tenns-System
und den jdgun ianfu. Als Konsequenz haben
sie durchgesetzt, dass auf einem vom 8.-
12. Dezember 2000 in Tokyo stattfindenden
“Women's International War Crimes Tribu-

nal” auch der Shéwa-Tennd (Kaiser Hirohi- -

to, Regierungszeit 1926-1989) posthum
angeklagt werden wird.

Liscutin berichtete zum Abschluss iiber die
Vorbereitungen zu diesem Tribunal, an de-
nen eine Reihe von Teilnehmerinnen ihrer
Konferenz maBgeblich beteiligt sind. Bishe-
rige Bemihungen der japanischen Regie-
rung, Entschadigungsforderungen durch
die Einrichtung eines “Asian Women's
Fond” auf die privatrechtliche Ebene zu
verlagern und eine direkte staatliche Ver-
antwortung fir die ianfu-Problematik zu
leugnen, stieBen Gberwiegend auf starke
Ablehnung. Auf dem Tribunal, in dessen
Vorbereitung und Durchfihrung ein breites
Spekirum asiatischer Frauengruppen und
Vertreter transnationaler Organisationen
eingebunden ist, soll nun den betroffenen
Fraven ein Forum fir die Geschichts-
schreibung aus ihrer Sicht gegeben wer-
den, indem sie die Méglichkeit haben, die
Verantwortlichen zumindest symbolisch an-
zuklagen und durch ein internationales
Richtergremium verurteilen zu lassen.

In einen ganz anderen Bereich der Ge-
schlechterforschung filhrte Lisette Geb-
hardt am zweiten Tag des Workshops mit
ihrem Beitrag “ Frauenfolklore’ - Konstruk-
tionen eines ,anderen Weiblichen’ in den
Zeiten des globalen Ethnodiskurses” ein.
Die feministische spirituelle Bewegung pro-
pagiert eine Rickbesinnung auf die beson-
dere weibliche Spiritudlitét als ein Modell
der Selbstidentifikation und schreibt Fraven
einen spezifischen Zugang zur Natur zu.
Die in vielen westlichen Landern gefihrten
Ethnodiskurse nehmen zwar in oft exotisie-
render Weise auf die stliche Spiritualitat
Bezug, haben sich aber nur unzureichend
mit den dortigen Bewegungen auseinan-
dergesetzt. Dabei lieferte gerade auch Ja-
pan Beitréige zur internationalen Strémung
der “Fravenfolklore” als einem Teil des
globalen Ethnodiskurses. Wéhrend die jo-
panische feministische spirituelle Bewe-

gung lange Zeit kaum bekannt war, fand in
den 90er Jahren eine Offnung und eine
breite Rezeption westlicher Diskurse statt.
Schlusselwerke der westlichen Bewegung
wurden ins Japanische Ubersetzt. In kriti-
scher Reaktion auf die Orientalisierung in
der westlichen Wahrnehmung, die den
Orient schon immer als einen “weiblichen”
Kulturkreis definiert hat, kam es zu einer
Wiederentdeckung der éstlichen Spirituali-
tat im Spiegel einer Selbstorientalisierung.
In einem Schlisselwerk der japanischen fe-
ministischen spirituellen Bewegung, “Onna
no fudkuroa” (Frauenfolklore) von Noboru
Miyata und Hiromi 16, 1986, wurde als
Gegenentwurf zu den géngigen Weiblich-
keitsvorstellungen Frauen zu Schopferin-
nen erklart, die aus Chaos und Zerstérung
Neues schaffen. Als Fazit ihrer Ausfihrun-
gen stellte Gebhardt fest, dass der japani-
sche feministisch-spirituelle Diskurs ein Teil
des globalen Diskurses ist.

Im Anschluss an diesen Vortrag bat llse
Lenz die Anwesenden um eine Schweige-
minute fir die kirzlich verstorbene Japa-
nologin Nelly Naumann.

In ihrem Vortrag “Japanische Frauen in
Fihrungspositionen - Karrierechancen im
Zuge der Globalisierung” veranschaulichte
Yvonne Ziegler anhand ihrer empirischen
Untersuchungen, wie sich globale Offnun-
gen und wachsende wirtschaftliche Interde-
pendenzen auf Lebenslaufmuster und Ar-
beitsplatzstrategien der japanischen Frau-
en auswirken. Im Zeitraum von 1993 bis
1995 fihrte sie im Rahmen ihres Disserta-
tionsvorhabens 25 qualitative Interviews

- mit japanischen Karrierefrauen. Obwohl

das Sample relativ klein war, zeigten sich
eindeutige Tendenzen. Auch bei klarer Be-
rufsorientierung und Ausrichtung auf eine
Karriere sahen sich die Frauen groBen
Problemen bei der Suche nach qualifizier-
ten Beschaftigungsangeboten und der vol-
len Integration in die Karrierelaufbahnen
ihrer Betriebe gegeniber. So wurden sie
z.B. lange von den fir die Karriere iber-
aus wichtigen Entsendungen ins Ausland
ausgeschlossen. Dariiber hinaus erfuhren
sie keine Entlastung im familigren Bereich,
Familienarbeit ist weiterhin Frauensache.
Bessere Chancen ergaben sich fir viele
durch die Offnung der japanischen Wirt-
schaft im Zuge der Globalisierung durch
das starkere Engagement auslandischer
Firmen. Diese hatten Schwierigkeiten,
mannliche Arbeitskréfte zu rekrutieren und
griffen daher auf das weibliche Arbeits-
kraftepotential zuriick. 18 der 25 Inter-
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viewten gaben an, dass in Firmen mit aus-
léndischem Management deutlich bessere
Aufstiegschancen fir Fraven gegeben
sind. In den letzten Jahren entstanden wei-
terhin mehrere Netzwerke berufstétiger
Frauen, so die Working Women's Associati-
on, in der japanische und ausléndische
Frauen die Méglichkeit des Austauschs und
der Fortbildung haben.

Auf einen historischen-Vorgang, der sich
auf die nationale Geschlechterordnung in
Japan auswirkte, ging Anna Maria Thrdn-
hardt (Universitét Disseldorf) in dem ab-
schlieBenden Beitrag “Kaiserin Haruko und
das gendering der Monarchie” ein. Aus-
gangspunkt ihrer Unfersuchungen war die
Einfihrung des Roten Kreuzes in Japan, mit
dem sich Japan nicht nur eindeutige Vortei-
le in der Kriegsfihrung versprach, sondern
auch die Integration in die internationale
Staatengemeinschaft anstrebte. Ehrenvor-
sitzende wurde Kaiserin Haruko, die damit
erstmals in einer offiziellen Funktion auf-
trat. Dies war ein Beispiel fir den Wandel
in der &ffentlichen Représentation des Kaiser-
hauses nach westlichem Muster im Moderni-
sierungsprozess. Die mannliche Thronfolge
wurde erstmals offiziell verankert und die
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Darstellung des Meiji-Tennds (Kaiser Meiji,
Regierungszeit 1868-1912) vermannlich-
te sich. Dem Kaiser wurde die Kaiserin, die
bisher nur in seinem Gefolge in Erschei-
nung trat, als weiblicher Gegenpart in der
Rolle der “Muter des Volkes” an die Seite
gestellt. Als Ehrenvorsitzende des Roten
Kreuzes fungierte sie nicht nur als Integrati-
onsfigur fir die Rekrutierung von Frauen
aus dem Adel fiir den Einsatz in der Organi-
sation, durch sie wurde auch das Berufsbild
der Krankenschwester aufgewertet. Es wur-
den Ausbildungsstétten des Roten Kreuzes
eingerichtet und Frauen, vor allem Witwen,
eine neuve Berufschance und Méglichkeit
zur selbsténdigen Lebensfihrung erdffnet.
AbschlieBend wurden wie immer Vorschla-
ge fur die thematische Ausrichtung des
néichsten Workshops gesammelt. Es wurde
angeregt, zum zehnten “Geburtstag” den
Blick Gber Japan hinaus auf andere asiati-
sche Lander wie China und Korea auszu-
dehnen. Als Oberthema hat sich Macht im
Geschlechterverhéltnis herauskristallisiert.
Die Organisatorinnen llse Lenz, Michiko
Mae und Karin Klose méchten schon jetzt
alle Interessierten am 13. und 14. Dezem-
ber 2001 nach Berlin einladen.




Gisela Wilkending

Ein Geschlechterforschungsprojekt
zur Jugendliteraturgeschichte

Seit August 1998 wird durch die DFG ein
von Prof'in Dr. Gisela Wilkending (Univer-
sitat zu Kaln, ALEK) geleitetes Geschlech-
terforschungsprojekt (Literaturgeschichte)
mit Thema Abenteuerroman, Reiseerzédh-
lung, Biographie, historischer Roman und
Kriegserzahlung. Atypische Literatur fir
junge Leserinnen gefordert. Das Projekt ist
Teil des von Prof. Dr. Norbert Groeben
(Universitat zu K&In) geleiteten Forschungs-
schwerpunkts Lesesozialisation in der Me-
diengesellschaft. Geschlechtsspezifische/-
Ubergreifende Strukturen, Prozesse, Be-
dingungszusammenhénge. Das Projekt hat
eine Laufzeit von vier Jahren. Die Bereit-
willigung durch die DFG nach Ablauf der
ersten Projekiphase ist erfolgt.

Das Projekt gilt der Erforschung der Ge-
schichte der Mé&dchenlektire im Kontext
der gesellschaftlichen Modernisierungs-
prozesse des ,langen 19. Jahrhunderts”
(Wehler), insbesondere der Epoche der
JKaiserzeit”, in der sich der Umbruch in
die von audiovisuellen Medien gepragte
Gesellschaft anbahnt und in der groB3e Tei-
le der Jugendliteratur Ziige eines massen-
medialen Unterhaltungsmediums ausbil-
den. Im Zentrum des Forschungsinteresses
steht nicht der Mainstream der in dieser
Epoche sich herausbildenden wirkungs-
méchtigen ,Backfischliteratur” , zu dem in-
zwischen ein differenzierter Forschungs-
stand vorliegt, sondern stehen bislang
kaum beobachtete Entwicklungen der
Uberkreuzung historisch typischer Mad-
chen- Jugendliteraturen in einer atypischen
Madchenliteratur, die thematisch-motivlich
auf das Abenteuer, auf Reisen, auf Biogra-

phien ,grofBer Fraven”, auf Geschichte und-

auf Krieg konzentriert ist. Die theoriegelei-
tete Rekonstruktion der historischen Lekti-
rekonstellation, in der solche Texte produ-
ziert und gelesen wurden, soll einen Bei-
trag zur Geschichte geschlechtsspezifi-
scher und geschlechtsiibergreifender Lese-
sozialisation in der ,Pubertat” und gleich-
zeitig einen Beitrag zur Kulturgeschichte
des gesellschaftlichen Umbruchs um 1900
{Nationalisierung der Kultur, ,erste Frauen-
bewegung’, Massenliteratur) leisten.

Beitrage

Satedia vew Holfand.

Aus dem Umfeld des Projekts existieren be-
reits 3 kleine Verdffentlichungen:

Gisela Wilkending: Abenteuerroman, Rei-
seerzdhlungen, Biographie, historischer
Roman und Kriegserzéahlung- Atypische Li-
teratur fir junge Leserinnen. In: Lesesozia-
lisation in der Mediengesellschaft. Ein
Schwerpunktprogramm. Hrsg. von Norbert
Groeben. Tubingen 1999 (10. Sonderheft
IASL), S.161-175

Dies.: Geschichtserzdhlende fir Madchen
bis zum Ende der Weimarer Republik. In:
GeschichtsBilder. Historische Jugendbi-
cher aus vier Jahrhunderfen. Ausstellungs-
katalog zur Ausstellung der Staatsbibliothek
zu Berlin- PreuBischer Kulturbesitz. Haus
Unter den linden; 15.6.-15.7.2000. Ber-
lin 2000, S. 133-155

Dies.: Spuren deutsch-jidischer Vergangen-
heit in den Kinder und mé&dchenliterarischen
Werken Else Urys. In: ,Hinauf und Zuriick/in
die herzhelle Zukunft”. Deutsch -jiidische Li-
teratur im 20. Jahrhundert. Festschrift for
Birgit Lernen. Bonn 2000, S. 177-188.

Eine Buchverdffentlichung nach Abschluss
der Projektarbeit ist vorgesehen.
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Uta C. Schmidt

»Politeia « - Forschungsprojekt zur
frauengeschichtlichen Prasentation der deutschen

Geschichte 1945 - 2000 im Internet

Im Auftrag des BMB+F und der Bundeszentrale fir politische Bil-
dung arbeitet das Lehrgebiet Frauengeschichte an der Universitat
Bonn gegenwdirtig an einer Internetprésentation deutscher Ge-
schichte nach 1945 aus Frauensicht. Fachwissenschaftlich leistet
das Projekt einen Forschungsbeitrag zur Geschichte von BRD, DDR
und heutiger Bundesrepublik. Es macht sichtbar, wo und wie Fraven
aktiv wurden, welche Konzepte und Visionen sie entwickelten und
wie ihr Engagement langfristig zu historischem Wandel beigetragen
hat. Uber biographische Zugénge werden exemplarisch die jeweils
zeitspezifischen Handlungs- und Entscheidungsfelder im Kontext hi-
storischer Ereignisse, Strukturen und Zusammenhénge beschrie-
ben. Dazu entwickelt das Forschungsprojekt politikgeschichtliche,
gesellschafts- und sozialgeschichtliche Anséize weiter.

Inhaltlich thematisiert es unter einer frau-
en- und geschlechtergeschichtlichen Per-
spektive die Entwicklung beider deutscher
Teilstaaten von der Entstehung der Formu-
lierung ,Méanner und Frauen sind gleich-
berechtigt” in Grundgesetz und Verfassung

bis hin zu Erfahrungen von Frauen im Eini- .

gungsprozess. Es zeigt, wie Birgerinnen-
beteiligung langfristig zu einem politischen
und kulturellen Wandel fihrte - seien es die
Frauenbewegungen im Westen mit ihren
Forderungen nach &ffentlicher Kinderbe-
treuung und gerechteren Lebensbedingun-
gen oder die ,Frauen fir den Frieden” im
Osten mit ihrem Engagement gegen Auf-
ristung und fir gesunde Umwelt und

selbstbestimmie Lebensweisen. Und es-

stellt aktive Persdnlichkeiten vor, die ,Ge-
schichte” gestaltet haben. , Zivilcourage ist
mehr wert als Heldentum” gab die sozial-
demokratische jidische Politikerin Jeanette
Wolff der Nachkriegsgeneration fir einen
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demokratischen Aufbau Deutschlands mit
auf den Weg - angesichts der gegenwarti-
gen Diskussion um eine Starkung der Zivil-
gesellschaft gegen Rassismus und Antise-
mitismus eine Handlungsaufforderung, von
brisanter Aktualitat.

Fachdidaktisch greift das Forschungsvorha-
ben das in allen Landerrichtlinien fir den
Geschichtsunterricht formulierte Ziel auf,
die gesellschaftliche Organisation der Ge-
schlechterordnung in seiner zeitlichen Tie-
fendimension herauszuarbeiten. Es ver-
steht sich als ein Beitrag zum Verfassungs-
aufirag des Art. 3 des Grundgeseizes, in-
dem es Selbstfindungsprozesse von Méad-
chen und Fraven unterstitzt und histori-
sches Lernen fir beide Geschlechter im
Sinne einer geschlechterdemokratischen
Zukunft zu fordern sucht. Frauen und Man-
ner miissen Bescheid wissen Uber die Ver-
gangenheit, die von beiden Geschlechtern
- bisweilen durchaus unterschiedlich - er-
lebt, erlitten und verdndert wurde.
Mediendidaktisch beschreitet das Projekt
einen zeitgemdBen Weg, zielgerichtetes
wie entdeckendes historisches Lernen
gleichermafBen zu initiieren. Die Verknip-
fung von Bild-, Ton-, Filmquellen, Archi-
valien, kommentierenden Texten, Hinter-
grundinformationen, Biographien, histori-
schen Begriffen, Literatur entspricht den
didaktischen Forderungen nach Multime-
dialitat und Multiperspektivitét. Ein eigenes
Navigationssystem hilft, sichin den vielfal-
tigen Lern- und Erfahrungsdimensionen
zurechtzufinden.




Anne-Christin Kunstmann, Elisabeth Rensing

Das Familiale System und die
,Gerechtigkeitsvorstellungen” weiblicher
Pllegepersonen in der hauslichen Pflege

Das Interdisziplindre Frauenforschungs-Zentrum (IFF) der Universitdt Bielefeld plant einen
Forschungsschwerpunkt ,Generation-Geschlecht-Gerechtigkeit” unter der Leitung von
Prof. Dr. Katharina Gréning. Eine erste explorative Studie soll Erkenntnisse zum Zusammen-
hang von Familiendynamik, Totalisierung der Lebenswelt pflegender Frauen und familialen
Gerechtigkeitsvorstellungen evaluieren. Die Ergebnisse des Anforschungsprojektes (Juli-De-
zember 2000) sollen in die Vorbereitung eines weiteren Drittmittelprojektes einfliefSen.

Innerhalb der deutschen ,Pflegeland-
schaft” bildet die Familie die zentrale Insti-
tution zur Versorgung und Pflege behinder-
ter, chronisch kranker und alter Menschen.
Auf der Basis intergenerationaler Erwartun-
gen und geschlechtspezifischer Rollenver-
teilungen sind es nach wie vor fast aus-
schlieBlich Frauen, die in der Familie die
Erbringung von solidarischen Hilfe- und
Pflegeleistungen gewdhrleisten. Conen
(1998) spricht von einer ,Mehrfachbemut-
terung moderner Gesellschaften” dem
eine spezifische ,mannliche Verantwor-
tungslicke fir generative Verantwortungs-
bereiche” gegenibersteht. Als ,typische”,
sich wechselseitig verstarkende Belastungs-
aspekte mit denen die pflegenden Frauen
konfrontiert sind, lassen sich ausgeprdgte
zeitliche, physische, psychische sowie so-
ziale und finanzielle Beeintréchtigungen
und ein daraus resultierendes erhebliches
Konlfliktpotential feststellen (z.B. Bischges
1995). Entsprechend zeichnen samtliche
Studien zur Situation pflegender Frauen ein
insgesamt pessimistisches Bild, das durch
Uberforderung, Autonomieverlust und den
Verlust sozialer Netzwerke gepragt ist (z.B.
Naegele/Tews 1993).

Vor dem Hintergrund akiveller gesell-
schaftlicher Prozesse der Pluralisierung
und Individualisierung (Beck 1986), die
traditionelle Formen der generativen Soli-
daritat brichig und legitimationsbedurftiger
werden lassen, ist es erstaunlich, dass die
Perspektive der sozialen Verantwortung ge-
geniber alten Menschen als Frage von Fa-
milien- und Generationsbeziehungen we-
nig Beachtung findet. Wurden Generati-
onsbeziehungen und ,intergenerationale
Solidaritatsformen” (Lischer 1993) bisher
als einvernehmlich vorausgesetzt, werden

Konflikte ,nunmehr als gesellschaftliches
Problem sichtbar {...), weil damit bisher
verbundene Leistungen ihre Selbstver-
stindlichkeit verlieren” (vgl. Kaufmann
1997, 18). Konflikte werden zudem ver-
starkt im ,,Binnenraum familidrer Intimita-
ten” (vgl. Honneth 1998, 994) ausgetra-

gen. Gesucht werden moralische Perspek-.

fiven, nach denen sich praktische Pflege-
konflikte innerhalb der Familie Uberhaupt
begreifen und beurteilen lassen. Dabei
stellen sich Fragen der Gerechtigkeit in Fa-
milien- und Generationsbeziehungen zu-
nehmend im Spannungsfeld moralischer
Orientierungen von Firsorge und Liebe als
Ausdruck reziproker Bindungen einerseits
und den Interessen bzw. Bedirfnissen der

_ Einzelnen nach sozialer Gleichstellung so-

wie Autonomie andererseits (vgl. Honneth

1998, Kénig 1997). Kaufmann (1997) .

zufolge wird die Problematik des Umgangs
mit der sozialen Verantwortung gegeniber
dlteren Menschen in der Familie jedoch
nicht nur auf der Ebene der Generations-
verhdltnisse, sondern immer dréngender
zwischen den Geschlechtern relevant. Fir
pflegende Frauen resultieren moralische
Kontroversen vor allem aus den divergie-
renden Anforderungen einer traditionell

. den Fraven zugesprochenen ,Firsorge- -

moral” (Gilligan 1984) und einer an dem
Jndividualisierungsgebot” (Beck 1986,
Beck-Gernsheim 1994) orientierten Ver-
wirklichung des eigenen Lebensentwurfes.
Anhand von narrativen Interviews sollen
auf diesem Hintergrund folgende For-
schungsfragen evaluiert werden:

* Welche kommunikationsbezogenen Re-
gulierungsmuster innerhalb der Familie
pragen die moralischen Vorstellungen,

Beitrage
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Corinna Herr

Geschlechterpolarisierungen
in der Musikgeschichte

Vom 29.9-1.10. fand an der Carl von Ossietzky Universitst Oldenburg die 4. Tagung der
Sektion: Frauen- und Geschlechterforschung in der Gesellschaft fir Musikforschung zum
Thema ,Geschlechterpolarisierungen in der Musikgeschichte des 18. und 19. Jahrhun-

derts” statt.

Die Frauen- und Geschlechterforschung
hat es in dem besonders konservativen
Fach Musikwissenschaft sehr schwer. Dass
eine Sektion in der Gesellschaft fir Musik-
forschung gebildet werden durfte, ist be-
reits als Erfolg zu werten. Trotzdem fihrt
diese Sektion ein Randdasein, ihre Tagun-
gen werden selten von (mdnnlichen) Kolle-
gen besucht oder auch nur wahrgenom-
men. Ohne die organisatorischen - Bemi-
hungen der Professorinnen Eva Rieger,
Gabriele Busch-Salmen und Freia Hoff-
mann gdbe es diese Sektion vermutlich
nicht. Diese Tagung nahm die These Karin
Hausens zur ,Polarisierung der Ge-
schlechtscharaktere” zum Anlass, diesem
Phénomen einmal in der Musikgeschichte
nachzuspiren. :

In einem Grundsatzreferat zeigte die Histo-
rikerin Anne-Charlott Trepp (MPI, Géttin-
gen), dass sich noch bis zur Mitte des 19.
Jahrhunderts eine Polarisierung von Ge-
schlechtscharakteren nicht so deutlich aus-
machen lief3e, um hier von einer allgemei-
nen Tendenz sprechen zu kdnnen. Dies
wurde auch in verschiedenen Tagungstei-
len durchaus differenziert gesehen. Ver-
schiedenste Geschlechterbilder wurden
hier in der Instrumentalmusik (,Sinfonien
von Komponistinnen des 19. Jahrhun-
derts”, ,Zur Orchester- und Kammermusik
Louise Farrencs”}, dem Musiktheater (,Ge-
schlechterprofile in Goethes Singspielen”,
,Soziale Stellung und Wahrnehmung von
Opernsangerinnen in ltalien in der zweiten
Halfte des 18. Jahrhunderts”, ,Musikali-

sche Présentation von Kindsmérderinnen

und die Theorie von der ‘Natur der
Frau’”), der Popularmusik (,Die Frauenfi-
guren der schwedischen Pop-Gruppe
Abba”), aber auch anhand einzelner Per-
sénlichkeiten (Nina d'Aubignay, Isabelle de
Charriére, Elisabeth von Herzogenberg),
regionaler Differenzen (,'Das Mé&dchen
am Klavier’ - Die Entstehungsgeschichte
eines Klischees in Japan”) und aus musik-
padagogischer Sicht (,Geschlechtertypi-
sche Aspekte bei der Instrumentenwahl)
vorgestellt und analysiert. Am letzten Tag
der Tagung wurde Eva Rieger eine Fest-
schrift zu ihrem 60. Geburistag und gleich-
zeitigen Ausscheiden aus dem akademi-
schen Befrieb iberreicht. Eva Rieger war
mit ihrem Buch ,Frau, Musik und Mdnner-
herrschaft - zum Ausschluss der Frau aus
der deutschen Musikp&dagogik, Musikwis-
senschaft und Musikausiibung” die erste,
die Anfang der 80er Jahre dieses Thema
in der patriarchal dominierten Welt der
deutschsprachigen Musikwissenschaft an-
schnitt. Entsprechende Anfeindungen ha-
ben sie wéhrend ihrer akademischen Lauf-
bahn begleitet. Sie hat aber auch Gedan-
ken gesdit, die weiterwirken und sich meh-
ren. Diese ,Grundsteinlegung’ durch Eva

“Rieger wiirdigte Susanne Rode-Breymann

in einer Festrede. Einige Empféngerlnnen
der fruchtbaren Gedanken Eva Riegers ha-
ben sich in ihrer Festschrift zusammenge-

- funden: ,Frauen- und Méannerbilder in der

~Musik. Festschrift fir Eva Rieger zum 60.

Geburtstag. Hrsg. von Freia Hoffmann,
Jane Bowers und Ruth Heckmann. Olden-
burg 2000.
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Claudia Combrink, llse Hartmann-Tews

NRW Ministerien unterstutzen

Grindung einer Forschungsgruppe
zur Geschlechterforschung im Sport

Seit vier Jahren leitet Prof. Dr. llse Hartmann-Tews am Institut fir
Sportsoziologie der Deutschen Sporthochschule Kaln die Abteilung
Geschlechterforschung (vormals Abt. Frauenforschung). Schon die
Verdnderung des Namens der Abteilung deutet die inhaltliche Aus-
richtung dieses Arbeitsgebietes der Sporthochschule an: Im Mittel-
punkt der Tatigkeiten steht, die sozialen Ungleichheiten, die im Sport
zwischen Frauen und Mdnnern existieren, zu entdecken, zu analy-
sieren und Méglichkeiten fir eine Auflésung solcher Disbalancen
zwischen den Geschlechtern aufzuzeigen. Forschung und Lehre
der Abteilung konzentrieren sich somit auf die Geschlechterverhali-
nisse im Sport und vor allen Dingen darauf, welche sozialen und
kulturellen Faktoren dazu fishren, dass diese Geschlechterverhalt-
nisse auch heute noch von Differenzen und Hierarchien gepragt

sind.

Im letzten Jahr ist es gelungen, unter dieser
theoretischen Perspektive insgesamt 10
Sportwissenschaftlerinnen aus NRW zu ei-
ner hochschulibergreifenden Forschungs-
gruppe zusammenzufihren, der Professo-
rinnen sowie promovierte Nachwuchswis-
senschaftlerinnen und Promovendinnen
der Universitat Bielefeld, der Universitat
Gesamthochschule Paderborn und der
Deutschen Sporthochschule Kéln angehs-
ren. Fir die Daver von drei Jahren wird
diese Forschungsgruppe finanziell vom Mi-
nisterium fir Schule, Wissenschaft und
Forschung (MSWF) des Landes NRW un-
terstitzt. Da auch das fir den Sport verant-
wortliche Ministerium fir Stadtebau und
Wohnen, Kultur und Sport NRW (MSWKS)
Interesse an den Forschungsthemen hat
und hier auf Synergieeffekte mit dem Lan-
desprogramm ,Mehr Madchen und Frauen
im Sport’ hofft, wird es in den kommenden
Jahren ebenfalls in die Férderung einstei-
gen.

Ein unter der Leitung der Sprecherin der
Forschungsgruppe, Prof. Dr. llse Hart
mann-Tews, entwickeltes Rahmenkonzept
bildet den theoretischen Hintergrund fir
empirische Einzelprojekte und soll durch
die Reflexion der neuen Erkenntnisse aus
den Teilprojekten fortgeschrieben werden.
Mittlerweile haben vier der geplanten finf
Projekte mit einer Laufzeit von je zwei Jah-
ren begonnen und von dem ersten Projekt,
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das sich mit der Darstellung der Ge-
schlechterverhdltnisse in der medialen Ver-
mittlung von Sport beschaftigt, liegen erste
Ergebnisse vor.

Das Ziel der Forschungsgruppe ist es,
durch die Zusammenfishrung soziologi-
scher, padagogischer und sozialpsycholo-
gischer Erkenntniszusammenhdnge unter
einer gemeinsamen theoretischen Perspek-
tive - namlich der sozialen Konstruktion von
Wirklichkeit - einen tiefergehenden Ein-
blick in die Mechanismen der sozialen und
kulturellen Ausgestaltung der Geschlech-
terverhdltnisse im Sport zu erhalten. Die
Ergebnisse sollen am Ende der Férde-
rungszeit in einem Symposium an der
DSHS vorgestellt und in einer gemeinsa-
men Publikation dokumentiert werden.

Die laufenden Projekte im Uberblick:

1. ,Soziale Konstruktion von
Geschlechterverhdltnissen in der
medialen Vermittlung von Sport’

Im Herbst letzten Jahres startete unter der
Leitung von Prof. Dr. llse Hartmann-Tews
und unter der Mitarbeit von Diplom-Sport-
lehrerin Bettina Rulofs an der DSHS das er-
ste Projekt, das sich mit der Darstellung der
Geschlechterverhdltnisse in der medialen
Vermittlung von Sport beschatftigt. In die-
sem Projekt geht es neben der Frage, wel-
che Bilder die Sportberichterstattung von
Sportlern und Sportlerinnen produziert,
auch um die Frage, in welchem MaBe und
unter welchen Umsténden die Kategorie
,Geschlecht’ den medialen Produktions-

‘prozess in den Sportredaktionen und in der

Offentlichkeitsarbeit von Sportlerinnen und
Sportverbénden beeinflusst.

2. Ehrenamtliche
Fihrungspositionen und
Geschlechterverhdltnisse in
Sportorganisationen’

Im September 2000 startete unter der Lei-

tung von Prof. Dr. llse Hartmann-Tews und
unter der Mitarbeit von Diplom-Sportlehre-




rin Claudia Combrink ein Projekt, das sich
mit den ungleichen Geschlechterverhailt
nissen in den ehrenamtlichen Gremien von
Sportorganisationen beschéftigt. Aus ak-
teurtheoretischer Perspektive werden das
soziale Gefiige und die Gendering Prozes-
se innerhalb der Organisationen ins Blick-
feld geriickt. Es wird der Frage nachge-

gangen, wie sich sowohl Manner als auch.

Frauen an der (Re] Produktion der sozia-

len Strukturen innerhalb der Sportorgani- -

sationen beteiligen und dadurch die Ge-
schlechterverhdltnisse  aufrechterhalten
und legitimieren.

3.,Die soziale Konstruktion
von Geschlechterverhdltnissen

in der frihkindlichen

Bewegungsforderung’

Unter der Leitung von PD Dr. Petra Gief-
Stiber und Dr. Karen Petry sowie unter der
Mitarbeit von Diplom-Sportlehrerin Anja
VoB hat im Oktober ein Projekt an der
DSHS begonnen, das sich den geschlechts-
bezogenen Einflussen in der frihen Kind-
heit widmet. Am Beispiel von ElternKind-
Turngruppen wird der Frage nachgegan-
gen, ob und in welcher Form die Interakti-
on zwischen Eltern und Kindern innerhalb
der frihkindlichen Bewegungsférderung

systematisch zwischen den Geschlechtern
variiert und somit eine geschlechtstypische
Bewegungssozialisation evoziert.

4. ,Ménnlicher” Sport - ,weibliche”
Identitéte Untersuchungen zur
Sportsozialisation und
Identitétskonstruktion junger
Fraven in m&nnlich dominierten
Sportarten’

Im September startete an der Universitat
Bielefeld unter der Leitung von Prof. Dr.
Christa Kleindienst-Cachay und Prof. Dr.
Klaus Cachay sowie unter der Mitarbeit von
Diplom-Psychologin Uschi Baaken ein Pro-
iekt, dessen Ausgangspunkt die Tatsache ist,
dass immer mehr Fraven und Médchen
sogenannte typische’ Mdannersportarten
wie z.B. Boxen, Gewichtheben oder Bob-
fahren ausiiben. Es ist zu vermuten, dass
sie dabei mit dem Bild in Kollision geraten,
das ihnen als Frau seitens der Gesellschaft
angetragen wird und das sie von sich ge-
wonnen haben. Das Projekt geht den Fra-
gen nach, wie Fraven vor dem Hinter-
grund ihrer spezifischen Biographie sowie
der Konstruktion weiblicher Identitat die
Anforderungen der gewdahlten Sportarten
erfillen und individuelle Identitatskonzepte
ausbilden.
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Ulrike Schildmann

Normalitat — Thema

der Frauen- und Geschlechterforschung?

Im Rahmen einer DFG-Forschungsgruppe der Universitét Dort-
mund werden seit dem Sommer 1998 die Strukturen und gesell-
schaftlichen Funktionen von Normalitat erforscht. ,Leben in Kurven-
landschaften” - so der Titel des Gesamtprojektes, der bereits andeu-
tet, dass Normalitat in engem Zusammenhang mit der Produktion
von massenhaften statistischen Daten und ihrer graphischen Dar-
stellung in statistischen Kurven steht sowie mit der sozialen Orientie-
rung der Menschen an (statistischen) Durchschnittswerten. An der
Forschungsgruppe beteiligt sind Vertreterlnnen der deutschen Lite-
raturwissenschaft, der Amerikanistik, der Soziologie, Statistik und
Behindertenpadagogik. Sprecher des Gesamtprojektes ist Jirgen
Link, der 1997 ein Grundlagenwerk zur Erforschung von Normali-
téiten vorgelegt hat: ,Versuch iiber den Normalismus. Wie Normali-
tt produziert wird”, Opladen (Westdeutscher Verlag). Einen theore-
tisch dezidierten Bezug zur Frauen- und Geschlechterforschung
stellt im Rahmen des Gesamtprojektes das behindertenpdadagogi-
sche Teilprojekt her. Titel: ,Leben an der Normalitatsgrenze. Behin-
derung und Prozesse flexibler Normalisierung (Normalitét - Behin-
derung - Geschlecht)”; Leitung: Ulrike Schildmann; wiss. Mitarbei-
terinnen: Dr. Ute Weinmann, Dipl.-P&d. Sabine Lingenauber. In die-
sem Teilprojekt werden die Charakteristika und Funktionen von Nor-
malitat vor dem Hintergrund der Strukturkategorien Geschlecht und
Behinderung reflektiert (vgl. Schildmann 2000).

In der ersten Forschungsphase, in der wir
uns derzeit noch befinden, werden auf der
Grundlage des theoretischen Konzeptes
von Jirgen Link (s.o0.) Strukturkonstellatio-
nen von Normalitat ermittelt, die sowohl fir
die Frauvenforschung als auch fir die Be-
hindertenpadagogik von Bedeutung sind
(vgl. Schildmann 2000):

- das Verhdltnis zwischen Normalitat und

Normativitét;

- das Verhdltnis zwischen Protonormalis-
mus und flexiblem Normalismus;

- Normalistische Subjektivitat und Selbst-
normalisierung,

- das Verhdlinis zwischen Selbstnormalisie--

rung und Fremdnormalisierung.
Untersucht wurde in diesem Rahmen bereits
die Herstellung von Normadlitéten auf dem
Wege der Bevolkerungsstatistik, hier konkret
der allgemeinen Behinderfenstatistik des 20.
Jahrhunderts und ihrer Geschlechterdimen-
sion (vgl. Schildmann 2000q).

In ihrer jeweiligen Tradition stehen sowoh!
Behinderung als auch Geschlecht in en-
gem Zusammenhang mit Normalitét, ei-
nem gesellschafilichen Konstrukt, welches
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eine sozial regulierende Funktion hat, aber

dennoch schwer zu fassen ist. Wenn wir
Behinderung definieren, dann immer im
Verhdltnis  zu jeweiligen Normalitatsvor-
stellungen einer Gesellschaft; Behinderung
stellt eine der Riickseiten von Normalitat
dar, eine der Formen von Abweichung.
Dabei bleibt offen, das zeigt die Analyse
der Fachliteratur, was genau unter Norma-
litcit verstanden wird. Auch das Geschlecht
unterhdlt ein direktes Verhdltnis zur Nor-
malitét, besser gesagt: die beiden Ge-
schlechter beziehen sich auf je unter-
schiedliche Normalitétsvorstellungen. Es
gibt zwar Normalitétsvorstellungen, die als
allgemein menschliche verstanden werden
wollen, aber bei ndherer Untersuchung
stellt sich heraus, dass die Gesellschaft
meist menschliche Normalitét gleichsetzt
mit ménnlicher Normalitét. Davon abgelei-
tet definiert sie Normalitétsvorstellungen
for Frauen. Das bedeutet: Neben den
mannlichen Normen, besser gesagt unter-
halb dieser, gibt es weibliche Normen, die,
gemessen an den mannlichen, auf weibli-
che ,Besonderheiten” eingehen und in die-
sem Sinne einen ersten Grad von Abwei-
chung darstellen. In dieser Tradition der
Betrachtung stehen im Rahmen der Frau-
enforschung vor allem folgende - inzwi-
schen historische - Werke: Simone de Be-
auvoir: Das andere Geschlecht (1949,
deutsch 1951), Phillis Chesler: Frauven -
das verriickte Geschlecht2 (1972, deutsch
1974), Dietlinde Gipser und Marlene
Stein-Hilbers (Hrsg.): Wenn Fraven aus der
Rolle fallen {1980).

Neuere Ansatze - sowohl der Frauen- und

- Geschlechterforschung als auch der Behin-

dertenforschung - grenzen sich zum Teil
bewusst von diesen in den gesellschafili-
chen Traditionen verwurzelten Zusammen-
héngen - und damit auch von der Ausein-
andersetzung mit Normalitét - ab, weil sie
sich nicht (mehr) primar auf die sozialwis-
senschafiliche Analyse faktischer Gesell-
schaftsverhdltnisse, sondern vielmehr - im
Sinne von Dekonstruktion - auf die Mag-
lichkeiten der Uberwindung der bipolaren
Zweigeschlechtlichkeit konzentrieren. Den-
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noch: Seit kurzem scheint eine Briicke zur
Normalismusforschung geschlagen, und
zwar auf beiden Fachgebieten - Dekon-
struktion von Geschlecht und Dekonstrukti-
on von Behinderung (Disability Studies; vgl.
exemplarisch Linton 1998). Beispielhaft
dafir stehen in der deutschen Dekonstrukti-
onsforschung die Aufsatze von Anja Ter-
vooren: ,Der ‘verletzte Kérper’ als Grund-
lage einer padagogischen Anthropologie”
und von Jutta Hartmann ,Normierung und
Normalisierung in der Debatte um Lebens-
formen - Versuch einer dekonstruktiven Be-
arbeitung fir die Padagogik”, beide enthal-
ten in einem gerade erschienenen Werk
zur De-Konstruktionsdebatte in der erzie-
hungswissenschaftlichen Geschlechterfor-
schung (vgl. lemmermshle v.a., Hg.,
2000). Die Forschungsrelevanz des Norm-
alismus wird also derzeit auch von den De-
Konstrukteurinnen von Geschlecht (resp.
Behinderung} erkannt.

Nach Auffassung unserer Forschungsgrup-
pe stellt sich zum einen die Frage, wie Nor-
malitat konstruiert ist, funktioniert und pro-
duziert wird, zum anderen, auf welche
Weise sie wissenschaftlich untersucht wer-
den kann. Im Rahmen einer Fachtagung
am 14. September 2000 hat das behin-
dertenpédagogische DFG-Teilprojekt unter
dem Titel , Verhdltnisse zwischen Normali-
tat, Geschlecht und Behinderung” eine er-
ste intensive &ffentliche Diskussion gefiihrt.
Finf Tagungsbeitrage waren diskussionslei-
tend:

- Prof. Dr. Birgit Warzecha, Univ. Ham-
burg: Normalitat und Geschlecht in der
Verhaltensgestértenpédagogik

- Prof. Dr. Wolfgang Jantzen, Univ. Bre-
men: Vernunft, Natur, Normalitéit

- Prof. Dr. Theresia Degener, Evang. Fach-
hochschule Bochum: ,Gesunder” juristi-
scher Menschenverstand? Uber den Terror
der Normalitét und die Steuerungsfunktio-
nen von Rechts- und Sozialnormen am Bei-
spiel der wrongful birth-Rechtssprechung

- Dr. Sabine Knauer, Freie Univ. Berlin:
Wie normal ist die Integrationspédagogike

- Dr. Vera Moser, Univ. Frankfurt: Identi-
tatskonstruktionen in der sonderpédagogi-
schen Frauenforschung - Welche Normali-
tat wird produziert?

Die Publikation der Beitréige erfolgt in ei-
nem Sammelband im Frihjahr 2001 (vgl.
Schildmann 2001). Interessierte Kollegln-
nen und Studierende sind herzlich eingela-
den, sich am Fortgang der Diskussion iber
+Normalitat - Behinderung - Geschlecht”
zu befeiligen.
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Diskussion unter besonderer Beriicksichti-
gung der Geschlechterdimension, in: Zeit-
schrift fir Heilpadagogik, Jg. 51, Heft 9/
2000, S. 354-360. Cee e
Dies.: Normalitét - ein tragfahiges Konzept
fir die Integrationspddagogik?, in: Helga

Z. Thomas u. Norbert H. Weber (Hg.): Kin-
der und Schule auf dem Weg. Bildungsre-
formpolitik fir das 21. Jahrhundert, Wein-
heim u. Basel (Beltz) 2000, S. 167-176.

Tervooren, Anja: Der ‘verletzte' Kérper als
Grundlage einer p&dagogischen Anthro-
pologie, in: Doris Lemmermohle u.a.
(Hrsg.): Lesarten des Geschlechts. Zur De-

. Konstruktionsdebatte in der erziehungswis-

senschafflichen  Geschlechterforschung,

- Opladen (Leske+Budrich) 2000, S. 245-

255.

Tagung: ,meine Sache - Madchen gehen ihren Weg”

Vom 19. bis 21. Juni 2000 veranstaltete die Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklérung (BZgA), Kéln, unter der
Schirmherrschaft von Dr. Christine Bergmann, Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend, die
erste bundesweite Fachtagung zur Sexualpédagogischen Madchenarbeit. 150 Sexual- und Sozialwissenschafilerln-
nen, Vertreterlnnen aus Politik und Administration, Praktikerlnnen aus der Jugendhilfe, aus den Jugendverb&nden
und M&dchenhéusern, aus der lesbischen Méadchenarbeit, der MiBbrauchsarbeit und der Gesundheitspravention

nahmen daran teil.

Ziel war es - nach 20 Jahren Erfahrung in
der Mé&dchenarbeit - die Erkenntnisse und
Erfahrungen in der Sexualautklérung und
der Médchenarbeit zusammenzufihren
und gemeinsam mit Wissenschaftlerinnen
und Praktikerinnen erforderliche Verbesse-
rungen zu diskutieren. Gesellschaftliche
Verdénderungen erfordern auch fir die
Madchenarbeit die kontinuierliche Anpas-
sung der Methoden und Konzepte an sich
verandernde Lebensbedingungen und Be-
dirfnisse der Adressatinnen. In den letzten
Jahren sind viele Erfolge und Verénderun-
gen zu verzeichnen: Neue, vielfltige
Médchenprojekte sind entstanden, sexual-
padagogische Madchenarbeit hat sich in
vielen Einrichtungen etfabliert, in nahezu
allen Verbénden, Organisationen und Ein-
richtungen der Jugendhilfe existieren Kon-
zepte oder Selbstverstdndnispapiere zum
Thema (geschlechtsspezifischer) Sexual-
padagogik. Aber es gibt noch Optimie-
rungsmdglichkeiten: es fehlen Erkenntnisse
ber den aktuellen Stand der Médchenar-
beit in Forschung und Praxis sowie ein Aus-
tausch Uber erfolgreiche Konzepte. Erst
jetzt werden viele bisher vernachlassigte
Zielgruppen in den Blick genommen, fir
die addquate Konzepte, Methoden und
Medien entwickelt werden missen.
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Im Rahmen der bundesweiten Fachtagung
hat die BZgA ein Forum geschaffen, auf
dem Expertlnnen aus Wissenschaft und
Praxis den Status quo und die Perspektiven
der Sexvalp&dagogischen Médchenarbeit
diskutieren sowie erfolgreiche und in der
Praxis bewdhrte Ansatze vorstellen. Fach-
frauen aus der Frauenforschung, der Se-
xualaufklarung, aus Beratungsstellen, der
Méadchenarbeit, der Madchenpolitik und
der Jugendhilfe stellen ihre Forschungser-
gebnisse und ihre praktische Arbeit vor.

. Das Tagungskonzept entstand auf der

Grundlage einer Expertise zum Stand der
Sexualpadagogischen Madchenarbeit so-
wie der Ergebnisse einer Literatur- und
Praxisrecherche.

In einer Kombination aus Vortrégen und

. Diskussionen im Plenum sowie moderier-

ten Workshops wurden akivelle For-
schungsergebnisse und Erfahrungen aus
der Praxis vorgestellt. Auf einer Projekt
messe stellten 30 innovative Praxisprojekte
aus dem ganzen Bundesgebiet ihre Arbeit
vor. In sieben parallel statifindenden Work-
shops wurden die zentralen Themen der
(sexualpdagogischen) Madchenarbet dis-
kutiert und aktuelle Forschungsergebnisse
und Erfahrungen aus der Praxis vorgestellt.
Die Themen der Workshops:




* Barbie lebt - Uber Kérper, Schénheit und
Diaten

*  Meine Sache” -
Médchen

* Mittendrin trotz Handicap - Médchen mit
Behinderungen

* ,Wo kommst du eigentlich her2” - Chan-
cen interkultureller Médchenarbeit

* Und wenn's ein Mdadchen ist2” - Lesbische

Lebensentwiirfe von

Liebe als Thema in der (sexuclpadagogl-‘ :

schen) Médchenarbeit?
* Echt stark! - Neue Wege in der Gewalt
pravention
* Es geht auch anders! - Innovative Ansdt-
ze und neve Medien in der (sexualpad-
agogischen) Madchenarbeit.
Mit den Ergebnissen der Fachtagung
mdchte die BZgA ihre konzeptionelle Arbeit
im Themenbereich geschlechtsspezifische
Sexualaufklarung wissenschaftlich fortfih-

Ingrid Biermann

ren, eine fachliche Bestandsanalyse des
Status quo ermdglichen sowie eine Diskus-
sion iiber die Perspektiven und die Weiter-
entwicklung der Sexualpddagogischen
Mé&dchenarbeit férdern.

Weiter Informationen zur Tagung gibt es
auf den Internetseiten:

ww.meinesache.de. Hier gibt es auch ein
Forum, auf dem allen interessierten Fach-
fraven iber die Tagung hinaus die Diskus-
sion zur sexualp&dagogischen Madchenar-
beit fortfihren kénnen. Zudem kénnen dort
Terminhinweise, Informationen iber Pro-
jekte und Internetangebote (von und fir)
Médchen oder tber aktuelle Forschungs-
ergebnisse plaziert werden. Ende 2000
wird eine Dokumentation der Tagung er-
scheinen, die kostenlos bei der BZgA, Ost-
merheimerstr. 220, 51109 Kéln, angefor-
dert werden kann.

,Gender in Transition
in Eastern and Central Europe”

Humboldt Universitat Berlin, 9. - 11. Dezember 1999 - Tagungsbericht

Die Soziologie und die Sozialwissenschaften haben sich mit dem Geschehen in Osteuropa bis
zum Niedergang des Sozialismus nur marginal beschéftigt. Dies hat sich erst mit dem ‘System-
wechsel’ im Jahr 1989/1990 gedindert. Seitdem ist die Zahl der Publikationen ber Osteuro-
pa stetig gewachsen. Darin dokumentiert sich bislang eine Konzentration von Forschungen
und Kooperationen mit osteuropéischen Hochschulen vor allem auf die Gebiete: Wandel poli-
tischer Institutionen, Prozesse der Demokratisierung, Vergleich soziologischer Denktraditio-
nen, Nicht-/Anwendbarkeit von Theorien sozialen Wandels auf die , Transformationsgesell-

schaften”, wirtschafliche Umstrukturierungsprozesse und neue Nationalismen.

Die Geschlechterforschung hat demge-
genuber noch wenig Bericksichtigung und
Forderung gefunden, obgleich es dazu sei-
fens. ost- und westeuropdischer Wissen-
schaftlerinnen mittlerweile zahlreiche For-
schungsinitiativen und Austauschforen gibt.
Dazu z&hlt auch der im Dezember 1999 in
Berlin durchgefihrte KongreB tber ,Gen-
der in Transition in Eastern and Central Eu-
rope”. Veranstalterin war das Zentrum for
interdisziplinére Frauenforschung (ZiF) der
Humboldt Universitat, das Wissenschaftle-
rinnen aus mehr als 15 Landern eingela-
den hatte. Diskutiert wurden finf Themen-
schwerpunkte: 1. Feminist Theory and the

Public-Private-Debate, 2. Construction of
Identities, Images of Women, 3. The Chan-
ging Labour Market: Struktures and Pro-
spects, 4. Institutionalization of Women'’s
and Gender Studies, 5. Feminist Perspecti-
ves and National Identities. Der vorliegen-
de Beitrag greift Ausschnitte aus den Dis-
kussionsschwerpunkten auf.

1. Feminist Theory
and the Public-Private-Debate:

Im ersten Themenschwerpunkt wurde auf
gezeigt, daB} sich die Lénder Osteuropas
nach dem Umbruch zur Marktwirtschaft
durch vielféltige Formen und Verbindun-
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gen zwischen weiblicher Erwerbsarbeit und
Hausarbeit auszeichnen. An die Stelle der
ehemals hohen Erwerbsbeteiligung von
Frauen (92% der Frauen im arbeitsféhigen
Alter waren beschéftigt und stellten fast die
Halfte der Erwerbstdtigen) sind Unterbe-
schaftigung, Mehrfacharbeitsverhaltnisse,
Gelegenheitsarbeit, Subsistenzwirtschaft

und Handel getreten. Die Arbeitslosigkeit -

hat ein weibliches Gesicht. In vielen Teilen
der Russischen Féderation sind 2/3 der Ar-
beitslosen Frauen. Ein Beitrag aus Sloweni-
en wies auf Tendenzen zur (Wieder)Be-

- wahrung traditioneller Formen ménnlicher

und weiblicher Arbeitsteilung hin sowie auf
die Stabilisierung des Bildes des mannli-
chen Familienerndhrers - bei einem aller-
dings hohen Anteil alleinerziehender Mt
ter. Zugleich zeichne sich eine Feminisie-
rung von Berufsbereichen ab. Die Nach-
ahmung ménnlicher Karrieremodelle wur-
de aber nicht als erstrebenswert betrachtet.
Als Ziel wurde in dieser wie in anderen Dis-
kussionen eine gleiche Zustandigkeit von
Frauen und Ménnern fir die Hausarbeit
und die Kindererziehung genannt.

Die Vielfdltigkeit der Formen weiblicher
Arbeit hat zugleich auch (z.T. erhebliche)
Unterschiede in der Lebenssituation von
Fraven zur Folge. Darauf wurde u.a. in ei-
nem Beitrag aus Usbekistan hingewiesen.
Insbesondere fir das ‘Flachenland’ der
Russischen Féderation hat sich gezeigt, daf3
die Arbeits- und Uberlebensformen von
Frauen zwischen den Regionen sowie zwi-
schen den (Grof3-)Stadten und dem Land
deutlich variieren kénnen. In den Metropo-
len gibt es teilweise stabile Erwerbsarbeits-
verhdltnisse fir Frauen, in den Stadten und
den touristischen Zentren sind sie aber
auch auf Almosen angewiesen. Subsistenz-
wirtschaft nimmt in landlichen Regionen zu.
Der Handel mit z.T. selbst hergestellten
Waren ist zu einer weiteren Einkommens-
form geworden. Traditionelle Arrange-
ments und Produktionsformen seien, so
wurde festgestellt, fir Frauen aber nicht
nur restriktiv, sondern wiirden Réume aus-
schlieBlich fir Frauen beinhalten und auch
zu Strukturen weiblicher Unabhéngigkeit
und Kooperation fihren. Fraglich ist inso-
fern, ob die Arbeit von Frauen in Teilen der
osteurpaischen Landern nicht weit jenseits
der Vision gleich verteilter Erwerbs- und
Hausarbeit liegen wird.

Das Verhdalinis von &ffentlicher und privater
Sphére wurde aber nicht nur unter dem
Gesichtspunkt der Verdnderung der Arbeit
von Frauen diskutiert, sondern auch unter
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dem Gesichtspunkt familialer Beziehungs-
mustern. In der sozialistischen Gesellschaft
war die Privatsphdre jener Bereich, Uber
den man sich staatlichen Einflissen zu ent-
ziehen versuchte. Aufgrund eines hierar-
chisch (nicht féderativ) angeordneten staat-
lichen Kontrollapparats und des Mangels
an Widerspruchsrechten wurde die Familie
fur viele zum Ort einer spezifischen Art von
Vertrautheit und Unferstitzung. In dieser
‘abgeschotteten’, von auffen schwer ein-
sehbaren Sphére waren die Fraven oft-
mals machtvolle Ehefraven und Mtter,
weil sie in gleichsam konspirativer Weise
EinfluB auf die Manner, die Vertreter der
staatlichen Macht, nahmen. In der Trans-
formationsgesellschaft werden Beziehun-
gen dieser Art fortgefihrt. In den undurch-
sichtigen Strukturen und Abhdngigkeitsver-
haltnissen der neven Ara wird die Familie
wiederum zum Ort von Offenheit und Ver-
l&Blichkeit. Das ist gleichwohl nur eine Ten-
denz. Andererseits ist die Familie bzw. die
private Sphére als Raum intimen und ver-
l&Blichen Zusammenlebens auch gefdhr-
det, weil sie unterstitzende und entlastende
Institutionen des Staates wie Schulen, Kran-
kenhduser, Kindergdrten efc. in ihrem
Funktionieren stark eingeschrankt sind. Es
zeigt sich insofern auch, daf staatliche Ero-
sionsprozesse die Auflésung der Familie
rasch nach sich ziehen kénnen.

Im Hinblick auf die Demokratisierung der
Gesellschaft wurde die Intensivierung fa-
milialer und verwandtschafilicher Netze
ambivalent eingeschdétzt, nicht zuletzt, weil
sie auch der Durchsetzung politischer und
wirtschaftlicher Interessen jenseits allge-
meingiltiger Wettbewerbsregeln dient.
Skeptisch wurde ebenfalls die Frage beur-
teilt, ob eine ‘Familialisierung’ von Teilen
der Gesellschaft nicht auch der Bildung von
Frauennetzwerken und der Bildung ‘eige-
ner’ Frauengruppe entgegenwirke.

2. Construction of
Identities, Images of Women:

Von den Medien, so wurde in mehreren
Beitrdgen deutlich, wiirden  traditionelle
Ménnlichkeits- und Weiblichkeitsbilder pro-
duziert, d.h. Frauen als passive, oft auch di-
rekter Gewalt ausgesetzte Sexualobjekte
gezeigt, Ménner dagegen als potent und
"berechtigt’. Zwei Entwicklungen stechen als
Folge konomischer Umstrukiurierungen
und kapitalistischer Wirtschaft besonders
hervor: die Vermarktung des weiblichen
Kérpers und die ‘Hausfravisierung’ der
Frauen. Allerdings besteht nun auch mehr




Spielraum, sich &ffentlich iber die Rolle der
Frauen in der Gesellschaft auseinander zu
setzen und sich zu organisieren. In Teilgrup-
pen der Gesellschaft bestehe sogar die
Méglichkeit, sich kritisch mit dem neuen
Maénnlichkeitsbild zu beschaftigen. Im Gbri-
gen wiirden sich die Aufgaben von Frauen
und Mannern in der Praxis héufig iber-
schneiden. Medienbilder und Alltag seien
sehr viel unferschiedlicher als es oft scheine.
Die Gesellschaft sei weniger nach Ge-
schlechtern differenziert bzw. weniger bindr
strukturiert als es den Anschein habe. Frau-
- en wiirden sich weiterhin fir beides verant-
worllich fihlen: die Arbeit und die Familie.

3. The Changing Labour Market:
Struktures and Prospects:

Hier drehte sich die Diskussion um die Ana-
lyse von Ausgrenzungs- und Segregations-
prozessen auf dem Arbeitsmarkt und die
Veranderung der Frauenarbeit durch den
+ModernisierungsprozeB3”. Die Erwerbsbe-
dingungen von Frauen in der postsozialisti-
schen Gesellschaft wurden teilweise als
.dramatisch” geschildert, sind aber kein
Schwerpunkt arbeitsmarktpolitischer Maf3-
nahmen. MaBnahmen zur Integration von
Fraven in den Arbeitsmarkt und Schutz-
maBnahmen wurden kontrovers diskutiert.
Durch Teilzeitarbeit und die Flexibilisierung
von Arbeit, mithin Erwerbsformen, die sich
von der Frauenerwerbsarbeit im Sozialis-
mus deutlich unterscheiden, wiirden Frau-
en in Randzonen des Arbeitsmarktes ge-
dréngt und die ehemals relativ gleichbe-
rechtigte Position verlieren. Die Aufhebung
der Diskriminierung der Frauen werde nur
eingeschrénkt Uber gesetzliche MaBnah-
men erreicht werden kénnen. Es bediirfe
vielmehr eines Geschlechterverhdltnisses
der Solidaritat und der Partnerschaft, der
Etablierung never Werte im Verhdltnis zwi-
schen Frauen und Mdnnern und deshalb
auch neuer Akzentsetzungen bei der Be-
stimmung von Geschlechterthemen.

4. Institutionalization of Women's
and Gender Studies:

Dieser Schwerpunkt diente dem Austausch
von Erfahrungen bei der Institutionalisie-
rung von Frauen- und Geschlechterfor-
schung in der Wissenschaft. Dabei unter-
scheiden sich die Ziele, das Versténdnis von
Frauenpolitik und die Umsetzungsstrategi-
en in den mittel- und osteuropdischen Lén-

dern zum Teil erheblich. Gemeinsam ist
vielen Zentren, daf} sie mit Hilfe ausléndi-
scher Geldgeber existieren. Das hat zur
Folge, dafd Gender Studies als international
anerkanntes  Forschungsgebiet  wissen-
schaftspolitisch inferessant und von Beginn
an in Kontakte zu westeuropdischen Lan-
dern und den USA eingebunden sind. Da-
bei hat sich einerseits gezeigt, daf3 Konzep-
te.und Zugénge westlicher Fraven- und
Geschlechterforschung auch einen analyti-
schen Rahmen bilden kénnen fir die Um-
bruchsituation in osteuropdischen Landern.

- Andererseits muB3 von z.T. ganz anderen

Beziehungen zwischen den gesellschaftli-
chen Teilbereichen wie Wirtschaft/Produk-
tion, Politik/Staat, Recht, Familien, Erzie-
hungssystem, Wissenschaft, Medien/OF-
fentliche Meinung efc. ausgegangen
werden. Insofern stellen die Transformati-
onsgesellschaften auch eine Herausforde-
rung an im Westen entworfene feministi-
sche Theorien dar, theoretische Analyse-
konzepte auszuweiten. Das kénnte z.B. be-
deuten, nach den gesellschafistrukturellen
und semantischen Voraussetzungen fir
Protestbewegungen und deren Ziele zu
fragen.

5. Feminist Perspectives and
National Identities:

Dazu wurde aufgezeigt, daf3 der Feminis-
mus in Osteuropa mit Entwicklungen kon-
frontiert ist, die - jedenfalls in dieser Inten-
sitdit - fir Westeuropa nicht zutreffen: ethni-
sche Spannungen, Kriege, wachsende pa-
triarchalische bzw. androzentristische Ein-
stellungen, wieder erstarkende Nationalis-
men, Zunahme des Einflusses der Kirchen.
Diese Entwicklungen stehen der Solidari-
sierung von Fraven und der Wahrneh-
mung gemeinsamer Interessen tber Un-
terschiede der ethnischen Zugehérigkeit,
der Religion, der Nationalitat, der familia-
len Zugehérigkeit hinweg entgegen. Wah-
rend sich nationalistische Politiken vorran-
gig an Ménner richten, werden Frauen auf
den Reproduktionsbereich verwiesen, jun-
ge Frauen als Mitter der néchsten Gene-
ration betrachtet und insgesamt eine ,Refe-
minisierung” von Frauenbildern betrieben.
Es ist eine offene Frage, inwieweit es Frau-
en in Zukunft gelingen wird, diese Prozesse
(wissenschaftlich) zu beobachten, zu be-
schreiben und dariiber eine gesellschaftli-
che Auseinandersetzung zu fishren. Das ist
nicht nur, aber auch eine Frage ihrer mo-
teriellen Ressourcen.

‘
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Beitrdge

Sabine Brendel

European Conference

on Gender Equality in Higher Education

,Getfitto climb the career ladder - what better place than Switzerland

to practice climbing?” Das war das Motto der 2. Internationalen Konfe- -

renz vom 12.- 15.09.2000 in Zirich/Schweiz zu Geschlechtergleich-
heit in Hochschulen. Diese Konferenz stand in der Nachfolge der er-
sten Konferenz, die zu diesem Thema im August 1998 in Helsinki stait-
fand. Obgleich in vielen Landern Frauen die Mehrheit der Studieren-
den an Universitaten und Fachhochschulen stellen, bilden sie immer
noch die Minoritét in den hoheren Stufen der wissenschaftlichen Kar-
riereleiter. Die Konferenz verfolgte die Frage nach den Ursachen,
wann, wo bzw. warum sie stehen bleiben, verloren gehen oder von der
Karriereleiter herunter fallen. Der Schwerpunkt der Tagung lag auf der
Prdsentation von Forschungsergebnissen und Austausch von Strategien
bzw. Programmen zur Férderung von Geschlechtergleichheit auf loka-
ler, regionaler, nationaler und internationaler Ebene.

Als ein Ergebnis der Konferenz von 1998 in
Helsinki wurde der ETAN-Report verfasst und
in der ersten Halfte dieses Jahres verdffent-
licht (auf der Konferenz ,Women and sci-
ences”/“Femmes et sciences”/"Frauen und
Wissenschaft” am 03./04.04.00 in Brissel).
Dessen spannende Ergebnisse zeugen von
einer immer noch eklatanten Geschlechter-
ungleichheit in der Wissenschaft. Auf der
Schweizer Konferenz sollten wissenschaftli-
che Erkenntnisse aus der Geschlechter- und
Frauenforschung mit bislang vorliegenden
Erfahrungen aus der Wissenschaftspolitik und
politischen Praxis zu Geschlechtergleichheit
konfrontiert werden. Die Reflexion und der
Austausch iber Erfahrungen von Initiativen
und Programmen zur Geschlechtergleich-
heit war mit dem Bestreben verbunden, neue
und weitere Strategien zu entwickeln, um das
Potential aller Menschen zu nutzen.
Dementsprechend war das Programm der
vier Konferenziage konzipiert: Grundlagen-
referate im Plenarsaal wechselten die inten-
sive Arbeit in den sechs verschiedenen
. Tracks” ab. In diesen wurde in Form von
Vortrdge und Diskussionen zu Schwerpunkt-
themen wie Strategien von Geschlechter-
gleichheit, Studentinnen und Curricula, Net-
working und Mentoring fir Fraven in den
Hochschulen, subtiler Sexismus und sexuel-
le Belaistigung sowie Geschlechtergleichheit
und Gender Studies gearbeitet. Internatio-
nalitat wurde durch die Zusammenarbeit,
Organisation und Koordination der Tracks
von je einer in- und ausldndischen Expertin
zu diesen Schwerpunkithemen gewdhrlei-
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stet. Die Arbeit in den einzelnen Tracks wur-
de unterbrochen durch Plenarvortréige, die

- z.T. auch tber die Schwerpunkithemen hin-

aus gingen, wie z.B. Virtual Campus und To-
tal E-Quality.

Die Konferenz war in der Tat international,
bei den Referentinnen wie auch bei den Teil-
nehmerinnen; allerdings kamen die meisten
Frauen aus (West)Europa, nur einige aus Au-
stralien und Afrika. In der Mitte der vier Kon-
ferenztage fand die éffentliche Prasentation
des ETAN-Berichtes durch eine der Mither-
ausgeberinnen (Prof. C. Hermann/Paris)
statt. Mit dieser Veranstaltung war nicht nur
eine dffentlichkeitswirksame Présentation der
Ergebnisse anvisiert, sondern auch der
Wounsch der Organisatorinnen, hochrangige
Vertreterlnnen der schweizerischen Regie-
rung von einem verstarktem Engagement fur
Geschlechter- und Frauenforschung sowie
gender studies zu Uberzeugen.

Die Diskussionen in den Plenar- wie auch
den Trackveranstaltungen waren - aus mei-
ner Perspektive - geprdgt von der Motivation
des Austausches, aber auch vom Bestreben,
gemeinsam weitere Strategien und Netz-
werke zu entwickeln. Wieweit dies gelungen
ist, lieB sich vor Ort nicht beurteilen; die ent-
stehenden Publikationen (teilweise an die
Tracks gebunden) sowie die nachste Konfe-
renz, die in zwei Jahren in Israel stattfinden
wird, werden beweisen, ob bzw. was in
Gang gesetzt wurde. Wie auf internationa-

_len Fravenkonferenzen schon gewohnt, war

die Stimmung der Teilnehmerinnen unter-
einander sehr herzlich, der Austausch inten-
siv - auch gerade in den Pausen.

Den Organisatorinnen aus der Schweiz und
mit ihnen eine Reihe Co-Organisatorinnen
aus anderen Llandern (zumeist- Deutsch- -
land) ist eine inhalilich spannende, auf ak-
tuellen Forschungsergebnissen und Erfah-
rungsberichten beruhende Konferenz ge-
lungen - bleibt zu hoffen, dass die dort ge-
schaffenen oder verstarkten Netzwerke
im alltiglichen Leben in den wissenschaftli-
chen Einrichtungen Friichte tragen, so dass
immer mehr Frauven die Karriereleiter in
der Wissenschaft hochsteigen, ohne herun-
terzufallen, aufzuhdren oder irgendwie auf
dem Weg verloren gehen.




Susanne Flecken-Biittner, Jutta Steckeweh*

Aus den Gdste- und Erinnerungsbiichern,

den Gesprachen und Briefen zur
Ausstellung ,Politeia: Szenarien aus der

‘deutschen Geschichte nach 1945 aus Frauensicht

Es freut mich in dieses Buch zu schreiben, aus sehr vielen Griinden. Es ist ein Erinnerungs-
Buch und ich sehe hier an der Wand ein Bild von meiner Tochter Cora Creutzfeldf. Ich habe
Bonn - Deutschland, Ende 35 nach den Nirnberger Gesetzen verlassen. Seit 39 lebe ich in
England. Ich bin von der Politeia sehr beeindruckt. Die Frauen Probleme sind fiir uns alle
mehr oder weniger die gleichen. Ich bewundere die Stdrke hier, eine bessere Zukunft zu
baven, die Stérke und die Verbindung von Geschichtsforschung und Kunst. Every good wish

for the future of the Fraven Museum.”

Diese Worte schrieb Eva Glees am 9. No-
vember 1998, als die Ausstellung, Politeia:
Szenarien aus der deutschen Geschichte
nach 1945 aus Fravensicht im FravenMuse-
um Bonn eréffnet wurde.® Mit ihnen beginnt
das Erinnerungsbuch, das am Ende des
Rundganges die Besucherlnnen dazu ein-
ladt, die Frage nach der ,Zukunft in der Er-
innerung” aus ihrer Sicht zu beantworten.
Inzwischen fillen viele Eintréige die Seiten
dieses Buches, in denen Besucherlnnen wie
Eva Glees die Gedanken und Gefiihle mit
teilen, die sie an die présentierte Auseinan-
dersetzung mit der jingeren deutschen
Geschichte aus Frauenperspektive kniip-
fen. Es finden sich Stellungnahmen zu me-
thodischen und inhaltlichen Aspekten der
Ausstellung, Berichte iber eigene Erfah-
rungen und die nahestehender Personen,
Einschatzungen der gegenwdrtigen Situati-
on und Entwiirfe zukinftigen Frauenle-
bens. Vieles, was hier gedufert :wird,
kommt auch in den drei Géstebiichern zur
Sprache oder in Briefen an die Projektleite-
rin Marianne Hochgeschurz. Ganz unmit-
telbar begegnen wir den unterschiedlichen
Reaktionen auf Politeia in den Fihrungen
durch die Ausstellung.®

Diesen Dialog, in den die Besucherlnnen
mit der Ausstellung getreten sind, mdchten
wir in unserem Beitrag darstellen. Bevor
wir versuchen, ihn vor allem auf der
Grundlage der Eintragungen in die Biicher
zu dokumentieren, mdchten wir skizzieren,
wer die Ausstellung bisher besucht hat, und
ein Bild von der Situation bei den Fishrun-
gen entwerfen. Vorangestellt seien noch ei-

nige kurze Ausfihrungen zu der Konzepti-
on und Prasentation von Politeia.

In dieses Jahr fallen viele Jubilden der
deutschen Zeitgeschichte: Vor 50 Jahren
wurden die Bundesrepublik Deutschland
und die Deutsche Demokratische Republik
gegrindet, vor 10 Jahren fiel die Mauer.
Bei Feierlichkeiten und in Publikationen zu
diesen Anlassen fehlt haufig die frauenge-
schichtliche Dimension oder wird nur an-
gefugt. Die historische Riickschau kann und
muB eine Ergénzung aus fravengeschicht-
licher Perspektive erfahren - dieser Mei-
nung waren die Wissenschaftlerinnen und
Kiinstlerinnen, die sich zusammenfanden,

-um ,Politeia’ zu erarbeiten. Verantwortlich

for den historischen Teil der Ausstellung
war Annette Kuhn, Professorin fiir Frauen-
geschichte an der Universitat Bonn; Mari-
anne Pitzen, Direktorin des FrauenMuse-
ums Bonn, hat die kiinstlerische Arbeit ko-
ordiniert. Wissenschaftlerinnen®und Kiinst
lerinnen aus den neuen Bundesldndern ha-
ben entscheidend dazu beigetragen, die
Geschichte ostdeutscher Frauen gleichge-

« wichtig darzustellen.

Die Ausstellung tragt den Namen Politeia,

obwohl der Begriff ,nach seiner Herkunfts- -

geschichte Frauen als politische Personen
ausschlieBt”.” Er ,entstammt der griechi-
schen Polis. ,Politeia’ bedeutet nach Aristo-
teles ein politisches Gemeinwesen, in dem
alle Birger am offentlichen Leben teilneh-
men. Fir Aristoteles gehdrten aber die
Frauen nicht zu den Birgern. Auch in der
Staatsutopie von Platon, die den Namen
,Politeia’ trégt, sind Frauen nicht regie-
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rungsfihig”.8 Anliegen der Ausstellung ist
es, diesen Begriff neu zu besetzen: Sie
macht die politische Prasenz von Frauen
iber die Jahrzehnte sichtbar und zeigt ein
Politikversténdnis, das die kulturell tradierte
Grenze zwischen &ffentlich und privat auf-
bricht.

Politeia gliedert sich in funf historische Rau-
me. Sie beginnt nicht mit dem Jahre 1945
und legt nicht die Vorstellung einer Stunde
Null zugrunde, sondern bezieht im ersten
Raum die Zeit des Nationalsozialismus ein,
ohne die die Entwicklungen seit Kriegsende
nicht zu verstehen sind. Der zweite Raum
beschreibt die Nachkriegszeit bis hin zur
Griindung der beiden deutschen Staaten.
Es folgen Réume zu den 50er und 60er
Jahren, den 70er und 80Qer Jahren und
dem Jahrzehnt seit dem Mauerfall. ,Poli-
teia’ miindet in die Auseinandersetzung mit
der Gegenwart und den Perspektiven fir
die Zukunft. Am Ende steht die Frage, wel-
che Bedeutung in diesem Prozef3 dem Erin-
nern zukommt.

Ein weiterer Raum entsteht durch die
,Gastausstellung” Zwischenbelegung des
Fravenvereins Libbenau; Sie erinnert an
die Arbeit und das Leben der Frauen, die
von 1957 bis 1996 im Braunkohlenwerk
und Kraftwerk Libbenau/Vetschau be-
schaftigt waren.? Die Ausstellung zeigt -
wesentlich auf der Basis von Selbstaussa-
gen, persdnlichen Erinnerungsstiicken und
Utensilien aus der beruflichen Arbeitswelt -
den Arbeitsalltag und die Arbeitserfahrun-
gen von Frauen aus dem Kraftwerk und
dem Braunkohlekraftwerk Cottbus. Die
SchlieBung bzw. Umstrukturierung dieser
Werke und der Tatbestand, dass zu DDR-
Zeiten 35% ihrer Belegschaften Frauen
waren, gaben den Anlass fir diese Doku-
mentation und Ausstellung, die von den Be-

- schaftigten unter Mithilfe der Kulturwissen-

schaftlerin Dr. Petra Clemens erarbeitet
und umgesetzt wurde. Die Ausstellung be-
legt eindrucksvoll, in welch hohem Maf3e

sich in der DDR das soziale Leben vom Ar- -
beitsplatz aus entwickelte und wie ein-

schneidend deshalb die Arbeitsplatzverlu-
ste gewesen sind, von denen in den Jahren
nach der Wiedervereinigung gro3e Teile
der Bevélkerung, darunter besonders viele
Frauen,'© betroffen waren. !

Seit November letzten Jahres kommen Be-
sucherlnnen aus dem gesamten Bundesge-
biet in die Politeia-Ausstellung, immer wie-
der auch aus den neuen Bundesléndern.
Wie wir durch Fihrungen und aus Eintré-
gen in die Géastebiicher wissen, haben au-
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Berdem viele Interessierfe aus dem euro-
pdischen und auBereuropdischen Ausland
die Ausstellung besucht. Die Ausstellung
zieht Uberwiegend Gruppen an. Die Fih-
rungen und auch Workshops binden viele
Organisationen in ihr Bildungsangebot ein.
Das breite Spekirum dieser Gruppen ver-
weist auf das weitreichende gesellschafli-
che Interesse an einer Ausstellung zur
Frauengeschichte: Es kamen Besucherln-
nengruppen der verschiedenen politischen
Parteien, ihrer Fraven- und Jugendorgani-
sationen, aus Gewerkschaften und Verbén-
den, den unterschiedlichsten Bildungsein-
richtungen,'? Beratungsstellenund Stiftun-
gen, Gruppen der Fraven- und Gleichstel-
lungsbeauftragten, zahlreiche kirchliche
Gruppen beider Konfessionen sowie viele
Frauengruppen, -vereine und - initiativen.
Unserer Erfahrung nach bietet ein etwa
zweistiindiger Rundgang durch die Ausstel
lung den Besucherlnnengruppen einen
Uberblick iber die funf historischen Réu-
me. Vor den Tafeln und den Arbeiten der
Kinstlerinnen kommt es immer wieder zu
Gespréchen mit den Teilnehmerlnnen. Ein
intensiverer Austausch findet meist nach
der Halfte der Zeit statt, wenn wir die Fih-
rung unterbrechen und uns an den ,run-
den Tisch” setzen. Im Kreis der Installation
Neuven Gesellschaft” von Marianne Pit-
zen' stellen die Besucherlnnen Fragen,
tben Kritik, teilen Erinnerungen mit und
diskutieren die Gegenwart vor dem Hinter-
grund der dargestellten Geschichte. Mach-
mal zeigt sich Mutlosigkeit, haufiger jedoch
Entschlossenheit zu weiterem frauenpoliti-
schen Handeln. Dabei kdnnen viele dieser
Fraven bereits auf jahrelanges Engage-
ment zuriickblicken. Viele Besucherinnen
mdchten an dieser Stelle auch mehr tber
die Arbeit des FrauenMuseums und der
Frauengeschichtsforschung in Bonn erfah-
ren. Kirzere Fihrungen haben wir zu the-
matischen Schwerpunkten angeboten.

Die Resonanz auf ,Politeia’ méchten wir
vor allem durch Eintrége aus den Gaste-
und Erinnerungsbiichern darstellen, weil
uns dies die groBmaégliche Authentizitat zu
gewdhrleisten schien.'* Aus der Vielzahl
der AuBerungen haben wir eine Auswahl
getroffen; mancher Eintrag steht stellver-
tretend fiir mehrere andere. Die Gliede-
rung nach thematischen Schwerpunkten
hat sich in der Auseinandersetzung mit den
Eintragen entwickelt und folgt nicht den
MaBgaben einer systematischen Kategori-
sierung. Wir danken allen Besucherlnnen,
die diese Ausstellung durch ihre Mitteilun-




gen bereichert haben, und bitten diejeni-
gen um Verstandnis, deren Namen wir
nicht vollstandig oder korrekt wiedergeben
konnten.

,Diese Ausstellung
war ja tberfallig ...”

In den Augen vieler Besucherlnnen ergénzt
diese Ausstellung die historische Sicht auf
die vergangenen Jahrzehnte in entschei-
dender Weise; sie werde sonst haufig ge-
nug durch Klischees verstellt.

,Endlich auch mal aus der Sicht der Frauen
diese Jahre dokumentiert!” {Helmut und
Maria, 4. Mérz 1999)

+Sehr interessant und auf jedenfall notwen-
dig. Danke” {Julia + Andrea, Geschwister-
Scholl-Gesamtschule Moers, 15. Juni
1999

sinformativ - sachlich - emotional - Stellung
beziehend - anriihrend - sinnlich - kreativ -
und sehr wichtig!” (Gina Engelhard aus
Kéln, 16. September 1999)

.Diese Ausstellung war ja iberféllig, als
Kontrast zu den vielen ,Mdnnerherrlichkei-
ten’[...]" (Irmgard Kettling, Juni 1999)
LErst durch den Feminismus wurde mir
deutlich, wieviel wir Frauen uns erinnern,
sprich durchforschen missen, um dem
,Spiegelkabinett der Vater’ (Ausdruck von
Mary Daly' zu entkommen. Wir diirfen uns
nicht zu Komplizinnen des Patriarchats ma-
chen lassen bzw. ihre bleiben.” (Gudrun
Nositschka aus Mechernich, geb. 1941,
Férderverein  Gerda-Weiler-Stiftung  fir
Frauenforschung, 28. Juli 1999)

,Fir diese eindrucksvolle vielschichtige

Ausstellung, die so manches Klischee be-

seitigt, Dank und Anerkennung. [...]" (Ma-
ria M[...], 23. Juni 1999).

J[.-.] Sehr interessant der Abschnitt iber
die 50er J. und die Darstellung von Frauen-
leben jener Zeit jenseits der géingigen Ste-
reofypen und mitilerweile nostalgischen
Verklarungen (mit Petticoat und Roller in
Richtung ltalien. Urlaubsziele.)” (Sonja,
15. September 1999) :

.| enjoyed so much of the museum, it was a
very powerful exhibition. The most memo-
rable [ think would be the beginning of the
exhibit when the woman fouring us through
was covering some of the experiences and
stories of women during and after the se-
cond world war - | find rape and wartime
rape and forture of women one of my more
sensitive areas, and therefore was very mo-
ved fo see and hear about some of the ex-
periences that these women endured ... |

started to see more clearly what so many
women go through collectively, and how
strong they are. | liked that the women tou-
ring us made the point that to ignore or dis-
regard the past, the Nazi history specifical-
ly, ignores a large part of the history and
influence of people’s lives in Germany. |
felt that this tour and museum gave me
more food for thought on world war two
and women'’s lives than all of my history
classes combined.” (Studentin, University of

Maine, 21 Jahre, 13. Mai 1999, Bericht
an den DAAD vom 29. Juni 1999)

Wo bleiben aber ...2"

Besucherlnnen haben in Gespréchen oder
Eintréigen Licken und Grenzen der Aus-
stellung aufgezeigt. Manche vermif3ten ih-
nen wichtige Frauen oder auch einzelne
Frauenorganisationen wie z.B. die Frauen-
partei. Insbesondere das Engagement der
Vertriebenen Fraven'® und kirchlicher
Frauenvereinigungen kam einigen zu kurz.
Aut einen besonderen Verein machte eine
Besucherin aufmerksam, die an die spezifi-
schen gesellschafilichen Schwierigkeiten
erinnerte, denen sich unverheiratet geblie-
bene Frauven, besonders in den 50er und
60er Jahren ausgesetzt sahen: Die Mitglie-
der organisierten beispielsweise gemeinsa-
me Urlaubsreisen und kulturelle Unterneh-
mungen.

Einige Frauen waren der Meinung, dass
verschiedene Themen in der Ausstellung
nicht umfassend genug dargestellt sind
oder bestimmte Perspektiven nicht zur Gel-
tung kommen. So gehédrte es zwar zur
Konzeption von ,Politeid’, die Situation aus-
landischer in Deutschland lebender Frauen
deutlich zu machen, wobei sowohl ihre Dis-
kriminierungserfahrungen als auch ihre
Stérke und die von ihnen ausgehenden In-
itiativen sichtbar werden sollten.'” Einige
Besucherlnnen fanden dennoch ausléndi-
sche Frauen nicht ausreichend représen-
tiert. Dariiber hinaus hétten sich manche
gewinscht, lesbische Fraven in der Aus-
stellung stérker vertreten zu sehen.'®
,Warum so wenig iiber ausléndische Frau-
en?2” (Besucherin aus Amsterdam, 16. Jo-
nuar 1999)

,Viele spannende Aspekte und Bilder von so
vielen verschiedenen Frauven, aber leider
ausléndische Fraven nur als Gastarbeiterin-
nen und Opfer von Gewalt, Schwarze Frau-
en so gut wie gar nicht und lesben iber-
haupt nicht zu sehen. Das gibt das Gefihl
einer grofBangelegten Ausstellung iber
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Fraven, die der weiflen, heterosexuellen
Norm in diesem Land entsprechen. Scha-
de!”{Jenny N[...], 0.D.)

,gut gelungen die Interpretation der The-
men - Ostfraven - Fremdheit -Rassismus.
Wo bleiben aber die Llesben2” (Claudia,
Lisa, aus Kéln, 12. Dezember 1998)

Auf Gewalt gegen Frauen, ihre Folgen fur
die Betroffenen und entsprechende Hilfs-
maBnahmen méchte die Ausstellung in
verschiedenen Kontexten aufmerksam ma-
chen.'? Einige Besucherinnen hétten dieses
Thema jedoch gern vertieft und um die
Médchenperspektive erweitert gefunden.
,Mir fehlt hier die Bewegung, die um das
Thema ,Sexvelle Gewall’ entstanden ist.
Warum bleibt Wildwasser® und die Notruf-
bewegung so unerwdhnt2” (Syrie, 0.D.)
AuBer den Besucherinnen, die in der Aus-
stellung ihrer eigenen Geschichte begeg-
neten, gab es auch solche, denen Aussa-
gen fehlten, die ihr Leben betreffen. Zu ih-
nen gehdrten auch Madchen und junge
Fraven.

,anregend, aber finde ich mich hier wie-
der2” (Marliese aus Koblenz, 16 Jahre,
28. November 1998)

Tatsdchlich nimmt Politeia eher die Per-
spektive erwachsener Frauen ein, weniger
die ganz junger Frauen oder die der dlte-
ren Generation. Wie eine Besucherin be-
merkte, wiirden bereits finf Jahre die
Wahrnehmung einer Zeit entscheidend
veréindern. Z. B. haben viele Kinder Bom-
benalarm und Flucht als Abenteuer erfah-
ren. So wurde ein kleines Maddchen abends
immer vom Nachbarsjungen angerufen,
der,- an den gemeinsamen Bunker den-
kend, sagte: ,Hoffen wir Alarm!” Die dltere
Schwester hatte dagegen schon die Aufga-
be, in den Bombenndchten auf die Kassette
mit den Wertsachen aufzupassen. Die Aus-
stellung kann nicht alle Blickwinkel zur Gel-
tung bringen, sie hat aber Gespréche zwi-
schen den verschiedenen Generationen
entstehen lassen.

,Mir hatt die Ausstellung sehr gefallen. Ute
und meine Tante haben mir viel zu den Bil-
dern erzéhlt.” (Melina Koumides, 10 Jah-
re)

,Ich bin Lukus Koumides
es hat mir ser gut gefallen.” ( 20. Dezem-
ber 1998)

,War hier mit Mutter (70 J.) und Tochter (13
J.), ich bin 47 J. und fand es total spannend
und sehr bewegend fir uns 3 Generatio-
nen. Ich gel...]he gestérkt und inspiriert
hieraus! Vielen Dank” (Ingrid Winter-M][...],
17. April 1999)
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Kunst und Wissenschaft

Politeia &t historische Dokumentation und
Kunst in eine wechselseitige Beziehung tre-
ten und aktiviert so verschiedene Wahrneh-
mungsebenen. Kinstlerinnen nehmen in
ihren Arbeiten auf die Geschichte Bezug,
reflektieren und interprefieren sie, gehen
dabei iber den historischen Kontext hinaus
und werden vielfach erschreckend aktuell.

- Die ,Koffernotizen” von Regina Hellwig-

Schmid etwa stellen in beklemmender Wei-
se die immer wiederkehrenden weiblichen
Flichtlingsschicksale vor Augen.?' Den Be-
sucherlnnen aus dem Ausland halfen die
Arbeiten der Kiinstlerinnen Uber Sprach-
barrieren hinweg und eréffneten ihnen so
einen Zugang zu ,Politeia’ 22

Ich kenne kein anderes Museum, das es
versteht, Kunst und Wissenschaft so glaub-
wiirdig miteinander zu verbinden, vielleicht
weil Fraven diese Grenze niemals wirklich
akzeptiert haben. [...]" (Angela Weber, 23.
April 1999)

JImpressive in any language - Art can really
transcend linguistic boundaries.” {Jacqueli-
ne, Canada, 18. September 1999)

o[...] The FrauenMuseum seems to be the
only museum worldwide devoted to both
women's contemporary art and history.?
There is a women’s museum in Washington,
D.C., thatfocuses on artonly. [...]” (Renate
Klein, Ph.D., University of Maine, Bericht
an den DAAD vom 29. Juni 1999)

Biographischer Zugcn?
Die Gliederung der Ausstellung zeigt eine

historisch-strukturelle Sicht auf die Ge-
- schichte der Frauven in den letzten Jahr-

zehnten: lhre finf RGume sind chronolo-
gisch abgegrenzt und die Dokumentations-
tafeln strukturell gegliedert. In diese Eintei-
lung und die-allgemeinen Aussagen, die
auf den Tafeln gemacht werden, sind die
individuellen Erfahrungen von Frauen ein-
gegangen. Sie sollten aber auch weiterhin
sichtbar bleiben. Daher kommen auf her-
vorgehobenen Tafelteilen immer wieder
Zeitzeuginnen zu Wort, und daher sind an
verschiedenen Stellen der Ausstellung ins-
gesamt finfzig Fahnen aufgehéngt, auf
denen jeweils durch ein Bild, ein Zitat und
biographische Anmerkungen an Frauen
erinnert wird, die die gesellschaftlichen
Entwicklungen seit 1945 geprdgt haben.
Im &ffentlichen Gedachtnis sind es ja noch
meist Manner, die prasent sind.24

Insbesonders die zahlreichen sprechenden
Quellenzitate von Frauen machen die The-
matik gut zugéinglich u. lassen sie lebendig




werden. [...]” (Sonja, 15. September
1999)

,Erinnern lohnt sich bei jedem einzelnen
Schicksal. Aus ihnen setzt sich die Ge-
schichte zusammen. Die kurzen Einzeldar-
stellungen in dieser Ausstellung sind da ge-
nau richtig, denn wie leicht vergiBBt man das
Leben von denen, die in unserer Gesell-
schaft keine sichtbaren Spuren hinterlas-

sen! In diesem Sinne machen Sie weiterso, .

vielleicht auch mal mit Geschichten aus ei-
ner weiteren Vergangenheit, an die es
lohnt zu erinnern! Ich bin 19 Jahre alt, kom-

me aus Potsdam.” (Steffi Grundmann, .

o.D)

»-.. Wir Fraven
aus Ost und West ...

Auch nach 10 Jahren gemeinsam erlebter
Geschichte ist die Grenze zwischen ost-
und westdeutschen Frauen immer wieder
wahrnehmbar. Wie viele Besucherinnen
bestéjﬁgen, schafft eine bessere Kenntnis
der Geschichte der jeweils anderen Frau-
en eine Grundlage fir gegenseitiges Ver-
standnis und Solidaritat. Der Blick in die
Jahrzehnte der Trennung zeigt viele Unter-
schiede und auch viele Gemeinsamkeiten
in den Lebensrealitaten von Frauen in bei-
den deutschen Staaten auf. So sahen sich
beispielsweise hier wie dort zahlreiche
Fraven einer Mehrfachbelastung ausge-
setzt. Auch in der DDR wurde die verblei-
bende Hausarbeit nicht partnerschafilich
geteilt.

,Die Teilausstellung iber Libbenau hat
mich gefihlsméaBig besonders beeindruckt

bei meiner Suche nach mehr Verstdndnis -

fir Fraven zur DDR-Zeit.” {Ingrid GI...],
17. August 1999)

. Vielen Dank fir diese wichtige umfangrei-
che Ausstellung. Besonders gut finde ich
die Parallele DDR-BRD mit allen Unterschie-
den und Gemeinsamkeiten. Besonders wir
Wessi-Frauen haben da erheblichen Nach-
holbedarf und miissen glaube ich noch lang
an unserem einseitigen und ignoranten Bild
von ,der’ DDR-Frau arbeiten. [...]" (Gudrun
Scheffler, geb. 1960, 21. August 1999)
»Wir waren erfreut von der kritischen, kiinst-
lerischen und aussagekréftigen Ausgestal-
tung von 1945 bis in die 90er Jahre, dieses
einzigartigen Museums. Die Darstellungen
iber das Leben in der ehemaligen DDR
kommen nach unserer Meinung zu wenig
zum Ausdruck, da ist sicherlich weiterer
Handlungsbedarf erforderlich. Wir muBten
feststellen, daf3 die westdeutschen Frauen
um ihre Rechte mehr kémpfen muBten als

uns bekannt war. 10 Jahre nach der fried|i-
chen Wende ist ersichtlich, daf3 wir Fraven
aus den &stlichen Bundesléndern im Vorfeld
bessere Voraussetzungen fiir Beruf, Familie
und soziale Absicherung hatten, als es heu-
te durch die hohe Arbeitslosigkeit der Fall
ist. Leider sind wir Frauen aus Ost und West
durch die Schnelligkeit der Vereinigung
iberrollt worden. Das was wir alle wissen
haben wir nicht angewendet, d.h. missen
wir es nun anwenden ,Einigkeit macht
stark’. Aus diesem Grunde haben wir uns
fiir die Fravenpolitische Weiterbildung ent-
schieden um mit mehr Hintergrundwissen
als Multiplikatorinnen in gesellschaftlichen
Bereichen prdsent zu sein. [...]” (Lilli Mai-
Dembeck, im Auftrage des Blockseminares
von Kénigswinter der Frauen aus Sachsen-
Anhalt, 2. Februar 1999, Brief vom 9.
Méarz 1999)

Die Mehrzahl der Besucherlnnen war der
Meinung, das Ausstellungsprinzip der ver-
gleichenden Darstellung von Frauen in Ost
und West sei insgesamt gelungen verwirk-
licht. Vereinzelt wurde allerdings kritisiert,
dieses Prinzip sei fir die 70er und 80er
Jahre nicht durchgehalten worden: Die To-
fel ,Frauen verdéndern die Politik” themati-
siert das Wahlverhalten der westdeutschen
Frauen, ihren EinfluB und ihre wachsende
Teilhabe in Regierung und Parlament, Par-
teien und Gewerkschaften und betont ihre
Aktivitat ; die entsprechende Tafel zur DDR
fragt unter der Uberschrift ,Mitgestalterin-
nen” nach der Frauvenférderungs- und Fa-
milienpolitik der SED, dem EinfluB des
DFD, der offiziellen Frauenorganisation
der DDR, und nach der Gleichberechti-
gung in Bildung, Beruf und Sozialleben.?*

Ermutigungsgeschichte?

,Politeia’ zeigt, wie das Leben der Frauen in
den letzten Jahrzehnten von gesellschafili-
chen Strukturen bestimmt war, aber auch,
wie Frauven es immer wieder verstanden,
ihre Handlungsréume fir Verdnderungen
zu nutzen und sie dadurch zu erweitern. Die

Durchsetzung von Art. 3, Abs. 2 GG ist ein -

Beispiel dafiir, wie dabei Einzelinitiative und
Solidarisierung erfolgreich zusammenwir-
ken.?> Die meisten Besucherlnnen haben
die Ausstellung als Ermutigung aufgenom-
men, wenige sahen sich vor allem auf die
Opferrolle der Frau verwiesen.

,Die Ausstellung zeigt ein zu negatives
Frauenbild.” (sinngemdB zitierte AuBerung
einer Gruppe der Frauenunion)

.Die Welt der Frau ist nicht nur depression,
unterdriickung, leiden, schwarz-weis und
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einfach und schlicht, sie ist auch sehr bunt
und schén. Hier felt die schénheit der Frau,

~ zuviel traver und erstickung hdngt hier in

der luft! Es feht hier etwas was nur die Frau
hat, was sie so besonders macht. Die
Kunstwerke nicht die Biographien die hier
den Fraven gewidmet sind oder eine Frau
darstellen erscheinen eher wie traurige
Geister und entstellt. Niemand weis was

eine Frau wirklich ist, aber sie ist die schén-

ste im ganzen Universum, wortwértlich und

hardt, 6. Mai 1999)

Ich bin beriihrt von der Kraft und Vielfalt,
die in unserer Geschichte steckt und hier
,sichtbar’ wird” (Ruth [...], 5. Februar
1999)

,Eine ganz tolle Ausstellung! Sie gibt mir ein
Gefijhl davon, daB3 Fraven stark sind und
nicht nur im Bereich Familie etwas bewegen
kénnen.” (Cornelia, 25. November 1998)

. - Beeindruckend - ermutigend - in einem
Tag nicht zu schaffen - ich komme wieder!”
(Christel Koell und [...] (Mann), 0.D.)

. Viel Erinnerungen kamen in mir hoch. Heu-
te bin ich nicht mehr so kraftvoll und aktiv -
illusionsloser, leider. Aber die Ausstellung
macht mir Mut weiter zu machen. (Sibylle
Godeck, 24. Mai 1999).

, Vielen Dank fiir die Arbeit, den Frauen Mut
mitzugeben und nicht den Kopf in den
Sand zu stecken nach der Wende!” (Eva
Landgraf aus Halle an der Sadle, 1. Sep-
tember 1999)

Jlch bin oft so mutlos in dieser ,Mdnner-
Welt’ und besonders hilflos im Angesicht des
Kosovo-Krieges. Eure Ausstellung macht
aber Mut, weiterhin fiir Frieden und eine
Verantwortung fir das Leben einzustehen.”
{Jlohanna Braun-Zakargan, 24. Juni 1999)
,Dear Sisters, I'm extremely impressed with
this museum. | can feel women'’s power,
agony, happy, sorrow and courage from all
the objects even though | can’t understand
German.” (Marilo [...] from Japan, 0.D.)
,The overall theme at women’s museum
was the struggle of the past and women of
vision who coniributed to bringing change
for women'’s rights. The depth and clarity of
presentation in historical representations
was remarkable. There was an honesty and
unifying theme which carried through to
the art work. | liked the marbled wall pla-
ques in which we were invited to find our-
selves in the shapes an black, grey and whi-
te color, then if ready, leave the pain we
might discover in one of several ash cover-
ed suitcases standing nearby.?”” Another
was the circle of chairs, some with figures
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with larger heads to represent the assimila-
tion of wisdom in time to gather and sup-
port and confront problems. The circle re-
presented the consensus of agreement rat-
her than power determining the solution.
And, finally, the figure of the ancient god-
dess with the horn marking time in months
... women'’s time. This exhibit brought the
past and present fogether to offer to wo-
men hope for their future through enduran-
ce, courage and wisdom.” (Besucherin von
der University of Maine, ,in her 50s”, 13.
Mai 1999, Bericht an den DAAD vom 29.
Juni 1999)

.Danke fir diese phantastische Ausstel-
lung! Ich bin zwar erst 14 und habe von der
Fravenbewegung in den 70er + 80er Jah-
ren zwar nichts mitbekommen, aber ich
glaube es gibt noch genug zu tun!! Danke
fir den Mut und die AnstéBe, denn was erst
mal éffentlich gefsrdert wurde hat offiziell
Fortschritte gebracht aber vieles ist noch in
den (Ménner)Képfen drin!! P.S: Néchstes
mal bringe ich meine Mutter mit, sie wird es
schade finden das sie nicht mit mir hier war!
Sie hat die extreme Frauenbewegung live
mitgekriegt und gibt mir Mut!! Danke!l”
(Greta Granderath aus Gelsenkirchen,
25. September 1999)

,Es tut gut, Dichterinnen, Politikerinnen,
Schauspielerinnen zu finden, die politisch
gedacht haben und aktiv waren. Fraven
haben immer Anteil an Geschichte - an ih-
rer eigenen und der ihres Umfeldes - -; sie
sind stark, kommunikativ und sollten sich in
heutiger Zeit viel mehr zuiraven. Sie sollten
ihren Kindern Vorbild in Liebe, Engagement
und Lebensfreude sin - so daf3 Fraven auch
mehr beachtet werden. Ich freve mich, hier
im Museum Frauen-Vorbilder zu finden - an-
sonsten héren wir Musik von Komponisten,
sehen Malerei von Malern usw. Ich hoffe,
daf3 viele Miitter mit ihren S6hnen den Weg
hierher finden. Ich winsche den Frauven
vom Fraun-Museum weiterhin gute Ideen,
Kraft und Erfolg. Zum Schluss méchte ich
ein Gedicht von Rose Ausldnder (*1901
Czernowitz; T 1988 D’dorf] aufschreiben.
Sie ist fiir mich eine Entdeckung gewesen -
Vorbild in Kraft, Liebe zum Menschen, zum
Leben. lhre Gedichte sind Trost, Néhe. Hier
eines ihrer wundervollen Gedichte:

Raum Il

Noch ist ein Gedicht

Noch ist Raum

Fiir ein Gedicht

ein Raum

Wo man Atmen kann.”

[Rita Rahmann aus K&ln, 18. August 1999)




- Feiern der Unterschiedlichkeit”2

Zur Frage nach Gleichheit und Differenz
zeichneten sich in den Eintrdgen zwei Posi-
tionen ab: Wahrend einige die Frauen dar-
in bestarkten, ihre eigenen anderen le-
bensvorstellungen zu verwirklichen, pl&-
dierten andere fir eine Auflésung der Ge-
schlechterkategorien.

- Fraven sind stark. Sie miissen leben so wie

sie es gut finden, und sie missen auch aus-
halten, die Ménner so leben zu lassen wie
sie wollen und nicht mitmachen.” (0. N., 5.
Februar 1999)

,Wenn eine Frau so gut sein will wie ein
Mann, hat sie keinen Ehrgeiz!” (0. N., 24.
Februar 1999)

. [...] Aber in das ,Feiern der Unterschied-
lichkeit’ méchte und kann ich nicht einstim-
men! Eine neve Generation von Menschen
wéichst heran, die nicht mehr an ,die Frau’
glauben. Sicher ist die Geschichte der
Menschen, die als ,Frau’ bezeichnet wer-
den noch zu erzéhlen! Aber mir fehlt die
Selbstkritik der Frauenbewegung und etwas
iber ,doing gender’ (nach J. Buthler?%. Ich
kenne viele junge (les/bi/schwule u. ande-
re) die davon sehr begeistert sind und die
gerne etwas dazu sehen wirden!!” (K.
Wienand aus Oldenburg, Jahrgang 76,
o.D)

LEQUALITY

why didn’t it occur so soon in the generati-
on of women to be recognised that ist only
biological roles which differ but Gender is
the same, very (2)” (Bertha Malawi, 0.D.)

Fragen an die Geschichte

»So ,aktiv’ und doch so passiv & hilflos!!
Fraven nach dem Krieg als demokratische
Mehrheit?*.. War da nicht mehr dring” {o.N.,
0.D)

Dieser Eintrag zeigt eine Betroffenheit, die
haufig wéhrend der Fihrungen laut wird:
Warum haben sich Frauen immer wieder
aus bereits errungenen Positionen heraus-

dréingen lassen? Bilden sie mit ihrer Ar-
beitskraft die ,Verschiebemasse” der Ge-

sellschafte

... meine Geschichte ...”

In Politeia begegnen Frauen ihrer eigenen
Geschichte. Die Besucherlnnen haben dies
als Wiedererkennen erfahren, als Betrof-
fen- und Angeriihrisein. Immer wieder ga-
ben die Tafeln den AnstoB, persénlich Er-
lebtes in allgemeine Zusammenhénge zu
stellen.

,Eine aufriitelnde Darstellung der Fraven

und sehr realistisch, da selbst noch erlebt.”
(DFR Herborn, 14. Juli 1999)

lch war sehr gerihrt - berihrt - in meine
Geschichte ,hinein zu lauschen’!” (Eva [.. ],
5. Januar 1999)

,Trénen von tiefstem Gerihrisein - Be-
rihrtsein flieen iber die Wangen” (Brigitte
Krebs, 19. Juni 1999)

,[...] We were moved fo tears by the exhibi-
tion. Thank you” (Esther & Dr. Immanuel
Schorr aus Tel-Aviv, Israel, 29. September

11999

,Die Ausstellung erinnert an viele gemein-
same Kdmpfe, an Erfolge, an SpafB3. Sie
rihrt vieles aus der Vergangenheit an.
Wenn es ein Bedauern gibt fir den Umzug
des Bundestages von Bonn nach Berlin,
dann ist es das Fravenmuseum” {Monika
Ganseforth, MdB, 24. Méarz 1999)

,Ach du liebe Zeit! Da bin ich ja auf dem
Foto - 1. Etage - 70er Jahre. [...]" (Marelle
M., heute Mannheim, 0.D.)

,Mich hat diese Ausstellung tief berihrt.
Da ich 1940 geboren bin konnte ich mich
zwar an einige Dinge erinnern, aber durch
den Besuch dieses Museums kann ich mir
jetzt manche Geschehnisse besser erklg-
ren. Z. Beispiel die Ehescheidung meiner
Eltern 1945.3° Dieses Museum ist ein ganz
wichtiger Beitrag fir unsere Gesellschaft.
(K. [..], 5. Mérz 1999).

JJolle Ausstellung, sehr interessant, die
ideologischen Uberbauten zu sprachlichen
und visuellen Klischees der eigenen Kind-
heit zu entdecken.” (R. [...], 11. Septem-

-ber 1999) :

,Das Vergangene ist nicht tot ; es ist nicht
einmal vergangen. Wir frennen es von uns
ab und stellen uns fremd.” Der erste Raum
der Ausstellung, der der NS-Zeit gewidmet
ist, wird durch diese Eingangsséize des Bu-
ches Kindheitsmuster’ von Christa Wolf®!
eingeleitet. Das Verdrdngen und Ver-
schweigen von Erlebtem wurde gerade in
den Kriegs- und Nachkriegsjahren gerade-
zu als Bedingung dafir erfahren, ,weiter-
leben zu kénnen” - viele hatten Schlimm-
stes erlitten, viele hatten sich schuldig ge-
macht. Oftmals wird es Frauen erst aus der
zeitlichen Distanz heraus wieder méglich,
Zugang zu lhren Erinnerungen zu finden.
Immer wieder begegnen wir aber auch Be-
sucherinnen, die eine solche Auseinander-
sefzung ablehnen. '

,Das erinnere ich plétzlich: 1944 - mich als
,Soldatin’ auf Heimat- bzw. Krankheitsur-
laub; Ulm, rauchend, brennend noch vom
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ndchtlichen Fliegerangriff, durch die hei-
Ben Trimmer zu Fu3 - ein Zug fuhr nicht
mehr durch Ulm - zu FuBB! und weiter nach
Freiburg! Man muBte vieles vergessen in
den letzten Jahren um weiterleben zu kén-
nen.” (Gabriele Schmolch, 0.D.)

,Es kam vieles hoch. Man darf nicht ver-
gessen!” (Klare Brands, 9. Mérz 1999)
,Eine zutreffende Retrospektive auf die
Nachkriegszeit, nicht larmoyant u. deswe-
gen besonders anrijhrend. Vor allem auch
fir jemand, der diese Zeitléufte mit erlebt
hat u. sich freut, daf3 endlich einmal dar-
iber gesprochen wird.” (Brigitte Macher, *
1924, Arbeitsmaid, Kriegsdiensiverpflich-
tete, Nachrichtenhelferin, 0.D.)

,Das haben wir ja bereits erlebt - das wol-
len wir uns nicht noch einmal ansehen”
([sinngemdB  zitierte AuBerung zweier
Gruppen dlterer Besucherlnnen zu Raum |

der Ausstellung)

,Ich erinnere mich an die Frauen
meiner Familie ... Ich erinnere
vieles aus meinem eigenen Leben”

Beim Besuch der Ausstellung wurden viele
Erinnerungen wach, Erinnerungen an ei-
gene Erfahrungen und die friherer Gene-
rationen. Es zeigt sich eine starke Bezogen-
heit auf die GroBeltern- und Elterngenera-
tion, von denen sich die Besucherlnnen ab-
grenzen oder die sie als Vorbilder begrei-
fen. In der Auseinandersetzung mit diesen
Lebensgeschichten und den eigenen Erfah-
rungen, die auch schon Geschichte gewor-
den sind, entwickeln einige Frauen ganz
bewul3t neue Handlungsweisen. Eigene

- Traumatisierungen und die der Eltern wer-

den wieder bewuf3t.

,Ich dachte an alle die Frauen in meiner
Familie. P.S und heute méchte ich iber alle
eine eigene Geschichte schreiben” (C. Ber-
nard aus Hagen, 22. November 1998).
Mein Bild hier u.a.: Die GroBmutter, die
mit der Zeitung des Suchdienstes zu meiner
Mutter kam u. meinte, ob da nicht ihr Sohn
auf dem Bild dabei ist. Sie hat drei Séhne
zwischen 1940 u. 45 verloren. lhre Tréinen
haben mich sehr berihrt. Ich bin 1947 ge-
boren.

Danke fiir die Ausstelllung.” (Elisabeth Fi-
scher, 20. Mai 1999)

Ich erinnere mich immer wieder liebevoll
an meine Grof3mutter, die zu Kriegszeiten
,der Engel von Nippes’ genannt wurde.
Obwohl sie selber sich und ihre vier Kinder
durchbringen muf3te, hatte sie immer Au-
gen und Ohren fir ihre Mitmenschen. Spd-
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ter hatte sie meinen GroBvater zu pflegen,
der mit offener Lunge aus russischer Gefan-
genschaft heimkehrte. Sie selber starb im
Alter von 46 Jahren an Herzinfarkt. Schon
als Kind war ich stolz auf die enorme éufer-
liche Ahnlichkeit mit dieser Frau ... (u. auf
die Fahigkeit, aus nichts etwas zu ma-
chen)” (Sina Ohm, 0.D.)

-,Meine Mutter hatte 1945 einen ihr frem-

den deutschen Soldaten, der aus russischer
Gefangenschaft geflohen war, voriiberge-
hend versteckt. Sie war 45 Jahre alt, ich 10.
Auch als ein Russe unser Haus betrat und
nach dem Soldaten suchte, verhielt sie sich
unerschrocken. Jede von uns braucht sol-
che Vorbilder.” (H. [...] aus Kénigswinter, 4.
Januar 1999)

,lch erinnere mich - geboren wurde ich im
Juli 1949 - an einen Vater und an eine Mut-
ter, die ihre Traurigkeit, die aus den Erleb-
nissen der Kriegsjahre stammte, nicht ver-
balisieren konnten. Meine Generation hat
unter dem Krieg gelitten, obwohl unsere El-
tern glaubten, daB wir es besser hdtten als
sie. lhre Bomben waren Depressionen,
Schweigsamkeit, Verlust von Lebensfreude,
Mangel an Versténdnis fir eine kindliche,
d.h., unschuldige Seele. Ich erinnere mich
an die Hilflosigkeit, glicklich zu sein - die
Eltern stiirzten sich in ihre Arbeit - wollten
vergessen.

Kommende Generationen werden - so hof-
fe ich -, keine Kriegstraumatisierten Eltern
erleben, die ihre Schwierigkeiten aber - das
ist das Tragische -, nicht als Ergebnis der
Politik ansahen, sondern ihre Schwierigkei-
ten auf persénlicher Ebene suchten.” (R.
Rahmann aus Kéln, 18. August. 1999)

,Als der Vater nach Kriegsende zuriickkam,
war er ein véllig fremder Mann und es hat
Jahre gedavert, eine Beziehung zu ihm
aufzubauven.” (sinngemdB zitierte AuBe-
rung einer Gruppenteilnehmerin)

,sehr interessant fir mich als Kriegskind,
ohne Vater aufgewachsen - bin ich sehr ge-
prégt durch die allein, streng, erziehende
Mutter. Ich vermisse eine Familie” (Renate
aus Krefeld, 21. Marz 1999) .
,Meine Mutti ist jetzt 70 Jahre alt und in
einem Gespréch bekannte sie vor kurzem,
das Leben meines Vaters gelebt zu haben
und ihr eigenes immer als nicht so wichtig
erachtet zu haben. Ich habe mir dieses ei-
gene leben [geschaffen], in dem ich fir
mich der wichtigste Mensch bin. Deshalb
lautet meine Devise: ,Friiher war ich selbst-
los, heute geh’ ich selbst los.”” (Martina
Deckarm aus Gummersbach, geb. 1952,
8. Mai 1999)




Ich erinnere mich an die Fraven meiner
Familie, meine GroBmutter, meine Tante,
meine Mutter, was ich von lhnen weif3, wie
jede fiir sich und sie zusammen sich durch’s
Leben schlugen ... Ich erinnere die Geschich-
te meiner Familie, Opfer- und Tétergeschich-
te in einem. Die ungeldsten Aufgaben, die
uns jiingeren vererbt wurden. Ich erinnere

vieles aus meinem eigenen Leben, das nun

(so féllt mir in dieser Ausstellung auf] auch
schon Geschichte ist: die Aufbruchstimmung
der 80er Jahre z.B., die Fravengesundheits-
bewegung, Selbstuntersuchung efc...” (Elisa-
beth Mutter, geb. 1961, ,und die Fraven des
Fachausschusses fir Fravenfragen im Kir-
chenkreis Miilheim an der Ruhr, die hier ei-
nen angeregten und anregenden Samstag
verbrachten!!l”, 0.D.)

+Mich hat lhre Ausstellung tief berihri Ich
erinnere mich viel an die Angst bei
,Schwarzschlachten’ Diese Angst bekam
ich deutlich mit. Aber wir muBten ja iberle-
ben. Schlimm war fiir mich ,das Ahrenle-
sen’. Uns geht es heute ja gut - Gott sei
Dank!” (E. Breitling, 62 Jahre alt, 0.D.)

Eine Besucherin teilte mit, sie leide bis heu-
te unter Schlafstérungen, die sie auf ihre
Kriegserlebnisse zurickfihre.

,[...] Hat mir so einige neve Gedanken er-
méglicht und mich an recht vielen Stellen
ins Gribeln, Schlucken aber auch Grinsen
und Lachen gebracht! Danke” (Britta, 0.D.)

. 1989 - Meine Augen erinnern sich nicht
aber meine Seele.” (0.N., 0.D.)

,Ich erinnere mich vor allem an meine
Kindheit und Jugend in Dresden. Wenn ich
Berichte von der Wende lese, hére oder
sehe, kann ich meine Trdnen nie aufhalten.
Das Nach-Wende-Deutschland erlebte ich
in Wiirttemberg, bekam also beide Systeme
ganz nahe mit. Heute lebe ich und studiere
ich in Berlin - dort mute ich unbedingt hin.
Was mir fehlt ist Heimat, die gibt es fir
mich nur in der Erinnerung.” (Linda Berger
aus Berlin, geb. 09.11.76,0.D.)

* Zukunft in der Erinnerung

Die fir die Ausstellung zentrale Frage, wie.

der Umgang mit der Vergangenheit Ge-
genwart und Zukunft bestimmt, wurde von
vielen Besucherlnnen aufgenommen.

,Das Wissen um unsere Geschichte ist eine
wichtige Voraussetzung fiir die Gestaltung
der Zukunft. Danke fir Eure Arbeit.”
(Margret, 0.D.)

,Erinnern ist ein Schritt in die Zukunft!”
(Ina, 29. Januar 1999).

,Danke fir die Koffer. Danke fiir die Blicke.
Leben néhrt sich aus dem Vergessen. Und

nicht vergessen kénnen” (Claudine Land-
graf, Februar 1999)

,Es gibt so viel bloBzulegen unter modri-
gem Schlamm, es darf freigeschaufelt wer-
den oder auch in Ruhe aus fruchtbarer
Erde wachsen. - Gelungen, die ,Schlam-
maschine’, leise vor sich hinwischend gut
ans Ende der Ausstellung zu plazieren.?
Ein guter SchluBpunkt, ein Ausrufezei-

- chen.” (Uta Gobel-GroB, 27. Februar -

1999).
Aus der Betrachtung der Geschichte ent-
wickelten viele Fraven Vorstellungen von
einer veranderten Zukunft der Gesellschaft
und des eigenen Lebens.

, 1938 in Polen geboren, erinnere ich mich
an Kélte und Hunger, an Angst (Dunkelheit
Fliegeralarm) an Anblick von Toten Men-
schen. Aber auch an viel menschlich, liebe-
volle Begegnungen, ein Miteinander. Und
ein ganz dringendes Bedurfnis dafir zu sor-
gen, daB [es] nie wieder Krieg geben
solllll” (Gertrud, 0.D.)

,Die Zeit der Flucht aus OstpreuBBen hat
mich heute wieder stark an meinen lieben
Papa erinnert, der leider schon fast 45 Jah-
ren 1987 starb. Eine tiefe Wunde in mir.
Doch die Bilder und die Séitze der Men-
schen, z.B. [Miitter warfen ihre Kinder aus
Wahnsinn ins Meer, a3en Pferdefleisch, je-
der dachte nur an sich) - tja - er war 4 oder
5 Jahre alt und muBte fliehen. Wahrschein-
lich absolut unterernéhrt, Mutter war schon
an Typhus gestorben. Meinen Opa hatte
ich nur noch als Greis in Erinnerung. Spu-
ren des Krieges - hoffentlich kommt der
Frieden im Kosovo endlich! Ich bin jetzt 30
Jahre alt und hoffe, daB3 die Kinder, die ich
mit meinem geliebten Freund hoffentlich ir-
gendwann haben werde, vor Krieg bewahrt
bleiben. Ich kann in meiner unmittelbaren
Umgebung Frieden leben: Ich wiinsche mir
vor allem, verdammt nochmal, endlich
mehr Solidaritét unter Fraven (vor allen
Dingen ein Absterben der gegenseitigen
neidischen Blicke] und mehr Versténdnis
von Mutter zur Tochter!” (Alexandra Fusch
aus Aachen, 5. Juni 1999)

JJa, so war es, 50 Jahre. Es gibt immer
noch so viel zu tun.” (Monika Holzigel,
geb. 2.5.49, Mutter, Geschiedene, Frau-
enbeaufiragte u.s.w., 10. April 1999)
,Wir Fraven sind noch lange auf unserem
Weg! Neuve Strategien, Netzwerke und
Biindnisse sind dringend notwendig! Dank
an alle Frauen, die vor uns gekémpft haben
und auch die, die Lust hatten, diese Aus-
stellung auf die Beine zu stellen” (Ursula,
27 . November 1998)
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,Es ist nicht zu fassen, noch immer sind wir
heute die ,Doofen’ in der Politik und Familie -
Ménnerbiinde iiberall- wann gibt es die erste
Kanzlerin2 [...]" {Carla aus Berlin, 0.D.)

,Fraven an die Macht/ in Familie/im Be-
ruf/in der Wirtschaft/in der Forschung/in
der Politik/ ...bitte fortsetzen !l (Regional-
stellen Frau und Beruf in NRW, 0.D.)

,Eine sehr gemischte Gruppe Frauen
aus Senden (Miinsterland] kehrt sehr
bereichert nachhause zuriick. Die Tex-
te, Bilder und Exponate haben uns ge-
zeigt, daf3 wir uns selber ,am Schopf
hochziehen’ und vor allen Dingen uns
stdrker solidarisieren miissen, wollen

wir die Welt humaner gestalten ..." (K.
[...], 21. November 1998).
+Diese Ausstellung macht mir bewuBt, daf3
es nicht allein wichtig ist etwas zu erreichen
-man muB es verteidigen und weiter voran-
treiben. Alles.” (Brigitte Echers, 9. Marz
1999)

,The one that | liked best was the one by
the artist that we saw working. When | first
saw the marble panels and the suitcases |
did not particularly care for it or even think
about it. Then when [ found out its meaning
it was very eye opening - how you have to
concentrate on finding yourself and can
leave your baggage behind you.” (Studen-
tin der University of Maine, 26 Jahre, 13.
Mai 1999, Bericht an den DAAD vom 29.
Juni 1999)

, 1948 in der DDR geboren aber ,leider” in
der BRD aufgewachsen u. zu lange ver-
haushaltet. Ich hoffe als grave Pantherin
doch noch meine Chance zur ,starken Fr.’
zu bekommen. Schade, daf3 diese Ausstel-
lung auch wieder ein Ende hat. LaBt sie

wandern!” {Inge Haeler aus Werl, 16.
Mai 1999).

,Girlpower 4-ever”

,Girlies” - diese neue Madchengenerati-
on lebt heute Freiheiten, die Fraven vor
ihnen errungen haben. Haufig erkennen
Médchen diese Leistungen an und ord-
nen sich auch in diese Tradition ein..
,Girlies” sind jedoch selbst eher ,unpoli-
tisch”. Viele halten Frauenrechte fir ver-
wirklicht - sie sind selbstbewuBt, frech
und wollen ,SpaB3”.

,Eine passende Ausstellung zu unserem
Projekithema: ,Fraven kommen langsam
- aber gewaltig”. Wir sind fasziniert .....
GIRLPOWER!” (Snilky & Sunny, am 26.
November 1998)

~CHARLIE & ALEXXX Fanden es cool!
Girlpower 4-ever” (0.D.)
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Fraven aller Lander ...

Viele ausléndische Besucherinnen haben in
dieser Ausstellung iber die deutsche Ge-
schichte seit 1945 aus Frauensicht gesell-
schaftliche Mechanismen und Strukturen
wiedererkannt, denen sie in ihrer eigenen
Geschichte und Lebensredlitdt begegnet
sind. Zum Ausdruck kam die Solidaritt
zwischen Frauen der verschiedensten Na-
tionen, die die Grundlage bildet fir ein
weiteres weltweites Engagement fir Frau-
enrechte.

»Thank you - WOMEN are the same Every-
where 1l come together for men, children
and world!” (Pauline Kozlova, RuB3land,
4.Dezember 1998)

A proud fight for Global Feminism! Thank
You.“ {Jennifer Case, USA, 0.D.)

, This exhibition makes me feel | am not alo-
ne. Thanks! for the experience. [...] (Aman-
da Heng [...] woman artist from Singapore.
24. November 1998)

JItis so heartwarming to know that women
all over the world have the same problems
and we all must stand as me to fight. [...]"
Elisabeth Dimla, Cameroon, 1999)

. Ischechische und deutsche Frauen im

Dialog am Runden Tisch” (Deutsch-Tsche-
chisches Forum der Frauen, gegrindet
8.9.96in Bonn, 19. Februar 1999)
,Eine bewegende Konfrontierung mit der
Zeit meiner Kindheit und Jugend - solange
her und noch immer sind die Problematiken
weltweit aktuelll” (Victoria Ortega aus
Duisburg, 24. September 1999)

Perspektiven fir Politeia

,Ein Wunsch, ein Traum?@ Ein M&nnermuse-
um der gleichen Art. Danke fir dieses.”
(R[...]1P[...], 22. August 1999)

Dieser Beitrag zeigt eine Richtung auf, in
die Politeia weitergedacht werden kénnte.
Das Bewuf3tsein von ,Geschlecht als histo-
rischer Kategorie” kann Mdanner wie Frau-
en zu einer alternativen Sicht auf die eige-
ne Geschichte und zu neuen Handlungs-
kompetenzen fuhren. ]
+(M)ein Wunsch: diese Ausstellung sollte
zur Daverausstellung werden oder zumin-
dest als Wanderausstellung Uber das Jahr
1999 hinaus sichtbar & wirksam bleiben”
(Sibylle Késtner, im 32. Lebensjahr, 8. Mai
1999). |

Tatséchlich wird Politeia ,wandern”, zu-
ndchst nach Berlin. Dadurch rickt die Aus-
stellung auch réumlich den neven Bundes-
landern ndher. Auf lange Sicht soll Politeia
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daverhaft in Bonn gezeigt und weiterent-
wickelt werden. Ein maglicher Rahmen
konnte ein ,Politeia-Institut fir europdi-
sche Fraven-Kultur-Geschichte in Bonn”
sein. Die Einrichtung dieses Institutes
plant die Projekigruppe; es soll die Arbeit
des Lehrstuhls fir Frauengeschichte an
der Universitat Bonn fortsetzen, der nach
der Emeritierung von Prof. Dr. Annette

Anmerbkungen

1

Dieser Beitrag erschien zuerst in: Zeitschrift fir
historische Frauenforschung und feministische
Praxis, 8. Jg. (1999), H. 16, S. 163-182. Die
Ausstellung war mittlerweile auBer in Bonn zu
sehen in Berlin, Minchen, Offenbach. Teile
der Ausstellung wanderten 2000 auf die Ham-
burger Frauenmesse. Zur Zeit wird eine Prg-
sentation in Leipzig organisiert.

Auf der Tafel ,Zukunft in der Erinnerung” befin-
det sich die Collage von Cora Creutzfeldt mit
dem Titel ,The Pain of Remembering”. Vgl.
dazu Katalog Politeia, (wie Anm 2), (wie Anm.
2),5.275.

Die Ausstellung ist dokumentiert in dem Kata-
log: Politeia: Szenarien aus der deutschen Ge-
schichte nach 1945 aus Frauensicht, hg. v. An-
nette Kuhn, Marianne Pitzen und Marianne
Hochgeschurz, Bonn 1998. Die Kapitel wurden
von verschiedenen Autorinnen verfaBt: . Pro-
bleme des Anfangs von Uta C. Schmidt (S. 40-
67); I. Die Nachkriegszeit, 1945-1948 von Uta
C. Schmidt unter Mitarbeit von Cordelia Scha-
fer (S. 72-101); Ill. Die fiinfziger und sechziger
Jahre von Sabine Haveneth unter Mitarbeit von
Sandra Gothsch, Uta Gosmann und Cordelia
Schafer (S. 108-135); IV. Die siebziger und
achiziger Jahre von Marianne Hochgeschurz
unter Mitarbeit von Uta Gosmann und Barbara
Renz; (S. 154-199); V. Die neunziger Jahre von
Katrinette Bodarwé unter Mitarbeit von Belinda
Bergfeld, Cordelia Schéfer und Jutta Stecke-
weh (S. 246-275).

Den Schiuf der Ausstellung bildet ein Bereich zu
der Frage: Wie erinnern sich Frauen ihrer Ver-
gangenheit? Hintergrund einer Auseinander-
setzung mit Erinnerungskultur waren die akfu-
elle sffentliche Diskussion um den angemesse-
nen Umgang mit der deutschen Vergangen-
heit. Fraven haben in den letzten Jahren eine
Vielzahl von Erinnerungsbiichern publiziert,
von denen einige in der Ausstellung auf einem
Biicherboard ausliegen (Ruth Kliger: Weiter
leben: eine Jugend. Géttingen 1992; Laura
Waco: Von Zuhause wird nicht erzahlt: eine ji-
dische Geschichte aus Deutschland, Miinchen
1996; Lore Walb: Ich, die Alte, ich, die Junge:
Konfrontation mit meinen Tagebiichern 1933-
45, Berlin 1997; llse Schmidt: Die Mitlauferin:
Erinnerungen einer Wehrmachtsangehdrigen,
Berlin 1999; Antie Dertinger: Heldentéchter,
Bonn 1997; Rut Brandt: Freundesland: Erinne-
rungen, Hamburg 1992).

Seit November 1998 organisiert Marianne
Hochgeschurz Politeia’-Workshops und  Fiih-
rungen. AuBer ihr fihren auch wir, zwei (ehe-
malige) Mitarbeiterinnen am  Lehrstuhl  fiir

Frauvengeschichte an der Universitat Bonn,
durch die Ausstellung.

Kuhn im SS 99 nicht neu besetzt werden
wird.

Zur Zeit wird im Auftrag des Bundesministe-
riums fur Bildung und Forschung eine inter-
aktive CD-ROM zur deutschen Geschichte
nach 1945 aus Frauensicht erarbeitet, die
auf Politeia aufbaut. Die Kritik und Anmer-
kungen der Besucherlnnen stoen dabei
neuve Fragestellungen und Gedanken an.

6 Als Wissenschaftlerinnen, die sich ,von auflen”

fir die Konzeption und Redlisafion der Ausstel-
lung engagierten, sind vor allem zu nennen
Prof. Dr. lise Nagelschmidt {Universitat Leip-
zig), Prof. Dr. lrene Délling (Universitdt Pots-

- dam), Dr. Petra Clemens {Schénfeld/Potsdam).

7 Annette Kuhn: Das Projekt ,Politeia” - eine Ein-
fihrung, in: Katalog Politeia, (wie Anm 2), S.
12-18, hier: S. 18.

8 Ebd.

9 Tréger der Ausstellung Zwischenbelegung ist der

10

13
14

Fravenverein Libbenau e.V. - Frauen sprechen
mit Fraven - Begegnungszentrum Thomas-
Mintzer-StraBe. Unterstitzt wurde die Prasen-

fation in Bonn von der Gleichstellungs-
beauftragten der Stadt  Libbenau, Frau
Kurczvell, und  der  Gleichstellungs-

beauftragten der LAUBAG, Frau Miller.

Vgl. Katalog Politeia, {wie Anm. 2}, S. 250 und S.
262, Balkendiagramm.

Eines der Gastebiicher liegt bei der Libbenau-
Ausstellung aus  mit  Eintragungen  zu
Zwischenbelegung” und dariiber hinaus auch
zu ,Politeia’.

Fir ~ Schulgruppen wird ein  museums-
pédagogisches Programm angeboten, das den
Schilerinnen, die immer noch ungewohnte
Sicht auf die deutsche Geschichte seit 1945 aus
frauenspezifischer Perspekiive erdffnen will. Es
regt sie dazu an, sich als Teil eines historischen
Prozesses zu verstehen, der auch ihre gegen-
wartigen und zukiinftigen Probleme und Chan-
cen bestimmt. Ermutigung zum politischen
Handeln sollte Ziel des Museumsbesuchs sein.
Mitarbeiterinnen des Projekts haben zu Politeia
eine Quellensammlung fir den  historisch-poli-
tischen Schulunterricht herausgegeben: ~Als
ganzer Mensch leben: Frauen in Deutschland
von 1945 bis heute, zusammengestellt und be-
arbeitet von Kafrinette Bodarwé, Cordelia
Schafer und Uta C. Schmidt (Wochenschau
Quellenhefte, Geschichte aus erster Hand fir
historisch-politische Bildung zum Gebrauch an
allen Schulen, Postverlagsort Frankfurt am

Main, 2. Jg. AprilJuni 1999, Nr. 2).

AuBer Schulen waren bisher u.a. verireten:
Frauenakademien, Volkshochschulen,
Familienbildungsstétien,  Bildungswerke,  Bil-
dungseinrichtungen beider Konfessionen, Initia-
tiven fir den Berufseinstieg arbeitsloser Ju-
gendlicher, Berufsfortbildungswerk des DGB,
berufsbildende  Schulen,  Fachhochschulen

und Universitéten. ‘
Vgl. Katalog Politeia, (wie Anm. 2}, S.217.

Wir geben die Eintrdige so genau wie méglich
wieder. Dementsprechend haben wir auch die
Passagen, die nicht mit der gdngigen Ortho-
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Information und
Kontakt:

RHEINISCHE FRIEDRICH-
WILHELMS-UNIVERSITAT
Padagogische Fakultas
Seminar fir Geschichte
und ihre Didaktik und
Politische Bildung
LEHRGEBIET FRAUENGE-
SCHICHTE

Prof. (em.) Dr. Annette
Kuhn / Dr. Uta C. Schmidt
/ EvelynKorsch (M.A) /
Silke Dombrowsky (M.A} /
Jutta Steckeweh

An der SchloBkirche 1
D-53113 Bonn

fon: 0228-73 7686

fax: 0228-73 9069
e-mail:
frauengeschichte@uni-
bonn.de
www.webproducfions.de/
frauengeschichte




Beitradge

15

graphie Ubereinstimmen, unverdndert gelas-
sen.

Mary Daly gilt als radikale feministische Philo-

sophin. Sie lehrt als Theologieprofessorin am
Boston College.

16 Besonders harsch fiel die Kritik von Sibylle Dre-

her, Bund der Vertriebenen aus. Vgl. dies.:
Fraven blicken in die Geschichte. Frauen-
museum Bonn zeigt eine bewegende Ausstel-
lung von Fraven, in DOD. Deutscher Osk
dienst. Informationsdienst des Bundes der Ver-

* triebenen - Vereinigte Landsmannschaften und

17

20

21

- Landesverbande, 41. Jg. {1999), Nr. 14, 9.

4.1999,S. 75

Vgl. die Darstellung zu den Zwangsarbeiter-
innen (Katalog Politeia, (wie Anm 2}, S. 48 u.
60), zu den Gastarbeiterinnen (S. 112 u. 125},
zu der Situation ausléndischer Fraven in den
90er Jahren (S. 264 ), zu Ayla Neusel {S. 273);
vgl. das Portrait von May Ayim (Barbara Renz
in: Kalender 1998, 2. Wo., vgl. Anm. 18}. Vgl.
weiter die Gruppe lebensgroBer Zeichnungen
von in Deutschland lebenden Auslénderinnen
der franzésischen Kinstlerin Martine Metzing-
Peyre ,Von Hier und Anderswo”, der die
Besucherlnnen in Raum IV iber die 70er und
80er Jahre begegnen (Katalog Politeia, (wie
Anm 2),S.2144%).

Vgl. die in der Tat knappen Hinweise auf der
Tafel zur Neuen Frauenbewegung (Katalog
Politeia, (wie Anm 2}, S. 173).

Vgl. die Tafel ,Kriegsbilanz” zu Vergewaltigun-
gen durch Besatzer und zu Angst und Armuts-
prostitution (Katalog Politeia, (wie Anm 2}, S. 50
f. u. 65F), die Ausfihrungen zu Selbsthilfe-
projekten im Rahmen der Neuen Frauenbewe-
gung wie z.B. zu Fravenhdusern und Notruf-
zentralen (Katalog Politeia, (wie Anm 2}, S. 162
u. 172), und im Raum Uber die 90er Jahre die
Darstellung der Gesetzgebung zur Vergewalti-
gung in der Ehe (Katalog Politeia, (wie Anm 2),
5,252 u. 268).

Arbeitsgemeinschaft gegen sexuellen MiB-
brauch an Madchen e.V.

Diese Installation in Raum | besteht aus einer
Sammlung von dlten und neuen Koffern, einem
Verzeichnis dessen, was Frauven auf der Flucht
mit sich tragen konnten, und Kohlezeichnun-
gen, die die Erfahrungen von Entwurzelung
und Hoffnung reflektieren.

22 Dennoch wurde an einigen Stellen der Wunsch

23

nach englischsprachigen Erklarungstafeln ge-
auBert.

Das Frauen Museum in Bonn war zwar 1981 das
erste Museum, das ein Forum fiir Kunst von
Fraven und fir Frauengeschichte bot. Inzwi-
schen gibt es aber weitere Museen dieser Art

24 Parallel zur Ausstellung hat es fir 1999 einen hi-

storischen Kalender gegeben, der diese Frau-
en Woche fir Woche vorstellt (Der historische
Wochenkalender  1999:  Politeia:  Frauen-
portraits aus 50 Jahren deutscher Geschichte,
Dortmund 1998). Er ist auf groBBe Resonanz ge-
stoen und wird fiir das Jahr 2000 fortgefihrt:
Der historische ~ Wochenkalender  2000:
Politeia: Frauenportraits aus 50 Jahren deut
scher Geschichte, Dortmund 1999).

25 Vgl. Katalog Politeia, {wie Anm 2}, S. 181 ff.

26

27

28

Vgl. Annette Kuhn: Das Projekt Politeia’ - Eine
Einfihrung, in: Katalog Politeia, (wie Anm 2), S.
12-18, hier: S. 12; Katalog Politeia, (wie Anm
2), S. 84 f u. 98; .Cordelia Schéfer tber Elisa-
beth Selbert in: Kalender 1998, 38. Wo.

Vgl. zu dieser Arbeit von Heide Pawelzik Kata-
log Politeia, (wie Anm. 2), S. 142f.

Vgl. Judith Butler: Gender Trouble: Feminism
and the Subversion of Identity, New York 1990
(dt. Das Unbehagen der Geschlechter, Frank-
furta. M. 1991). Vgl. dazu: Renate Hof, Die Ent-
wicklung der ,Gender Studies’, in: Hadumod
BuBmann / Renate Hof (Hg.]: Genus, Stuttgart
1995, S. 2-33, hier: S. 23: ,In Frage gestellt
wird [...] die Trennung zwischen ,sex’ und
,gender’, weil mit ihr eine Reihe von Voran-
nahmen verkniipft sind, die sich erst allméhlich
als widerspriichlich herauskristallisiert haben.
Waéhrend mit dieser Trennung urspringlich der
unmittelbare, kausale Zusammenhang  zwi-
schen biologischem’ und ,sozialem’ Ge-
schlecht auBer Kraft gesetzt werden sollte,
scheint gerade die auf den ersten Blick so ein-
leuchtende Vorstellung von ,gender’ als
,soziokultureller Konstruktion von Sexualitat’
davon auszugehen, daf es so etwas gibt wie
,den’ Kérper oder ,die’ Sexualitdt, d.h. etwas,
das vor der Konstruktion existiert [....] Auf die-
sen Widerspruch hat Judith Butler (1991) iber-
zeugend hingewiesen”.

29 Vgl. Katalog Politeia, {wie Anm 2), S. 77 u. 86:

30

.Die Bevélkerung bestand [in den Nach-
kriegsjahren] zu Gber 60% aus Fraven”.

In den Nachkriegsjahren stieg die Scheidungs-
rate in Deutschland stark an. Ubereilt geschlos-
sene Kriegsehen wurden getrennt, die Not der
Nachkriegszeit belastete die Familien, unter-
schiedliche Erfahrungswelten der Ménner, die
an der Front und in Kriegsgefangenschaft ge-
wesen waren, und der Frauen, die den Krieg zu
Hause miterlebt hatten und in der Kriegs- und
Nachkriegszeit in Uberlebenssicherung und
Aufbau auf sich selbst gestellt waren, fihrten
zur Entfremdung der Ehepartner; vgl. Katalog
Politeia, (wie Anm. 2}, S. 90F.

31Christa Wolf: Kindheitsmuster, Berlin 1976.

'32 Diese Arbeit von Christine Merton war leider

wie z.B. das Frauenmuseum in Wiesbaden. Arbeit A
- nur zeitweise in der Ausstellung zu sehen.

Zu den Autorinnen:

Flecken-Biittner, Susanne, geb. 1971, Studium der Germanistik, Geschichte und Philosophie in Miinchen und Bonn. 1994-1996 wissen-
schaftliche Mitarbeit an der Ausstellung und dem Katalog “100 Jahre Frauenstudium: Fraven der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Univer-
sitat Bonn”, seit 1998 Promotion in der germanistischen Mediaevistik; 1999 Fohrungen durch die Ausstellung “Politeia: Szenarien aus der
deutschen Geschichte nach 1945 aus Frauensicht” im Frauen Museum Bonn.

Steckeweh, Jutta, geb- 1970; Studium der Geschichte, Anglistik und Kunstgeschichte; 1992/93 Mitarbeiterin im Bundestagsabgeordneten-
biiro von I. BeckerInglau; 1993/94 Studienaufenthalt an der University of Southampton; z.Zt stud. Hilfskraft im Lehrgebiet Fravenge-
schichte der Universitdt Bonn; Arbeitsschwerpunkte: anderes denken im Wissenschaftsbereich, Feministische Wissenschaft.

50 Netzwerk-Journal Nr. 11/2000




Andrea Kaus

Griindung der Landesarbeitsgemeinschatt

Theologische Frauenforschung/
Feministische Theologie:

Forschungsthema: -, Soziale Rollen von Frauen in Religionsgemeinschaften

Im November letzten Jahres ist die Landesarbeitsgemeinschaft Theologische Frauenfor-
schung/Feministische Theologie zum Thema ,Soziale Rollen von Frauen in Religionsge-
meinschaften”, durch die Initiative der Frauenforschungskommission beider theologischer
Fakultéten der Ruhr-Universitat Bochum, gegrindet worden. Die Landesarbeitsgemein-
schaft ist ein interdisziplindrer ZusammenschluB von Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftlern verschiedener Hochschulen in NRW. Koordiniert wird das Forschungsprojekt, das
auf drei Jahre angelegt ist, in Bochum. Neben Hochschulen sind dariiber hinaus auch kirch-
liche Einrichtungen, Institute und Verbdnde beteiligt.

Das Projekt umfasst funf Teilprojekie zu un-
terschiedlichen Themen:

I. Fraven im pastoralen Dienst
(Projektleiter: Heinz Ruland, Paderborn)

IIl. Fraven und Ehrenamt

Frauen und kirchliches Ehrenamt
(Projektleiterin: Ursula Henke, Bochum)
Frauven im ,neuen Ehrenamt”
(Projektleiterin: Ursula Nothelle Wildfeuer,
Minster)

Judische Frauen im Ehrenamt
(Projektleiter: Michael Brocke, Duisburg)

Ill. Fraven in der Diakonie: Diakonissen
und Vinzentinerinnen

IV. Der weibliche Christus

(Projekileiter: Martin Leutzsch, Paderborn)
V. Frauen in der Heilsarmee

(Projekileiter: Erich Geldbach, Bochum)

VI. Muslimas und Christinnen im Austausch
(Projektleiterin: Annette Wilke, Munster)
Diese Teilprojekte bilden exemplarische
Schwerpunkte, stellen Fallstudien dar. Sie
arbeiten unabhdngig voneinander, im Rah-
men des Gesamtprojekts sind sie aber auf-
einander bezogen. In den meisten Teilpro-
jekten verschranken sich v.a. theologische,
judaistische, religionswissenschaftliche, hi-
storische und soziologische Forschung.

Ziel des Projekts der LAG ist es, in einem
mdglichst weit gefdcherten skumenischen
und interdisziplinciren Zugriff nach der Arti-
kulation religiéser Kompetenz von Frauen,

nach dem zu Grunde liegenden Selbstver-
stédndnis und der Autorisierung durch Insti-
tution und Tradition zu fragen. In den Blick
genommen wird damit auch die Frage, ob
und wie Frauen an der Fortschreibung des
Textes” von Religion und Theologie betei-
ligt sind. Dies schlieBt den Blick auf aulBer-
institutionelle Felder bzw. andere gesell-
schaftliche Segmente ein. Die Ergebnisse
der Forschungsprojekte und die daraus ge-
wonnenen Erkenntnisse werden durch Pu-
blikationen der Offentlichkeit zuganglich
gemacht.

Iinformation und
Kontaki:
Landesarbeitsgemein-
schaft

Theologische Frauenfor-
schung / Feministische
Theologie

,Soziale Rollen von Fraven
in Religionsgemeinschaf-

Koordinationsstelle:
Andrea K. Kaus
Ruhr-Universitat Bochum
GAG6/ 146
UniversitatssiraBe 150
44780 Bochum

Tel.: 0234/ 32-24705
Fax: 0234/ 32-14 641
e-mail: lag-fem-
theol@ruhr-uni-
bochum.de

Beitrage
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Versffentlichungen

Buchbesprechungen

Gudrun Schafer

Marlene Stein-Hilbers: Sexuell werden. Sexuelle Sozialisation und Geschlechterverhdlinisse.
Opladen: Leske und Budrich 2000:

Margit Leuthold

Mechtild Oechsle, Karin Wett

Der vorliegende Band wurde nach dem
Tod der Autorin von deren Mitarbeiterin

Brigitta Wrede redaktionell tberarbeitet:

und herausgegeben. Dies war eine gute
Entscheidung, denn “Sexuell werden” ist
ein beeindruckendes Kompendium der Se-
xualitétsforschung im weitesten Sinne. Der
inhaltliche Schwerpunkt liegt dabei, wie
Stein-Hilbers eingangs betont, auf der Be-
handlung des Themas “Sexualitat” im sozi-
al und kulturwissenschaftlichen Sinne.
Anatomische, hormonale, physiologische
und neuronale Aspekte werden im Kontext
der Thematisierung von Sexualitdt als kul-
tureller Praxis nur marginal gestreift. Im
wesentlichen fihlt sich Stein-Hilbers einer
von ihr als konstrukfivistisch bezeichneten
theoretischen Perspektive verpflichtet: Die
vermeintliche “Naturhaftigkeit” von Sexua-
litat wird entschieden verneint, das “Sexu-
ellWerden” als kultureller und sozialer
Prozess beschrieben und analysiert.

Nach einem einfihrenden Kapitel Uber
den Begriff “Sexudlitat” in unterschiedli-
chen historischen, interkulturellen und wis-
senschaftlichen Diskursen folgen Darstel-
lungen und Diskussionen der Themenbe-
reiche  “Geschlechtszugehérigkeit/Ge-
schlechtsidentitat” (3. Kap.), “Sexuelles Er-
leben und Verhalten im Lebenslauf” (4.
Kap.), “Motivationale und emotionale
Grundlagen des sexuellen Verhaltens” (5.
Kap.), “Macht, Kontrolle und Abhangigkei-
ten”(6. Kap.), “Sexuelle Objektwahlen” (7.
Kap.) sowie, last not least, “Sexualisierte

Opladen: Leske+Budrich 2000

Politische Bildung, so sie ihren Aufirag ein-
|6sen und allen Schilerinnen und Schiilern
dasselbe Bildungsangebot bereithalten und
dieselben Bildungsziele verfolgen wolle,
habe “geschlechtsneutral” zu sein, sich
also gegeniiber dem Fakium Geschlecht
indifferent zu verhalten. Das zumindest ist
die Auffassung des Vorsitzenden der Bun-
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Gewalt”. Die mittleren Kapitel 4 und 5 sind
insofern die schwdchsten Teile des Buches,
als zwar die relevanten Forschungsergebnis-
se akribisch benannt werden, jedoch der Ein-
druck einer ziemlich eintdnigen Aufzghlung
von mehr oder weniger statisfisch orientierten
Resultaten entsteht, die man bzw. frau auch
aus populdrwissenschaftlichen Darstellungen
und Zeitschriftenartikel zu kennen glaubt:
“Mit X,5 Jahren hatte der durchschnittl. Junge
die oder jene Erfahrung, wogegen das
durchschnitiliche Madchen...” usw. Wesent-
lich gelungener sind die Ausfihrungen zur
Konstruktion der Kategorie “Sexualitét” bzw.
“Geschlecht” im Kontext unterschiedlicher
historischer und kultureller Hintergrinde so-
wie in verschiedenen wissenschaftlichen Zu-
sammenhdngen.

Der Androzentrismus traditioneller westli-
cher Erkldrungsansdtze zur  Zweige-
schlechtlichkeit und die damit verknipften
Bilder von “normaler” Sexualitat werden
iberzeugend herausgearbeitet und kriti-

- siert. Sanktionsmechanismen fir Jugendli-

che, die vom Pfad normierter Sexualvor-
stellungen abweichen, werden ebenso the-
matisiert wie die damit logisch verknipfte
Konnotation von Sexualitat, Macht und Ge-
walt in westlichen Kulturen. Insgesamt ist
“Sexuell-werden” eine hervorragende
Méglichkeit, sich Gber den aktuellen For-
schungsstand zu fast allen Themenberei-
chen der Sexudlitétsforschung zu informie-
ren und vertiefende Literatur zu recher-
chieren.

erau (Hrsg.): Politische Bildung und Geschlechterverhalinis

deszentrale fir Politischen Bildung. Eigent-
lich einsichtig, sind doch Mindigkeit und
Demokratie sowie das Recht auf Bildung
unteilbar und niemanden bevorzugt zuzu-
sprechen, auch nicht aufgrund seines Ge-
schlechtes.

Die Herausgeberinnen geben sich mit die-
sem allgemeinen Urteil Uber politische Bil-




dung nicht zufrieden. Aus gutem Grund:
noch immer sind soziale und politische
Redlitdten durch Ungleichheit zwischen den
Geschlechtern gekennzeichnet, noch im-
mer werden das Gleichheitsgebot und der
universalistische Anspruch im Bildungswe-
sen durch faktische Ungleichheiten in Vor-
aussetzungen, Zukunftschancen und -per-
- spektiven der Teilnehmenden gebrochen.
Die Herausgeberinnen befassen sich in ih-
rem Sammelband mit verschiedenen Dis-
krepanzen:

* Der Diskrepanz zwischen Gleichheitspo-
stulat und den unterschiedlichen Lernvor-
aussetzungen von Madchen und Jungen,

* der zwischen einem allgemein orientier-
ten Bildungsangebot und einer geschlechts-
sprezifischen Bildungs”betroffenheit”,

* der zwischen dem Vorhaben, eine ratio-
nale Urteilsbildung zu erméglichen und ei-
ner qua Geschlecht persanlichen Invol-
viertheit in dieselbe und

* der Diskrepanz, zwischen dem Anspruch,
allgemeine Handlungskompetenz zu fér-
dern und ihrer faktischen Verunmégli-
chung in geschlechtlich konnotierten und
strukturierfen  politischen  Handlungsfel-
dern.

Sie haben Vertreterinnen und Verireter von
Soziologie, Politikwissenschaft und Fachdi-
daktik (also drei fir die politische Bildung
. relevante Disziplinen) dazu aufgefordert,
iber diese Differenzen zu argumentieren.
Insofern kann dieser Sammelband den An-
fang einer noch ausstehenden kritischen
Selbstreflexion in der politischen Bildungs-
arbeit bilden, welche dariber nachdenkt,
inwieweit sie nicht auch selbst zum Aus-
schluss von Frauen von politischer Macht
beigetragen hat und weiter beitrégt bzw.
genaver gefragh: Welchen Beitrag politi-
sche Bildung selbst zur Konstruktion bzw.
zur Dekonstruktion geschlechtsspezifischer
kultureller Stereotype leistet?

Karin Wetterau und Mechthild Oechsle zie-
hen dabei im ersten Abschnitt ihres Bandes
eine fachdidaktische Zwischenbilanz. Wet-
terau setzt sich mit der Geschlechtsblind-
heit in den Vorschlagen zur Uberwindung
der politischen Krise aus und pladiert dafir,
die “Orientierungen und Wirklichkeitskon-
struktionen der Betroffenen stérker als bis-
her ins Zentrum der Aufmerksamkeit zu
riucken” (S. 31). Ziel dieses Unternehmens
wdre es, ein besseres Verstandnis dieser
Krise zu entwickeln, um die leitenden Poli-
tikbegriffe zu reformulieren und die Per-
spektiven der Schijlerinnen und Schiler
konzeptionell in der schulischen polifische

- Konzeptionen -

Bildung zu verankern. Damit kénnte ein
Bogen von der Lebenswelt zur Sphére der
etablierten Politik geschlagen werden.
Oechsle erarbeitet anhand von einschlagi-
gen Materialien zur politischen Bildung
{(Handbiicher, Richtlinien efc.), dass in ih-
nen trotz einer gewissen feststellbaren Ge-
schlechtersensibilitét keine Perspektive ent-
halten ist, welche das “Geschlecht als so-
ziale und politische Strukturkategorie” (S.
71) integriert. Sie pladiert deshalb dafir,
dass politischer Bildung verstarkt soziologi-
sche Perspekfiven in ihre Fragestellungen
integrieren sollte, sich also mehr in Rich-
fung einer “sozialwissenschafilichen Bil-
dung” zu entwickeln.

Die fachwissenschaftlichen Perspektiven
beschaftigen sich aus soziologischer Sicht
mit Fragen der Lebensplanung, der ,Mi-
kropolitik des Privaten’ und einer “Demo-
kratisierung des Privaten” (S. 96; Angelika
Dienzinger) sowie einer Thematisierung
von Mannlichkeit und Machtverhéltnisse im
symbolischen System der Zweigeschlecht-
lichkeit (Michael Meuser). Die politikwis-
senschaftlichen und juristischen Beitrage
geben 1) einen konzisen und systematisie-
renden Uberblick Gber den derzeit aktuel-
len Stand der politikwissenschaftlichen Ge-
schlechterforschung (Birgit Saver), 2) ana-
lysieren die Hintergrinde der ungeniigen-
den Partizipation von Frauen am politisch-
administrativen System (Beate Hoecker)
und 3) dekonstruieren den Mythos einer
“staatsfreien Privatheit” (S. 180). Sabine
Berghan zeigt dann auf, dass Ehe und Fo-
milie staatlich/politisch reguliert und kei-
neswegs einer ,privaten Lebensfihrung’
zuzurechnen sind. Die Beitrége aus den
Fachwissenschaffen zeichnen sich dadurch
aus, dass sie insgesamt einen hervorragen-
den Uberblick iiber den aktuellen Stand
der Geschlechterforschung bieten.

Die an die fachwissenschaftlichen Beitrage
anschlieBenden fachdidaktfischen Reflexio-
nen versuchen zum einen, ,Geschlechter-
orientierung’ als didaktisches Prinzip in
einzuarbeiten  (Dagmar
Richter), zum anderen den fachdidakti-
schen Kategorienkern um das Deutungs-
muster ,Geschlechterverhdlinisse’ zu er-
ganzen (Peter Henkenborg). Heidrun Hop-
pe versteht die ,Subjektorientierung’ dabei
als Anregung, dlltdgliche Lebensbedingun-
gen in ihrem politischen Zusammenhang
zu sehen und sich mit den Folgen von Poli-
tik auseinander zu setzen. An zwei Beispie-
len - dem koedukativen Geschichtsunter-
richt (Bodo von Borris) und dem Sachunter-
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richt (Marlies Hempel) - wird vorgefihrt
wie Geschlechterbewusstsein in curriculare
Uberlegungen einbezogen werden kén-
nen.

Trotz des insgesamt emphatischen Pladoy-
ers, Geschlechterdifferenzen und Ge-
schlechterverhdltnisse auf den verschiede-
nen Ebenen politischer Bildung zu themati-
sieren, bleibt die Intervention auf einer not-
wendigerweise theorefischen Ebene. Wie
kénnte denn auch ein solches Unterfangen
in Praxis “ibertragbar” sein, auBBer durch
erneute Blindheit, diesmal gegeniber der

Kontaki: Unvereinbarkeit von Theorie und Praxis

Dr. Margit Leuthold (vgl. hierzu die Arbeiten von Kathe Meyer-
Institut fir Hohere Studien D 2 f tun die H beri

Stompergosse 56 rawe)? Insofern tun die Herausgeberin-

1060 Wien nen gut daran, nicht all zu groBe Hoffnun-

Ute Weinmann

Ulrike Schildmann/Bettina Bretlénder (Hrsg.):
Frauenforschung in der Behindertenpadagogik.
Systematik - Vergleich - Geschichte - Bibliographie

Ein Arbeitsbuch. LIT VERLAG Minster - Hamburg - London 2000

Mit dem von der Dortmunder Professorin
Ulrike Schildmann und der wissenschaftli-
chen Mitarbeiterin Bettina Bretlander her-
ausgegebenen Band “Frauenforschung in
der Behindertenpadagogik” wird bewusst
ein als Arbeitsbuch (S.7) konzipiertes Werk
vorgelegt nicht nur fir Studentinnen und
Studenten, sondern auch fir alle anderen
an diesen Fragen Interessierten. Dieser in
der Einleitung formulierten Intention fol-
gend, werden fachdiskursive und auf un-
terschiedlichen Bearbeitungsniveaus ange-
siedelte Beitrdge prasentiert, die Leserin-
nen und Leser dazu einladen sollen, “sich
intensiver mit den vielféltigen Fragestellun-
gen des Zusammenhangs von Behinderung
und Geschlecht auseinander zu setzen” (S.
7).
Das Arbeitsbuch gliedert sich in vier Teile:
einen einfihrenden in die historische Ent-
wicklung, Theoriebildung, Methode und
Praxis der sonderpddagogischen Frauen-
forschung (S.9ff.), einen international ver-
gleichenden (S.41ff.), einen speziellen
Uber die Geschlechterproblematik in der
Heil- und Sonderpéddagogik (S.61ff.) und
schlieBlich einen beachtlichen bibliografi-
schen Teil mit insgesamt 16 Themengebie-
ten (S.73-156).

Zu Beginn in Teil | rekonstruiert Ulrike
Schildmann systematisch und grundlegend
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gen in die “Handreichung” (einer von Silke
Arndt zusammengestellten und kommen-
tierten Bibliographie) zu setzen, die sie zum
Ende ihres Sammelbandes anbieten und in
der das Geschlechterverhalis als Gegen-
stand politischer Bildung behandelt wird.
Der Sammelband von Qechsle/Wetterau
ist ein engagiertes Pladoyer fir eine refle-
xive Koedukation in der Schule. Damit lei-
stet der Sammelband einen wichtigen Bei-
trag dafiir, zu erkennen, dass die Probleme
der politischen Bildung nicht nur allein
fachspezifisch sind, sondern grundsatzliche
Probleme der gesellschaftlichen Organisa-
tion, der politischen Gestaltungen sowie
der individuellen und gesellschaftlichen Bil-
dungspraxen.

sowohl ein Stiick der Entwicklungsgeschich-
te der Frauenforschung in der Behinder-
tenpadagogik als auch Zugénge feministi-
scher Theoriebildung im behinderten-pad-
agogischen Kontext. Es sind die Ertrége von
Wissenschaftlerinnen, die vor etwa zwan-
zig Jahren damit begannen, Frauenfor-
schung und feministische Theoriebildung
auch innerhalb der Behindertenpadagogik

zu entwickeln, deren patriarchatskritischer

Impetus explizit im Zusammenhang mit der
neuen Frauenbewegung stand. Schild-
mann skizziert drei Phasen der Entwick-
lung: die “Initiativphase” (S.9f.) etwa ab
Ende der 70er Jahre bis zur Phase der
“Ausdifferenzierung und Etablierung” (S.
11f.) ab Ende der 80er Jahre bis zur Mitte
der 90er Jahre, dem Beginn der dritten
Phase (S. 15f.), in der eine wissenschaftli-

* che Vertiefung des Fachgebietes zu konsta-

tieren sei. Bereits in der Initiativphase wur-
den erste wissenschaftliche Monographien
zur gesellschaftlichen Situation (kérper-)
behinderter Frauen vorgelegt (Schildmann
1983; Ewinkel u. a. 1985). Diese theoreti-
schen (und meist soziodkonomisch abgelei-
teten) oder empirischen und autobiografi-
schen Arbeiten sind konstitutiv fir ein sozi-
alwissenschaftliches Forschungsfeld - so
bereits Moser (1999) - “das bis heute den
gréBren Anteil der Geschlechterforschung




innerhalb der Sonderpddagogik ein-
nimmt”. Thematisch ergénzt wurde diese
Initiativphase durch Forschungsansétze zur
Sozialisation von Madchen im Zusammen-
hang mit Behinderung und Sonderpédago-
gik (Prengel 1984; Schildmann 1985). Es
folgten erste wissenschaftliche Auseinan-
dersetzungen mit der professionellen Rolle

von Frauen in der Sonderpéadagogik (Rohr -
1984, -1984a) und- Forschungsarbeiten:

zur sozialen Lage behinderter Kinder (Jo-
nas 1988). In dem mit dem Titel “Phase
der Ausdifferenzierung und Etablierung”
Uberschriebenen Unterpunkt 1.2, (S. 114.)
werden einschlagige Forschungsarbeiten
aus den Jahren 1988 bis 1996/97 in
knapper und pragnanter Weise présen-
tiert. Fokussiert sind die inzwischen ausdif-
ferenzierten und erweiterten Forschungs-
inhalte dieser Phase vorwiegend auf die
Bereiche Produktions-/Reproduktionsarbeit
(z.B. Friske 1995), Reproduktionstechnolo-
gien und eugenische Fragen (z. B. Kébsell/
Waldschmidt 1983), Erwerbsarbeit und
Berufliche Rehabilitation (Braun/Niehaus
1988; Niehaus 1993; Degener 1994).
Schildmann kommt zu dem Ergebnis (S.
12), dass in dieser Phase auch “einzelne
brisante fravenpolitische Themen aufge-
griffen und mit dem Faktum Behinderung
in Verbindung gebracht wurden, so vor al-
lem das Thema Sexueller Missbrauch an
behinderten Frauen” (etwa Voss/Hallstein
1993; Senn {Hg.) 1993; Zemp/Pircher
1994). In ihren Ausfihrungen macht Ulri-
ke Schildmann insbesondere auch auf For-
schungsdefizite aufmerksam, die sich auf
Fragen zur Sozialisation behinderter Mad-
chen, ldentitétsfindungsprozesse behinder-
fer Frauen und ausstehende berufssoziolo-
gische Analysen iber das Verhdltis von
Geschlecht und  behindertenpédagogi-
schem Beruf als Frauenberuf beziehen (S.
13). Auch die weiteren Ausfihrungen iber
methodische Ausdifferenzierungen inner-
halb der sonderpddagogischen Fravenfor-
schung (S. 14) sowie Uber landes- und be-
hindertenpolitische Entwicklungen sind zur
einfihrenden Orientierung gut geeignet.

In der weiteren Darstellung erfahren wir,
durch welche Forschungsansétze die dritte
Phase eine wissenschaftliche Vertiefung er-
halt. Exemplarisch steht fir diese Phase
etwa der theoriegeleitete Forschungsansatz
von Vera Moser (1997), die empirische
Studie von Ursula Kulmer iiber Erfolgskon-
struktionen - Strategie-Interviews mit kor-
perbehinderten Frauen (2000) oder das

von der Deutschen Forschungsgemein-

schaft geforderte interdisziplingre For-
schungsprojekt “Normalismus”, an dem
die Autorin U. Schildmann mit einem Teil-
projekt beteiligt ist.

Das zweite Kapitel des ersten Teils (S. 16ff.)
mit der Uberschrift “Theoretische Ansatze
des Fachgebietes” und den Unterpunkten
“Exemplarische Forschungsskizzen” (S.
19ff. und S. 271f.) sind ebenfalls sehr gut

- geeignet, den interessierten Leserinnen

und Lesern sowohl einen umfassenden so-
ziologischen und behinderten-péddagogi-
schen Einblick in die strukturell bedingten

" Problemlagen geistig behinderter Frauven

als auch in komplexe und schwierige fami-
ligre Sozialisationskontexte behinderter
Médchen zu vermitteln.

Im zweiten Teil des Arbeitsbuches (S. 41)
unternimmt Ulrike Schildmann den Ver-
such, “an einem internationalen Ver-
gleichsland, den Vereinigten Staaten von
Amerika, zu untersuchen, wie das Fachge-
biet der Frauenforschung in der Behinder-
tenpddagogik dort strukturiert ist, wo die
Schwerpunkte liegen, und ob es Ver-
gleichsansdtze mit den Inhalten des Fach-
gebietes in Deutschland gibt. Zum anderen
wird die Geschlechterperspektive im Rah-
men des Fachgebietes der International
Vergleichenden  Behindertenpadagogik
dargestellt”. Bei dem dargestellten Ver-
gleich mit der US- amerikanischen Fraven-
forschung in der Behindertenpadagogik
kommt U. Schildmann zu dem Schluss,
dass die inhaltliche Grundlage dieses
Fachgebietes in den USA vergleichbar mit
der deutschen sei, denn im Zentrum der
deutschen  behindertenpddagogischen
Frauenforschung stinden ebenfalls sozio-
logische Studien tber die Lebensbedingun-
gen behinderter Frauen (S. 45F.).

Ireneus Lakowski, Franz-Jakob Gerth und
Ulrike Schildmann zeichnen schlieBlich im
dritten Teil die z. T. unbekannte Geschichte
von Frauen und Mddchen in der Heil- und
Sonderpddagogik nach (S. 61ff.). Einmal
mehr vermittelt diese sorgfdltige und

Verdffentlichungen

durchaus beachtliche Recherche die insge-

~samt desolate Forschungslage innerhalb

der verschiedenen Fachrichtungen der
Heil- und Sonderpadagogik: Blinden- und
Taubblindenpédagogik, Geistigbehinder-
tenpadagogik und Kérperbehindertenpéd-
agogik. So verwundert es nicht, wenn die
Autorlnnen resiimierend feststellen, in al-
len Teilgebieten der besonderen Padagogi-
ken hatten die wesentlichen Forschungs-
komponenten andiskutiert werden kénnen,
d.h. die quantifizierbaren Geschlechter-
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verteilungen beziiglich heil- und sonder-
padagogisch erfasster und geforderter
Méadchen und Jungen, “die Geschlechter-
verhalinisse und -hierarchien zwischen de-
nen, die die Heil- und Sonderp&dagogik
begriindeten, institutionalisierten und in
Praxis und Theorie ausformten, schlieBlich
die Verbindung zwischen beiden zentralen
Gruppen, den Zéglingen und Betreuten auf
der eine Seite und den Pddagoginnen auf
der anderen Seite” (S. 70).

Abgerundet wird dieses sehr informative
Arbeitsbuch durch den von Bettina Bretlén-
der erstellten vierten Teil (S. 73-157), der
als Spezialbibliographie des Forschungsfel-
des “Frauenforschung in der Behinderten-
pddagogik” bezeichnet werden kann . Die-
ser Teil besticht durch die umfassende

quantitative Auswahl und Recherche biblio-
grafischer Materialen ebenso wie durch
die Systematik breiter Themenspekiren. In
seiner klaren Gliederung vermittelt gerade
dieser Teil insbesondere fir Studierende,
aber auch fiir alle anderen Interessierten
der eigenen und anderer Professionen ei-
nen schnellen, umfassenden und fachlich

 fundierten Uberblick iber allgemeine und

spezielle Fragen der Frauenforschung in
der Behindertenpddagogik. Insgesamt wer-
den sich die zentralen Llehr- und For-
schungsgebiete der Behindertenpadagogik
- aber auch die Institutionen und Netzwer-
ke der Behindertenpolitik und Frauenfor-
schung - auf dieses wichtige, aufschlussrei-
che und anregende Arbeitsbuch beziehen
missen.

Hochschulreform und Geschlecht. Neue Biindnisse und Dialoge.
Sigrid Metz-Géckel, Christa Schalzhaf-Larsen und Eszter Belinszki (Hrsg.):

Opladen: Leske und Budrich 2000.

Der Titel des Buches ,Hochschulreform und
Geschlecht' verspricht Aspekte des Verhdlt-
nisses zwischen Ansdtzen der Férderung
von Frauen und universitdren Neuerungen
zu reflektieren. Der Band ist entstanden aus
einem Workshop mit dem Titel “Fravenuni-
versitdten. Neuve Impulse fir die Wissen-
schafiskultur”, der 1999 an der Universitat
Dortmund stattfand.

Die grofie Resonanz zeigt nach Sigrid Metz-
Géckel, “dass sich eine neue Kultur der kri-
tischen ‘Zurkenntnisnahme und Kommuni-
kation’ zwischen der Frauenhochschulfor-
schung und ménnlichen Hochschulreform-
akteuren entwickeln kénnte”.  Christa
Schmalzhof-larsen, die das Konzept des
Buches maBigeblich bestimmt hat, geht in
der Analyse der gegenwairtigen Hochschul-
reform im Unterschied zu friheren Re-
formphasen von einer normativen ,Unter-
programmierung’ unter Bezug auf Gieb-
hardt (1998:54) aus, die - so ihr Fazit -
“wenigstens punktuell durchbrochen wird,
indem eine Dimension sozialer Ungleich-
heit, und zwar hinsichtlich Geschlecht, we-
sentlicher Bestandteil der Reformbemi-
hungen wird” (26).

Die Veroffentlichung konzentriert sich auf
das Ausloten monoedukativer Studienre-
formprojekte im naturwissenschaftlichen-
ingenieurwissenschaftlichen Bereich, spe-
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ziell auf zwei Modelle innerhalb ansonsten
koedukativer Fachhochschulen und die ifu
als aktuelles monoedukatives Hochschulex-
periment und quasi ,paradoxe Intervention’
(Wetterer 1996) zum Abbau einer ,asym-
metrischen Geschlechterkultur’  (Miller
1998). Zwei Diskussionsstrénge - Mono-
versus Koedukation und Elitebildung in der
Hochschule - kennzeichnen den Diskurs in
den Beitréigen. Entscheidend fiir die Attrak-
tivitat solcher innovativer Studiengénge fir
Frauen ist nicht die bloBe Monoedukation,
sondern sind inhaltlich verénderte Studien-
génge und Studienformen und deren ar-
beitsmarkirelevante Akzeptanz (9).

Manfred Siegle kommt zu einer insgesamt
positiven Einschétzung des Modells ,Frau-
enstudium Wirtschaftsingenieurwesen’ an
der Fachhochschule Wilhelmshaven, das
seit dem Wintersemester 1997/98 lauft.
Studentinnen seien feilweise besser in ihren
Leistungen als ihre mannlichen Kommilito-
nen in dem parallelen koedukativen Studi-
engang und sie seien auch initiativer be-
ziiglich inhaltlicher Vorschlage zur Erweite-
rung des Studienangebots. Widerstinde
kémen v.a. von méannlichen Kommilitonen
in Form stigmatisierender Zuschreibungen
wie ,Pudding-Studiengang’. Die gréften
Widersténde mussten innerhalb der Hoch-
schule iberwunden werden. Das Konzept




fir dieses wohl am meisten publizierte Mo-
dell eines Fravenstudiengangs stammt von
Ulrike Teubner, die es urspringlich fir
,ihre’ Fachhochschule in Darmstadt entwik-
kelt hatte, dort aber letztlich nicht umsetzen
konnte. Mit reflexiver Monoedukation “soll
deutlich werden, dass das Konzept sich re-
flexiv auf das System der Zweigeschlecht-
lichkeit bezieht” {50). Gunstig fir die reali-

stische Einschatzung des Modells ist die

gleichzeitige externe Evaluation durch Car-
men Gransee unter der Leitung von Axeli
Knapp.

Das dritte hier beschriebene monoedukati- -

ve Experiment ist die Internationale Frau-
enuniversitat fir Technik und Kultur (ifu)
wiihrend der Expo 2000 als postgraduales
kompaktes Studienangebot fir 100 Tage
mit insbesondere virueller Fortsetzungs-
perspektive. Im Unterschied zu den inge-
nieurwissenschaftlichen Modellstudiengan-
gen steht bei der ifu die “fundamentale Kri-
tik des Mainstream Wissenschaftsverstand-
nisses” {87) im Mittelpunkt und nicht das
Verhdltnis von Wirtschaft und Hochschule.
Von diesem Experiment wird insbesondere
der Eliteaspekt vertieft in 3 Beitrégen disku-
tiert (von Krdnert-Othman/Klingebiel,
Metz-Géckel und Kahlert).-Wahrend Ayla
Neusel die Konzeptionalisierung be-
schreibt, geht in dem Beitrag von Susanne
Kréhnert-Otman und Ruth Klingebiel um
die feministisch-theoretische Relevanz. Die
Diskussion um eine infernationale Elite von
Frauen wird von Sigrid Metz-Géckel in er-
ster linie auf die Bildungselite bezogen.
Heike Kahlert analysiert die Elitediskussio-
nen in Bezug auf die Fraven- und Ge-
schlechterforschung als explizit tabuisierte
und gleichzeitig als implizit in der Diskussi-
on um Frauen in Fihrungspositionen (Lei-
stungs- und Machtelite) (156f.) immer
schon vorhandene Debatte.

Im letzten Teil geht es um Diskurse der Ak-
zeptanz des Modells der Frauenuniversitét
vor dem Hintergrund der Koedukationsde-
batte (Hannelore Faulstich-Wieland) und
einer empirischen Untersuchung des

ZUMA  (Angelika  Glsckner-Rist/Anina

Mischau). Wahrend Faulstich-Wieland un-
ter Bezug auf ménnliche Reflexionen das
,doing gender’ bei Monoedukation be-
firchtet und ,undoing gender’ eher durch
Koedukation gesichert sieht, zeigen die Er-
gebnisse der Empirie erstaunlicherweise
unter bestimmten Bedingungen eine breite
Akzeptanz der monoedukativen Frauen-
universitét bei unterschiedlichen befragten

- Gruppen.’

Auf der Basis dieser Ergebnisse kommt Sig-
rid MetzGockel zu einem Resimee be-
ziiglich der Diskurse in der Fraven- und
Geschlechterforschung und des ,Mainst-
ream’. Sie konstatiert, dass die gegenwarti-
ge Situation durch Parallelitst und eben
nicht durch integrative Diskurse geknn-
zeichnet sei, trotz sprachlicher Umorientie-
rungen auf Gender Mainstreaming und
Geschlechterforschung. Theoriepolitisches
Kernstiick des Bandes ist die reflexive Ko-
edukation in der Schule und v.a. die refle-
xive Monoedukation in der Hochschule mit
der zentralen Frage “In welcher Situation
wird das Geschlecht wichtig, in welcher ist
es unwichtig?” (236)

Die Frage stellt sich allerdings, ob die Hoff-
nung auf Wirksamkeit des Modells Frauen-
universitdt in Richtung Verénderungsimpul-
se fur die Hochschulreform realistisch ist,
ist doch der Innovationstransfer noch stark
durch prinzipielle Vorurteile vieler universi-
térer Entscheidungstriger gegeniber die-
sem monoedukativen Projekt in Deutsch-
land verstellt.

Andererseits kdnnte es sein, dass Institutio-

nen der ,allgemeinen’ Hochschulrefrom,
die zundchst unter universitétstraditionalen
Aspekten der Forschung und Lehre als pro-
blematisch und behindernd angesehen wer-
den, wie z.B. das Kuratorium als an wirt-
schaftlichen und politischen Interessen aus-
gerichtete Institution, paradoxerweise frau-
enférdernd wirken kdnnten. Auch vom hier
beschriebenen Modell Fravenstudium Wirt-
schaftsingenieurwesen an der Fachhoch-
schule Wilhelmshaven’, dessen Initilerung
auf Interessen der Wirtschaft zuriickgeht.
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Auch fir das Jahr 2001:
Der Wochenkalender “Politeia. Frauenportraits aus 50 Jahren deutscher Geschichte”.

Zum dritten Mal gibt das “lehrgebiet Frauenge-
schichte” an der Universitit Bonn den Wochenke-
lender “Politeia. Fravenporiraits aus 50 Jahren deut-
scher Geschichte” heraus. Es sefzt damit seine 8f
fentlichkeitswirksame Arbeit auch nach der Emeri-
tierung von Annette Kuhn fort. Seit den 80er Jahren
hatte sie vielbeachtete Ausstellungsprojekte initiiert:
“Fravenleben im NS-Alllag” (1991), “Stadt der
Frauen” {1994), “100 Jahre Fravenstudium” (1997),
“Politeia” (1998) - diese Projekte boten nicht nur den
Studierenden eine praxisbezogene Fachausbildung,
sondern sie schérften auch in der Offentlichkeit den
Blick fir verdrangte und verschiittete fravenge-
schichtliche Traditionen. Auch der Wochenkalender
entstand zundchst als Begleitmedium zu einer histo-
rischen Ausstellung: “Politeia. Szenarien aus der
deutschen Geschichte nach 1945 aus Frauensicht”.
Anldsslich der 50jdhrigen Grindungsjubilden von
BRD und DDR zeigte sie, auf welch vielfcltige Weise
fravenpolitische Erfahrungen und Gestaltungskréfte
in die Geschichte der heutigen Bundesrepublik ein-
geflossen sind. Mittlerweile entwickelte sich der Wo-
chenkalender “Politeia. Frauenporiraits aus 50 Jah-
ren deutscher Geschichte” jedoch zu einem eigen-
sténdigen Medium frauengeschichtlicher Traditions-
bildung. Es werden Frauen aus Ost und West, aus Po-
litik, Wirtschaft, Kunst, Kultur vorgestellt, die mit ih-
rem Mut, ihrem Tatendrang, ihren Visionen und ih-
rem politischen Gespir beeindrucken.

In seiner Gestaltung greift der Wandkalender die
alte dee des Almanachs auf: Ein Bild, ein Spruch der
Portraitierten, ein kurzer Text zu ihrem leben und
Wirken begleiten durch die Woche. Sie sollen infor-
mieren und unterhalten gleichermaBen. Er knipft
jedoch auch an ein altes Prinzip der Frauenge-
schichte an. Das “Aufzéhlen” bedeutender Frauen ist
seit Jahrhunderten einer der zenfralen Wege, den

Politeia. Frauenportraits aus 50 Jahren deutscher Geschichte
Wochenkalender, 56 Blatt, Duoton, 22 x 40 cm, Spiralbindung. 39,80 DM zuzg. Versandkosten
Bei Abnahme von 10 Exemplaren ein Gratisexemplar zusétzlich.

Zu beziehen iber:

negativen Wirkungen der leugnung einer Fraven-
geschichte auf Fraven und Manner etwas entge-
genzusetzen. Diese, frilher als “Exemplasamm-
lung” bezeichneten Historiographien sollten Nach-
denken ilber Geschichte anregen und identitétsfor-
dernd wirken. Louise Otio-Peters schrieb 1849 zur
Aktualitat von “Frauengeschichte”: “Die Geschichte
aller Zeiten, und die heutige ganz besonders, lehtt,
daB diejenigen vergessen wurden, die an sich selber
zu denken vergaBen.” Das Brisante an diesem
Spruch ist die Aufforderung, selbst aktiv zu werden.
Wir kénnen nicht darauf warten, dass in der ménn-
lich gepragten nationalen Erinnerungskultur Frau-
en Platze eingerdumt werden, die ihnen zustehen.
In diesem Sinne stellt der Wochenkalender “Poli-
teia. Frauenporiraits aus finfzig Jahren deutscher
Geschichte” fir das Jahr 2001 vor: Sabine Berg-
mann-Pohl ® Angela Berlis ® und Regina Pickel-
Bossau ® Griefie Beffin ® Marianne Birtler e Petra
Bléss © Inge von Bdnninghausen o Edelgard Bul-
mahn e Hilde Domin ¢ Anne-Marie Durand-Wever
e Gudrun Ensslin e Liselotte Funcke © Doris Gercke
s Martina Havenith-Neven ¢ Elly HeussKnapp ©
Hedwig Hintze © Elsa lwanowa  Fasia Jansen ¢
Kathe Kern © Helga Kénigsdorf e Phuong Kollath e
Regine Kollek » Helga Korthaase @ Ruth Kraft e An-
nette Kuhn @ Angela Merkel o Behjat Moaali @ Inge
Miiller © Frieda Nadig e Elfriede Paul  Fini Pfan-
nes © Charlotte Pietsch e Nuria Quevedo e Irm-
gard Reichhardt e Alice Ricciardi-von Platen eKat-
rin Rohnstock © Ulrike Rosenbach ¢ Gerta Scharf
fenorth e Erna Scheffler ® Grete Schickedanz e
Dagmar Schipanski © Marie Schlei e Cornelia
Schleime » Grete Schiitte-Lihotzky ¢ Dorothee S&l-
le o Lotte Specht ® Carola Stern ® Gabriele Strek-
ker e Kéte Strobel © Maria Weber © Helene Weigel
e Helga Wex ® Hedda Zinner.

Seminar fir Geschichte und ihre Didaktik Lehrgebiet Frauengeschichte - Politeia - Universitat Bonn, An der SchloBkirche 1,
53113 Bonn, FAX: 0228-73 9069

Mechthilde Vahsen

Die Politisierung des weiblichen Subjekts.
Deutsche Romanautorinnen und die Franzdsische Revolution (1790-1820).

Berlin: Erich Schmidt, 2000. DM 68 -

Die Franzdsische Revolution gilt als bedeutender
historischer Kulminationspunkt vielféltiger gesell-
schaftlicher, politischer und sozialer Verdnderun-
gen im spaten 18. Jahrhundert. Uber ihre literari-
sche Transformation verhandeln deutsche Autoren
existentielle Themen auf dem Weg in die biirgerli-
che Gesellschaft. Vor diesem Hintergrund stellt die
vorliegende Arbeit die Frage nach dem zeitgends-
sischen Beitrag weiblicher Intellektueller und Ro-
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manautorinnen. Wie haben sie sich mit der Franzs-
sischen Revolution auseinandergesetzt? Der Fokus
richtet sich auf die diskursive Verknipfung von
Weiblichkeit, Subjektivitat und Politik, da die Kate-
gorien ‘Subjekt’ und ‘Geéschlecht’ entscheidende
Ordnungsbegriffe des biirgerlichen Geselischafts-
modells darstellen. Im ersten Einfihrungsteil skiz-
ziert die Verfasserin gesellschaftliche, politische
und geschlechterdiskursive Gegebenheiten  und




T

Entwicklungen um 1800. Den zweiten Teil bildet
ein thematischer Uberblick iber die weibliche zeit-
gendssische Rezeption am Beispiel von Magdalena
Pauli, Johanna Sieveking, Elise und Sophie Reima -
rus, Elisa von der Recke, Emilie von Berlepsch, Jo-
hanna Schopenhauer, Henriette Herz, Mary Wolls-
tonecraft, Susanne von Bandemer, Isabella von
Wallenrodt und Sophie von La Roche. Bei der Un-
tersuchung des diesbeziglichen Quellenmaterials
(Briefe, politische Berichte, Autobiographien, Es-
says, Artikel) zeichnen sich drei Hauptlinien ab. In
fast allen Texten werden die Ereignisse des Jahres
1789 als legitime Ablsung des feudalistischen An-
cien Régime begriBit, verbunden mit der Hoffnung
auf die Begriindung einer birgerlichen Gesell-
schaftsordnung. Doch die zunehmende Gewalt
fohrt zu Enttéuschung, Resignation und Ablehnung.
In Abgrenzung zur ‘revolutiondren Bedrohung’ re-
flektieren viele Frauen Uber Reformméglichkeiten
fur bestehende Konflikte im eigenen Land. Neben
dem verstdrkten Eintreten fir obrigkeitliche Refor-

lenz, llse ; Klose, Karin (Hrsg.)

men und dem mehrfachen Rekurs auf Friedrich II.
von PreuBen als Reprdsentanten des aufgeklarten
Absolutismus erhalt vor allem der biirgerliche Ge-
schlechterdiskurs ~ Aufmerksamkeit. Der Schwer-
punkt der Studie liegt auf der Interpretation ausge-
wahlter Romane. Auch hier findet sich ein breites
Spektrum an (literarischen) Verarbeitungsmustern.
Dabei erméglicht die Zusammenfihrung ge-
schlechtsdiskursiver und politischer Argumentati-
onsmuster kritische Erweiterungen bei der Gestal-

tung fiktiver Weiblichkeitsentwiirfe. Neben typi-

sierte Fravenfiguren in der Nachfolge des Fraulein
von Sternheim treten Protagonistinnen, die sich
durch Individualitat, politisches BewuBisein und
den Willen zur Selbstbestimmung auszeichnen.
Die damit verbundenen diffizilen Verdnderungen
in Form fikfiver Eroberungen &ffentlicher Réume
sind nur vor dem Hintergrund der politischen Zeit-
geschichte und der zeitweiligen Auflésung traditio-
neller Ordnungs- und Regelsysteme méglich.

Frauenbewegungen weltweit. Aufbriiche, Kontinuitdten, Verénderungen

Geschlecht und Gesellschaft - Bd. 18
Verlag Leske + Budrich - 2000 ISBN 3-

8100-2269-1, 283 Seiten. Kart.
39,-DM/36,-SFr/285 OS

Frauenbewegungen haben die Moderne mitge-
staltet. Weltweit haben sie Verdnderungen einge-
leitet, die in ihren neuen Formen und Konsequen-
zen erst allmahlich sichtbar und verstehbar wer-
den. Im vorliegenden Band sind deshalb vor allem
empirische Untersuchungen in internationaler Per-
spektive zusammengestellt, in denen besonders
der Prozesscharakfer der neuen Frauenbewegun-
gen herausgestellt wird. Sie stehen in der Globali-
sierung vor Chancen und Risiken, suchen neue Vi-
sionen und entwickeln eine international vernetzte
Praxis. Der Band kann als Leitfaden im Labyrinth
der Wechselbeziehungen von lokalen, nationalen
und internationalen  Frauenbewegungen  und
Fravenpolitik gelesen werden.

fioe Lenz,
Michiko Mae
Karin Kiose {He)

Frauenbewegungen

weltweit

Auftriiche - Kontiruditien
Verinderungen

B Leske + Budrich

Schmerl, Christiane; Soine, Stefanie; Stein-Hilbers, Marlene; Wrede, Birgitta (Hrsg.)

Veroffentlichungen

Sexuelle Szenen. Inszenierungen von Geschlecht und Sexualitét in modernen Gesellschaften
Verlag Leske + Budrich - 2000, ISBN 3-8100-2893-2, 283 Seiten. Kart. 48,- DM/44,50 SFr/350 OS

Von den Anféngen der Sozialwissenschaft bis zur
Mitte des 20. Jahrhunderts wurde menschliche Se-
xualitt als Trieb angesehen, der je nach Mode sub-
limiert oder ausgelebt werden misse. Auch die
Fraven- und Geschlechterforschung blieb mit die-
sem Modell konfrontiert, das die sexuelle Befreiung
der Frau analog der des Mannes versprach. Dass
menschliche Sexualitét auBer einer physischen Ba

sis aber grundsétzlich einer kulturellen Grundlage
bedarf, wurde erst spater entdeckt. Diese Einsicht
ist, auf die Geschlechterdebatte angewendet, von

einiger Sprengkraft: Wenn dort die “Kategorie Ge-
schlecht” und “die Geschlechterverhélinisse” de-
konstruiert werden sollen, wére es nétig, dies vor-
nehmlich am Naturmodell einer “freien” Sexuali-
tGt zu betreiben, die von Hoch- bis Populdr-Kultur
den Geschlechtern kommerziell genormte Ildedle
wie Tabubriiche als Sex-Standards liefert. Das Buch
setzt hier an, indem es den heutigen Diskussions-
stand Gber menschliche Sexudlitét fir die Debatte
des gesellschafilichen  Geschlechterverhéltnisses
sowohl bereitstellt wie einfordert.
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Verdffentlichungen

Herr, Corinna

Medeas Zorn
Eine ,starke Frau’ in Opern des 17. und 18. Jahrhunderts

Beitréige zur Kultur- und Sozialgeschichte der Musik, Band 2, 2000, Centaurus, ca. 260

Seiten, br., ISBN 3-8225-0299-6, ca. 60,00 DM/428 OS/54,40 sFr

Medea wird als die Verkérperung der sich ,femini- . -
stisch empérenden Frau” gesehen. Der Mythos die-
ser Zauberin, die im Zorn ihre eigenen Kinder er-
mordet, ist geradezu ein Paradigma fir den Diskurs
der Geschlechterbeziehungen. Da sich gerade im
17. und 18. Jahrhundert der Weiblichkeitsdiskurs -
entscheidend entwickelt, sind auch die Verdnde-
rungen eines so extremen Weiblichkeitsbildes zeit-
symptomatisch.

Die Studie zeigt, dass die ,starke’ akfive Seite von
Medeas Selbst auch in Zeiten erscheint, in denen
der herrschende Weiblichkeitsdiskurs die ,schwa-
che’, passive Frau einforderte. Mit welchen - auch
musikalischen - Mitteln Medeas Zorn présentiert
wird, und ob dies geschlechterspezifisch geschieht,
ist eine Grundfrage der Untersuchung. Die musika-
lische Analyse wird mit Hilfe der barocken Affek-
tenlehre durchgefihrt.

Das frihneuzeitliche Medea-Bild steht in der positi-
ven Tradition der sogenannten femme forte, der

Gisela Ecker/Susanne Scholz (Hg.)
Umordnungen der Dinge

starken Frav’, die in der querelle de femmes des
17. Johrhunderts eine wichtige Position bezieht.
Die Neu-nterpretation des Mythos dieser antiken
,starken’ Frau dient noch zum Ende des 18. Jahr-
hunderts dazu, die Tradition der femme forte zu
verstirken und zu befestigen. Hier zeigt sich ein
positives Weiblichkeitsbild innerhalb der eher frau-
enfeindlich geltenden musiktheatralischen Kunst
form.

Die Untersuchung behandelt ein Problem der mu-
sikologischen Fraven- und Geschlechterforschung,
ist aber zugleich im Rahmen der fécheribergrei-
fenden Kulturwissenschaften interdisziplindr ange-
legt. Es werden Medea-Opern von J.-B. Lully, M-A.
Charpentier, G.F. Handel, J.-F. Salomon, J.C. Vogel,
L. Cherubini, J.5. Mayr und R. Liebermann analy-
siert.

Die Autorin promovierte mit dieser Studie an der
Universitat Bremen.

Paperback, ca. 320S., Ulrike Helmer Verlag, ISBN 3-89741-040-0, 58,00 DM/55,00 SFr/423,00 OS

Die hier versammelten Beitrége - Ergebnisse eines
NRW-Forschungsprojektes - sind den vielfdltigen
Umordnungen von Dingen in Literatur, Fotografie,
Malerei und Design gewidmet. An Briefen und
Schreibutensilien, Kndpfen, Interieurs, Requisiten,
Schmuck oder Mode-Accessoires wird transparent,
was als die kulturellen Be-dingungen der Dinge’
gelten kann.

Dinge erscheinen uns als Objektivitat pur. lhr Sinn
ist evident, unmittelbar gegeben - ob Gebrauchs-
gegenstand, Schaustiick, Sammelobjekt, heimli-
cher Fetisch efc., erschlieBt sich mit einem Blick.
Dinge werden gebraucht, gehiitet, gepflegt und

Barbara Laubenthal /Annette Zimmer/Irene Gerlach ( Hg.)
lts's a Man’s World2” Frauenférderung akivell

weggeworfen, befrachtet, bestaunt, oder, im Gegen-
teil ignoriert. In Wahrheit ist es aber allein der jeweili-
ge historische und kulturelle Konfext, der den Dingen
ihre Bedeutung verleiht - wéhrend sie wiederum
Menschen Sinn und Wert stiffen. Dies gilt besonders
sinnfallig fur geschlechtsspezifische Verortungen von
Dingen: Handtaschen, Kochutensilien, Kosmefika? -
Computer, Werkzeuge, Geldscheine? - Und Kichen-
fische? Wenn der Kinstler Timm Ulrichs auf dem
Buchcover ,Mdbel mobil macht’, Kichentische als
weibliche Handlungsorte” auf den Kopf stellt und sie
in ,San Gimignano” umbenennt, stellt er auch Ge-
schlechterzuschreibungen auf den Kopf.

agenda Frauen, Band 10, 143 Seiten, ISBN 3-89688-069-1, DM 29,80/0S 218,00/SFr 27,50

Trotz kontinuierlichen Anstiegs der Erwerbsquoten
von Frauen sind die Machthierarchien in den Unter-
nehmen und Organisationen der Wissenschaft,
Wirtschaft und &ffentlichen Verwaltung verande-
rungsresistent. Aktive Fravenférderung versucht hier
anzusetzen und Bewegung in die geschlechtsspezifi-
sche Segmentierung des Arbeitsmarktes zu bringen.
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Das Buch gibt einen Uberblick iiber den Stand und
die Entwicklung der Frauenférderung in Deutsch-
land und ausgewdhlten EUldndern. Weiterhin
werden Praxisfelder der Frauenférderung vorge-
stelll sowie die Steuerungspotentiale der Politik
ausgelotet.




genus - Miinsteraner Arbeitskreis fir gender studies (Hg.)

Kultur
Geschlecht

Korper

316 Seiten, agenda, ISBN 3-89688.061-6, DM 39,80/0S 291,00/SFr 37,00

Mit der Differenzierung in sex und gender stellte
die feministische Forschung-in den siebziger Jah-
ren die biologische Unterscheidung zwar nicht in
Frage, erklarte sie aber fir nicht relevant und
klammerte sie aus den weiteren Uberlegungen
aus. Zenfral wurde vor allem die Uberzeugung

dass die Konstruktion des einen Geschlechts immer -

in Beziehung zum anderen erfolgt. Somit sei die
zentrale Analysekategorie der gender studies nicht
Frau oder Mann, sondern miisse Geschlechtlichkeit
als historisch wandelbares Phénomen sein.

Heute befindet sich die Frauen- und Geschlechter-
forschung in einer ,entsicherten Situation”: Das
Fragwiirdigwerden der groBen totalisierenden
Theorien hat sicher geglaubtes Wissen um ,die

. Andrea Léther, Lydia Pléger {Hrsg.)

Veroffentlichungen

Frau” als politisches Subjekt, die bindre Ge-

schlechterordnung und den Kérper als ontologi-
sche GréBe nachhaltig erschittert. Damit ist die
alte innerfeministische Scheidelinie um Gleichheit
versus Differenz problematisch geworden.

Die Aufsatze dieses Buches stammen von Autorin-
nen und Autoren verschiedener kulturwissenschaft-
licher Disziplinen. Sie bieten einen Einblick in den
aktuellen Stand der gender studies im deutschspra-
chigen Raum. Dabei spiegeln sie die vielfgltigen
Untersuchungsobjekte, Methoden und Prémissen
gegeniber der Kategorie Geschlecht wider und
werfen ein licht auf die Debatten um Gleichheit
und Differenz sowie um den Kérper.

Mittelvergabe und Gleichstellungspolitik an Hochschulen

Kleine Verlag, Juli 2000, Wissenschaftliche Reihe, Band 127, ISBN 3-8970-335-7, 152 Seiten,

DM 32,90/5fr 30,50/0S 240

Die Idee fir den vorliegenden Band entstand im
Rahmen der Tagung “Finanzielle Anreizsysteme
und Gleichstellungspolitik an Hochschulen”, die
am 10. Mai 1999 am Zentrum fiir inferdisziplindre
Forschung (ZiF) der Universitat Bielefeld durchge-
fohrt wurde. Sie ist Teil einer Veranstaltungsreihe,
die seit 1995 die Situation von Wissenschaftlerin-
nen und die Verankerung von Gleichstellungspoli-
tik im Rahmen der Hochschulreform diskutiert. Seit
Beginn der Diskussionen zur Hochschulreform for-
dern Fraven, die Mittelvergabe auch fiir eine wirk-
same Gleichstellungspoliik an Hochschulen zu
nutzen. Mit der HRG-Novellisrung 1998 ist diese

Forderung der Hochschulfrauenbeaufiragten ge-
setzlich verankert: Fortschritte bei der Erfillung
des Gleichstellungsaufirages sind bei der staatli-
chen Finanzierung und bei der Bewertung der
Hochschulen zu beriicksichtigen. Die Beiirdge der
Autorinnen und Autoren thematisieren die Mittel-
vergabe als neues Instrument fir die Gleichstel
lungspolitik an Hochschulen. Neben der theoreti-
schen Auseinandersetzung werden verschiedene
Modelle der Finanzverteilung, die Frauenférde-
rung integrieren, sowohl fir die landesweite als
auch die hochschulinterne Mittelvergabe vorge-
stellt.
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Versffentlichungen

Brendel, Sabine - Aktuelle Verdffentlichungen

2000: Das Problem-orientierte Lernen als hoch-
schuldidaktische Methode zur Férderung von Lern-
motivation und Selbststeverung, in: HDZRund-
brief, Thema: Lehren, 11.Jg., H. 1/2000, S. 14-18,
Dortmund

2000: Was bedeutet gute LehrQualitat an den
Hochschulen? In: Gewerkschaft Erziehung und Wis-

- senschaft Baden-Wirttemberg (Hg.): Bildung - Lei- ~

stung - Qualitdt. Dokumentation des Kongresses vom

9. Okiober 1999, S. 31f, Stutigart

2000: “Ich hab es als Privileg empfunden, lernen zu
dirfen” - Einflisse der Familie und der Schule auf
den Bildungsverlauf von Arbeitertéchtern, in: Die
Deutsche Schule, Heft 3/2000, S. 303 - 321, Frank-
furt

2000 gemeinsam mit Dielmann, Gerd: Zur Reform
der Ausbildung in den Pflegeberufen. Standortbe-
stimmung ‘im Bildungssystem und Perspektiven, in:
Zeitschrift fur Berufs- und Wirtschaftspédagogik, 96.
Bd., H. 1/2000, S. 79- 101, Stutigart

Wilkending, Gisela - Aktuelle Veraffentlichungen

1999: Abenteuerroman, Reiseerzdhlung, Biogro-
phie, historischer Roman und Kriegserzéhlung -
Atypische Literatur fir junge Leserinnen. In: Gro-
eben, Norbert {Hrsg.): Lesesozialisation in der Me-
diengesellschaft. Sonderdruck aus 10. Sonderheft
Infernationales Archiv fir Sozialgeschichte der
deutschen Literatur. Tibingen. S. 161-174

2000: Spuren deutsch-udischer Vergangenheit in
den kinder- und médchenliterarischen Werken Else
Urys. In: Braun, Michael/Peter J. Brenner/Hans Mes-
selken/Gisela Wilkending (Hrsg.): Hinauf und Zu-
riick/in die herzhelle Zukunft”. Deutschjidische Li-
teratur im 20. Jahrhundert. Festschrift fur Birgit Ler-
men. Sonderdruck. Bonn. 5.177-188

Sagebiel, Felizitas - Aktuelle Versffentlichungen

2000: Zur Bedeutung von Women's Studies an au-
stralischen Universitaten. In: Bader, Rudolf (Hrsg.):
Australien auf dem Weg ins 21. Jahrhundert. Son-
derdruck (Stauffenburg Verlag). S. 95-116
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